/AN
é@ég INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
NicE”

IPRES
PROCESSO ADMINISTRATIVO - COMPRAS/SERVICOS
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
1 - PEDIDO DESCRIGCAO DO OBJETO

Pedido n’: 013
De: Superintendéncia do IPRES
Data: 03/07/2024.

OBJETO: Requer a contratagio de empresa para realizagdo de pré- auditoria e auditoria
de certifica¢do do Programa Pro-Gestdo RPPS nivel II para o IPRES.

JUSTIFICATIVA: Para garantir as boas praticas de governanga transparéncia, ¢
eficiéncia do IPRES, que aderiu voluntariamente ao Programa Pr6-Gestdo e se encontra
certificado atualmente no Nivel L.

2 - AUTORIZACAO - (FASE INTERNA)

Autorizo o processamento da fase preparatoria da Contratagdo (art. 18 Lei 14.133/2021)
desde que haja dotagdo orgamentaria, disponibilidade de recursos e adequagdo ao plano
plurianual e lei orgamentaria.

1 .
Data: 03/07/2024. GQ;' s ]#f '
Valdirenez ’i'ﬂb’fliac"e&ﬁ'&mos

Superintendente

3 - QUANTITATIVO - DATA PREVISTA PARA CONCLUSAO

O objeto tem previsdo de aquisigdo imediata.

O objeto solicitado tem conclusdo prevista em até 20 (vinte) dias e possui prioridade
média.

; ey ; | = ;
Aaaomp
Valdirene Aralqﬁfﬁ lg‘géé“i‘ a Sanids/

Superintendente

Rua: Antdnio Dias dos Santos, n® 180, Centro, Sarzedo /MG, Tel. 3577 7229
W\vw.prcvidcncinsﬂt'zudu.mg.gt)v.br



& SPREV ¢ Pro-Gestao

Secretaria de Previdéntia RERS

RELACAO DE ENTIDADES CREDENCIADAS DA
CERTIFICACAO INSTITUCIONAL PRO-GESTAO

O Presidente da Comissdo de Credenciamento e Avaliagdo do Programa de Certificagdo
Institucional e Modernizac3o da Gestdo dos Regimes Préprios da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios - Pré-Gestdo RPPS, considerando o disposto no inciso
Il do art. 6 da Portaria MPS n2 185, de 14 de maio de 2015, no inciso li do art. 2 da
Portaria SPREV n2 3, de 31 de janeiro de 2018, e no inciso |l do art. 10 e inciso VIl do
art. 52 do Regimento Interno da Comissdo de Credenciamento e Avaliacdo do Pro-
Gestdo RPPS, aprovado em 26 de fevereiro de 2018, divulga que até a presente data sdo
entidades certificadoras credenciadas no ambito do Pr6-Gestdao RPPS, por terem
atendido aos requisitos estabelecidos no Anexo 5 do Manual do Pro-Gestao RPPS:

e FUNDACAO CARLOS ALBERTO VANZOLINI, conforme Portaria SPREV n° 16, de 30 de
abril de 2018, publicada em 02/05/2018 (DOU 02/05/2018 - n° 83 - se¢do 1 - pag. 121).
Fundac3o Carlos Alberto Vanzolini Rua Camburiu, 255 - Vila Ipojuca, S&o Paulo/SP CEP:
05058-020. Tel.: (11) 3836-6566. Contato: Fabricio Carvalho - Gestor Técnico do
Programa Pré-Gestdo RPPS Email: fabricio.carvalho@vanzolinicert.org.br

« INSTITUTO DE CERTIFICACAO QUALIDADE BRASIL - ICQ BRASIL, conforme Portaria
SPREV n° 15, de 30 de abril de 2018, publicada em 02/05/2018 (DOU 02/05/2018 - no
83 - sec3o 1 - pag. 121), ICQ Brasil Avenida Araguaia, N° 1544, 32 andar, Edificio Albano
Franco — Casa da Industria, Setor Leste Vila Nova, Goiania/GO, CEP: 74645- 070.
Telefones: (62)3219-1395. Contato: Ketley Kemily Silva de Moraes - Coordenadora
Certificagdo Pro-Gestdo E-mail: ketley.morais@atzert-icq.com/
icqbrasiloperacoes@icqbrasil.net

« INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA, conforme
Portaria SPREV n° 46, de 12 de dezembro de 2018, publicada em 17/12/2018 (DOU
17/12/2018 - n° 241 - segdo 1 - pag. 44). Instituto Totum Avenida Paulista, 2439 - ¢j. 132
_ Bela Vista - Sdo Paulo / SP CEP 01311-300 Tel.: (11) 3372-9572 Contato: Tatiane de
Oliveira Futo Inada - Representante Email: totum@institutototum.com.br  /
tatiane @institutototum.com.br

Miguel Antdnio Fernandes Chaves
Presidente

Marcia Lucia Paes Caldas
Secretaria Executiva
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Solicitagao de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria

Solicitamos orgamento para realizagio de pré- auditoria e auditoria de certificagdo do Programa Pré- Gestdo RPPS nivel Il, uma vez que nosso RPPS jd € certificado no nivel |

Para fabricio.caralno@vanzolinicert.org.br, 2 mals... em 04.07.2024 13:06

5 Detalhes @ Cabegalhos
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Fwd: Solicitagdo de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria
De Simone Custodio em 04.07.2024 14:13

85 Detalhes @ Cabegalhos = Texto simples

Para proteger sua privacidade recursos remotos foram blogueados. m

Cléla, boa tarde.
Obrigada pelo contato,
Neste momento, a Fundagio Vanzolini ndo estd emitindo proposta comercial para certificagio RPPS.

At

Simone Custodio
Unidade de Certificagéo

simone. lind, org. br
T. (1) 3913-7129
wrw.vanzolini.org.br

Forwarded message
De: Cléia <compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br>

Date: qui., 4 de jul. de 2024 35 13:.06

Subject: Solicitagdo de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria

To: <fabrici ini \br>, <ketley.morais(@atzerticg.coms, <tatiane@institutototum.com.br>

Excluir

8 0 »

Imprimir  Spam  Marcar

Mais

¢ =

Antetior  Proximo

Solicitamos orgamento para realizagdo de pré- auditoria e auditoria de certificagdo do Programa Pro- Gestao RPPS nivel Il, uma vez que nosso RPPS ja é certificado no nivel I

75 N\, Ciéia Tedfila - Compras
E Instituto de Previdéncia Soclal dos Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES

é Rua Antdnio Dias dos Santos, n# 180, Centro - Sarzedo/MG
N 4 Tel:+551313577-7229

Fabricio A. Carvalho
Unidade de Cerificacic
fabric Ho@ -
T. (21) 9 BB20-0808
www.vanzelinlora.be
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Re: RES: Solicitagao de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria
Para Wanja Luciana Nogueira Silva em 04.07.2024 16:33 y _}_

8 Detalhes @ Cabegalhos = Texto simples s

@ Questiondrio Respondido - IPRES Sarzedo.pdf (~421 KB) «

Boa tarde Wanjam, se gue o questiondrio preenchido em anexo.

Em 04.07.2024 15:32, Wanja Luciana Nogueira Silva escreveu:

Boa larde, Cléia,
Tudo bem?

Agradecemos por ter considerado o Instituto Totum no processo de cotagéo, visando a Certificagdo no programa Pré-Gestéo RPPS.

Devido a necessidade de conhecenmos algumas informagdes de sua organizagio que possam sustentar uma proposta técnica/comercial, encaminhamos o questionario
anexo, para que preencham e nos retornem o mais breve possivel,

Assim que recebermos o questiondrio, elaboraremos a proposta comercial.

Qualquer divida estou 4 disposicio.
Atenciosamente,

‘Wanja Nogueira | Instituto Totum
+55 11 98961-4506 -> WhatsApp Chat

in 3] > [

De: Cléia <compras.ipres@sarzedo.mg.gavbe>
Enviada em: quinta-feira, 4 de julho de 2024 13:06

Para: fabricio.carvalho@vanzolinicert.ore.br; ketley.morais@atzert-icq.com; Tatiane De Oliveira Futo Inada <tatiane®institutototum com.br>
Assunto: Solicitagdo de orcamento - Pré- auditoria e Auditoria

Solicitamos orgamento para realizagéo de pré- auditoria e auditoria de certificagéo do Programa Pré- Gestdo RPPS nivel Il, uma vez que nosso RPPS j4 é certificado no nivel I.

Ve n@-\ Cléia Tedfilo - Compras
@ Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo - IPRES
é@ Rua Anténio Dias dos Santos, nt 180, Centro - Sarzeda/MG
N 7/ Tei:+55313577-7229

f@\ Cléla Tedlilo - Compras

Institute de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo . IPRES
é @ Rua Antdnio Dias dos Santes, n¥ 180, Centro - Sarzedo/MG
b /  Tel:+55313577-7229




Questionario Preliminar para Elaboracéo de Proposta _

.\_J

Certificacdo Pro-Gestio RPPS

-
S
c
<

|

1. Solicitamos o preenchimento deste questiondrio, que ser utilizado como base para elabora¢do de uma proposta técnica e
comercial.
2. Todas as informag0es serdo tratadas com confidencialidade.

3. Pedimos a gentileza de devolver o questionério preenchido por e-mail: tatiane @institutototurn.com.br

4. Em caso de duvidas, entre em contato com o Instituto Totum: (11) 3372-9576

1) Dados Gerais do RPPS e Ente Federativo

Razdo Social - RPPS [ IPRES — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo

CNPJ ‘ 06.031.294/0001-03

Endereco ‘ Rua Anténio Dias dos Santos N ‘ 180 Complemento

Bairro ‘ Centro Cidade Sarzedo Estado MG
Pais [ Brasil cEP ] 32.450-000

Nome do Contato ‘ Valdirene Araujo Lacerda Santos

Telefone ‘ (31) 3577 7229 [ e-mail: ‘ compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br

Razdo Social — Ente Federativo ‘ Prefeitura Municipal de Sarzedo

CNPJ ‘ 01.612.509/0001-58

Endereco ‘ Rua Eloi Candido de Melo * N*® J 477 Complemento
Bairro [ Centro Cidade Sarzedo Estado MG
Pais ’ Brasil CEP ‘ 32.450-000

Nome do Contato ‘ Marcelo Pinheiro do Amaral

Telefone ‘ (31) 3577 7707 ‘ e-mail: ‘ gabinete@sarzedo.mg.gov.br

O faturamento devera ser realizado para qual CNPJ: RPPS [] Ente Federativo
2) Dados para Certificagdo

Selecione o tipo de Certificagdo
O Certificagdo Inicial

E] Mudanca de Nivel

D Recertificacdo

Selecione o nivel de aderéncia desejado para certificago:
[ Nivel 1

Nivel Il

[ Nivel 1

] Nivel Iv

Deseja contratar pré-auditoria (opcional):
A pré-auditoria sera realizada de forma remota nas dependéncias do Instituto Totum.

[®] sim
[ n&o

Instituto Totum
Pagina 1 de 2 FM.RPPS.01.02



! J(E Questionario Preliminar para Elaboragio de Proposta

TOTUM Certificacao Pro-Gestao RPPS 0

Deseja contratar auditoria de supervisdo anual no contrato (opcional para Niveis | e Il):
No caso de certificagdo nos niveis Il e IV as supervisdes sdo obrigatérias e na elaboragdo da proposta os custos para

realizacdo das supervisGes ja serdo considerados.

[Jsim
NAO

Numero de habitantes (ente federativo): Resposta: 36.854 — Conforme dados do IBGE/Junho 2023.

Deseja incluir no contrato todas as despesas para realizagdo da auditoria (deslocamento, viagens, hospedagem e alimentacdo

dos auditores)

[e] sim
[ nAEo

Detalhe neste campo as condigtes de logistica para deslocamento a(s) unidade(s) de sua empresa (por exemplo: distancia da
unidade até o aeroporto, condi¢Bes das estradas para acesso as unidades fabris, se ha alguma dificuldade de acesso a empresa

e as unidades, dentre outros).
Resposta: 78,5 Km do aeroporto de Confins/MG
Utilizou servigos de consultoria na implementacdo do sistema?

[ nNao

E Sim —informar o nome da Consultoria e do Consultor (importante para que Instituto Totum verifique eventuais questdes

de conflito de interesse):

Consultoria: Brasilis Consultoria Atuarial Ltda
Consultor: Pedro Anténio Moreira Junior

Qual é a previsdo para realizacao das atividades de auditoria? (As datas sdo apenas uma referéncia, sendo a reserva e
formaliza¢do concretizadas somente apds o fechamento do contrato)

Pré-Auditoria (caso seja contratado): Resposta: até o dia 10 de agosto/2024

Auditoria de Certificacdo: Resposta: apds o dia 20 de agosto até o dia 15 de setembro/2024

O representante da empresa abaixo assinado concorda em cumprir os requisitos de certificacéo solicitada e em fornecer as
informagdes necessdrias para a sua avaliacdo.

Local e data: Sarzedo, 04 de julho de 2024,

f"- N\~ " -t
Assinatura: Valdirene Araujo Lagerda Santos |

Instituto Totum
Pagina 2 de 2 FM.RPPS.01.02
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Re: Enc: Solicitagao de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria &

De Viviane Oliveira - Atzert ICQ Brasil em 05.07.2024 10:27
I Detalhes @ Cabegalhos = Texto simples

[®) RPPS - FORM-001 rev 05 - Ficha de Solicitagdo - RPPS.doc (~B84 KB) S k
| P

Bom dia, tudo bem?
Serd um prazer enviar uma proposta para certificag8o Pro-Gestdo.

Ja fizeram a Adeséo no site?

No link abaixo tem o passo a passo do cadastro.
Ditpsilvoww.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/rpps/pro-gestao-raps-certificacac-institucional
O cadastro € necessdrio para o registro do certificado de vocés no CADPREV.

Segue anexo o formulério para emissdo da proposta, 0 mesmo pode ser enviado através deste mesmo e-mail,

Qualquer divida estarei & disposicao.

Atenciosamente,
Viviane Oliveira

Tel.: 14 99127-4027 (WhatsApp)

relaci destei@, 1-jgg].com

hitps:liwensatart:loobrasil.com)

-=-= Em Thu, 04 Jul 2024 13:09:49 -0300 Ketley Morais <ketley.morais@atzert-icq.com> escreveu ---

============ Mensagem encaminhada s=s==========

De: Cléla <compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br>

Para: <fabricio.carvalho@vanzolinicert.org.br>, <ketley.morais@atzert-icq.com>, <tatiane@institutototum,com.br>
Data: qui, 04 jul 2024 13:06:02 -0300

Assunto: SolicitagSo de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria

== Mensagem encaminhada ============

nivel L

Cléia Tedtllo - Compras.
Inuh\node. idéncia Social dos Servi de Sarzedo - IPRES

é@ Rua Antdnio Dias dos Santos, n® 180, Cermu Sanedo/MG

7/ Tel:+5531 3577-7229

‘Solicitamos orgamento pali }Ea:iizaqﬁn de pré- auditorla e auditoria de certificagdo do‘ﬁ}‘nqrama Pr6- Gestio RPPS nivel 1“1.' uma vez que nosso RPP‘.-L._]“é'“é certificado no |




FORM - 001

Ficha de Solicitacdo de Proposta para Reviso: 05
Pro-Gestao RPPS Data: 12/07/2022
Pag.: 1

‘1. Informagoes da orgar_l_ig_ai} o

Razao Social: IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo

CNPJ*: 06.031.294/0001-03
Enderego com cep: Rua Antdnio Dias dos Santos, n® 180, Centro, Sarzedo/MG, Cep. 32.450-000.

Endereco para L o
correspondéncia: Rua Anténio Dias dos Santos, n° 180, Centro, Sarzedo/MG, Cep. 32.450-000.

*Essas informagdes devem ser extraidas do contrato social/ultima alteragado, ou documento equivalente, pois serao
mwitilizadas para emissédo do certificado, se aplicavel.

Responsavel legal: (Pessoa

responsavel por assinar o Valdirene Aratjo Lacerda Santos Cargo: ' Superintendente
contrato)

Responsavel pelo Pro-gestao: Valdirene Araujo Lacerda Santos Cargo: Superintendente
Telefone (s): (31) 3577 7229 Celular(es): (31) 98435-4207
E-Imail (s): fssms@sarzedo.mg.gov.br

mfré-Auditoria? @ Sim O Nio
Certificagao, qual nivel? O Nivel | Nivel Il O Nivel lI O Nivel IV
Supervisao? O Sim Nao

ites @ serem certificados

5 | N° de funcionarios (efetivos e
Nome e n° da unidade Enderego terceirizados)

01 Efetivo
Sede Rua Antdnio Dias dos Santos, n° 180, Centro, Sarzedo/MG. 01 Contratado

04 Comissionados

Unidade;

N° total de Funcionarios: 06



FORM - 001

Ficha de Solicitagéo de Proposta para

( \\ \
Reviso: 05 \J\\‘{\J
Pro-Gestao RPPS Data: 12/07/2022 . -'T}’
'._I .|_ - :. /’I
Pag.: 2 N YT

: :‘da'déj(RPPs Municipal) ou Estado (RPPS Estadual).

36.854 — Conforme dados do IBGE/junho 2023.

Sim, qual? Brasilis Consultoria Atuarial Lida
] Nao

Sim, qual norma?  Pro-gestdo Nivel |

Validade da certificagao:
[J Nao

[J Consultoria. Qual?

O Antncio de revista. Qual?
[ Ja é cliente do ICQ Brasil
O Informativo eletrénico
O Evento

[ Qutros:

[ Visita de representante do ICQ Brasil

Site. Qual? Ministério da Previdéncia

[J Indicagdo. Quem?

Declaro a veracidade das informagdes fornecidas nesta ficha de solicitagdo e me responsabilizo por quaisquer agdes e

alteragoes decorrentes destas. E concordo em cumprir os requisitos para certificagdo e em fornecer qualquer informagao
necessaria para a avaliagao.

Assinatura do representante autorizado : Data

Valdiren%%os Sarzedo, 08/07/2024
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Atzert-ICQ Brasil _ Proposta RPPS _Municipio de Sarzedo/MG

1tem 15.07.2024 11:35

Proposta Pro-Gestiio - RPPS Sarzedo.pdf /-

Prezados (a)

3egue anexo a proposta de certificacio ao Municipio de Sarzedo/MG,
Ressaltamos que teremos o maior prazer em atendeé-los.

Desde ja estou disponivel pare quaisguer dividas.

Alencipsaments,

Viviane Oliveira

Tel.: 14991274027 (Whats App)

--== Em Mon, 15 Jul 2024 10:51:32 -0300 Cléia <compras.ipres@sarzedo.myg.gov.br> escrevey ---

Viviane, segue o questionario B S b T HE s MR

Em (08.07.2024 13:03, Cléia escreveu:

8oa tarde Viviane, segue o questionario respondido para formalizacso do orcamento. i I [l st

Qualquer divida estamos a disposicio,

Em 05.07.2024 10:27, Viviane Qliveira - Atzert 1CQ Brasil escreveu:

o e e b;—.‘m? e —————— ety

Serd um prazer enviar uma propesta para certificacdo Pro-Gestdo,

Ja fizeram a Adesdo no site?

Nuo link abaixo tem o passa a passo do cadastro,

hitps: £ Los/TRpe/ prp- gestao rpos certificacag-instit scional
0 cadastro 7o para o reglstro do certificado de vocés no CADPREV.

Segue anexo o farmulério para emissao da praposta, o mesmo pode ser enviado através deste mesmo a-mail.

Qualgquer divida estarei 3 disposicao,

Alenciosamente,

Viviane Oliveira

Tel.: 14 99127-4027 (WhatsApp)

-=== Em Thu, 04 Jul 2024 13:09:49 -0300 Ketley Morais <ketley.maraisé

atzert-icq.com> escreveu «--

== Mensagem encaminhada ====a======x
De: Cléia < 3 1 :
Para: <fabricio i |
Data: qui, 04 jul 2024 13:06: 02 0300
Assunto: Solicitacdo de orcamento - Pré auditaria e Auditoria

leq.com>, <labane@institutototum.com,br>

Solicitamas orgamento para realizacdo de pré- auditoria e auditoria de certificaio do Programa Prd- Gestdo RPPS nivel 11, uma vez que nos:

RPPS jaé |
certificado no nivel [

Cléia Tedtilc - Compras

Institute de Previdéndia Social dos Servidores da Munici i de Sarzedo . IFRES
r%\ RuaAn on o Dias ncs Sentes, nf 120, Centio - Sarzedo/MG




FORM - 002

PROPOSTA COMERCIAL —— |
PRO GESTAO RPPS %\

Data: 12/07/2022

Pag.: 1/4

Prezado (a) Valdirene Aratjo Lacerda Santos,

Com satisfagéo apresentamos a IPRES — Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarvedo nossa
proposta comercial para sua avaliaggo. A formalizacdo da contratacéo dos servigos de auditoria esta vinculada & assinatura do
contrato de prestacéo de servicos.

Permita-nos contar um pouquinho sobre nossa instituiggo:

0 ICQ Brasil € um organismo especialializado em certificagdo, com suas competéncias técnicas reconhecidas pela coordenagéo
geral de acreditagdo do INMETRO. Ha mais de 21 anos atua em auditorias para fins de certificagdo em normas nacionais e
internacionais.

Credibilidade: nosso trabalho consiste na avaliagdo da organizagéo segundo critérios estabelecidos e é realizado por auditores
qualificados, competentes e imparciais, gerando este valor,

Agradecemos pela oporfunidade e ressaltamos que teremos o maior prazer em atendé-los e de contribuir com o desenvolvimento
de sua organizagao.

Atenciosamente,

Viviane Oliveira
(14) 9.9127-4027



FORM - 002 \

’ca PROP,OSTA COMERCIAL Revisaa: 03 J'\ I... .
BRAS’L PRO GESTAO RPPS Data: 12/07/2022 & k\ 5

Pag.: 2/4

N° da proposta: MG040/2024

1. Informagoes sobre o servigo

Manual do Pro-Gestao RPPS - VERSAO 3.5. Aprovada nas Reunides da

Comissao de Credenciamento e Avaliagio do Pré-Gestao RPPS, realizadas

nos dias 08/12/2023 e 21/12/2023 e autorizada sua divulgagio pela Portaria Il
SRPC/MPS n° 79, de 15/01/2024, publicada no DOU do dia 17/01/2024, Segéo

1, com vigéncia a partir do dia 17 de janeiro de 2024.

Pré-Auditoria - Opcional

Auditoria do sistema Pro-Gestéao RPPS, realizada conforme solicita
para passar pela auditoria inicial.

3,0 (Trés) anos

¢do do cliente acontece para avaliar se a organizacéo esta apta

Certificagdo

Avalia a implementagao, incluindo eficacia, do sistema Pré-Gestao RPPS. Coleta informagdes e evidéncias de conformidade com
todos os requisitos do Manual do Pré-Gestao RPPS.

2. Valores e condigdes de pagamento

Para a elaboragéo desta proposta, bem como para o dimensionamento do tempo dos trabalhos, seguimos diretrizes nacionais

e internacionais, e para tanto, utilizamos as informagdes enviadas pelo salicitante. Eventuais alteragdes deverao ser informadas
e poderéo incidir em novos célculos.

N°de HID's Valorem R$

Pré-auditoria (Documental) 2,0 R$ 3.600,00
Certificagdo 2,0 R$ 9.425,00
Total geral dos servigos R$ 13.025,00

Declaramos que estéo inclusos na prestagdo dos servigos propostos, todos os custos diretos e indiretos, bem como as despesas
referentes a tributos, seguros, materiais, encargos sociais e trabalhistas e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste
edital, tais como: despesas pessoais dos consultores, transporte, estadia e hospedagem.

3. Prego e forma de pagamento

O investimento da Certificagdo conforme Programa Pro-Gestao - RPPS para 03 de ano(s) de contrato, & de R$ 13.025,00
(Treze mil e vinte e cinco reais), conforme especificado & sequir:

a) Sera emitida Nota Fiscal de acordo com a realizagao de cada auditoria, onde sera especificado o servigo contrato, o
numero do processo de compras e niimero do Contrato de Gesto.

b) O pagamento deverd ser realizado por meio de depdsito bancério na conta: SICREDI (748), AG.: 3950 OP. 003 C/C.:
54157-5, INSTITUTO DE CERTIFICAGAO QUALIDADE BRASIL - ICQ BRASIL no prazo maximo de 30 dias,

contados a partir do recebimento da nota fiscal e das certiddes de regularidade fiscal e trabalhista, estando estas
com validade.

4. Contrato de prestagao de servigos
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Antes de iniciar o processo de certificagéo, o ICQ BRASIL providenciara o envio da documentagao para elaboragéo do Contrato
de Certificagao, conforme Manual do Pro-Gestdo RPPS. O contrato de certificagdo tera validade de 03 anos a partir da data
da certificagao da empresa.

5. Certificado

Apos aprovagao do processo, a organizagao recebera um certificado digital com validade de 3 anos.

Pedidos adicionais de via impressa poderao ser solicitados ao custo de RS 260,00 (duzentos e sessenta reais) cada.

Caso a organizacdo tenha interesse em receber certificado especial, através de placas, os orgamentos serdo emitidos
adicionais e a parte desta proposta.

6. Condigées finais

a) Poderdo ser encaminhados boletos adicionais complementares, caso seja necessario nova avaliagdo por nao
cumprimento dos requisitos minimos para a certificaéo;

b) Desmarque de auditoria com menos de 10 dias de antecedéncia, da data agendada, custara & organizagéo multa
equivalente a 50% do valor total da auditoria que seria realizada, cobrados através de boleto bancario.

c) Estipula-se a multa de 20% (vinte por cento) do valor global desta proposta, para a parte que se tornar inadimplente na
sua execugao.

d)  Os valores das auditorias de supervisdo serao reajustados anualmente de acordo com a variagao do IGPM, ou pelo
indice que vier substitui-lo, tomando-se como base a data do aceite da proposta.

e) Avalidade da presente proposta é de 90 (noventa) dias, a partir da data da emissao.

Ressaltamos que teremos o maior prazer em atendé-los, bem como estamos abertos i negociagdo comercial que
melhor atenda as necessidades da organizaco.

Goiania,

Atenciosamente,

Viviane Oliveira
Tel.: 14 99127-4027
relacionamentos.sudeste@atzert-icq.com

INSTITUTO DE CERTIFICAGAQ QUALIDADE BRASIL
CNPJ: 01.659.386.0001/00
(62) 3219-1395

Avenida Araguaia n® 1544, Edificio Albano Franco/Gasa da Industria, Setor Leste Vila Nova, Golania - GO, Cep: 74 845 — 070
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Espaco reservado para aceite da proposta

1. Aderente & broposta n° M'GMOIZOZtI:

Razéo Social: IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarvedo

Endereco: Rua Antdnio Dias dos Santos, 180, Centro, Sarzedo/MG Cep:32450-000
Pessoa para contato: Valdirene Araljo Lacerda Santos

Telefone: (31) 3577-7229

E-mail: fssms@sarzedo.mg.gov.br, compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br

Norma(s)/versdo: Manual do Pro-gestao RPPS, versao 3.5

Declaro a veracidade das informacées fornecidas na ficha de solicitagdo e me responsabilizo por quaisquer agdes e
alteragoes decorrentes destas.

Ao contratarmos os servigos descritos nesta proposta, concordamos em dar acesso aos auditores do ICQ BRASIL a todos
os documentos, registros, dreas e pessoal relacionado com o escopo da certificagdo contratado, e comprometendo-nos a
realizar os pagamentos dos respectivos servigos descritos na proposta.

Goiania, 15/07/2024
Assinatura
Nome:
Cargo:

Carimbo do CNPJ
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FW: RES: Solicitagdo de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria
De Ednaide De Oliveira Silva em 15.07.2024 14:43

B Detalhes @) Cabegalhos = Texto simples

B FM.RPPS.07.10 - Proposta_Contrato_Sarzedo_MG_535-24 Il.pdf (~238 KB) «

0la Cléia, boa tardel
Tudo bem?

Segue em anexc a proposta para a certificagio do Programa Pro-Gestdo RPPS - Nivel II,
* Proposta_Contrato_Sarzedo_MG_535-24 I
Ficamos no aguardo de um breve retorno e ressaltamos que temos total interesse em firmar a parceria com vocés.

Qualquer duvida estou a disposigdo.

Atenciosamente,

©

Ednaide Oliveira | Instituto Totum
Tel: (11) 3372-9570
Whatsapp: (11) 98961-4506

in 3] > O

De: Cléia <compras.i g.B0v.br>
Enviada em: quinta-feira, 4 de julho de 2024 16:33

Para: Wanja Luciana Nogueira Silva <wanja@institutototum,.com.br>
Assunto: Re: RES: Solicitagio de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria

Boa tarde Wan|am, se gue o questiondrio preenchido em anexo.
Em 04.07.2024 15:32, Wanja Luciana Nogueira Silva escreveu;
Boa tarde, Cléia,

Tudo bem?

Agradecemos por ter considerado o Instituto Totum no processo de cotagéo, visando a Certificagdo no programa Pré-Gestao RPPS.

anexo, para que preencham e nos retornem o mais breve possivel,

Assim que recebermos o guestionario, elaboraremos a proposta comercial.

Qualquer divida estou 4 disposigio.

Atenciosamente,

Wanja Noguelra | Instituto Totum

+55 11 985961-4506 -> WhatsApp Chat

inE3] ~ |©

De: Cléia <compras.ipres®@sarzedo.mg.gov.br>
Enviada em: quinta-feira, 4 de julho de 2024 13:06

Bara: fabrlcia cammlha@imnsnlinicast arm hee batlas maesie@atsact irn mam: Takane Ma Oliisie Coika lnada stabann @inetit datatim amm hea

¢

Anterior  Préximo

Devido a necessidade de conhecermos algumas informagdes de sua organizago que possam suslentar uma proposta técnica/comercial, encaminhamos o questionario



S30 Paulo, 15 de Julho de 2024.

A
“IPRES — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO”

At: Sra. Valdirene Araujo Lacerda Santos
Fone: (31) 35777229
E-mail: compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br

Ref.: PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA DE CERTIFICACAO DO PROGRAMA PRO-GESTAO RPPS

Prezado(a) Senhor(a),

Estamos encaminhando nossa proposta comercial e técnica, composta por um Predmbulo (inclui o
orcamento) e Condigdes Gerais do Contrato, para realizagdo de auditoria de certificagdo do Programa Pro-
Gestao RPPS.

Para aceitacdo desta proposta, solicitamos duas vias assinadas em meio fisico. Apds o recebimento,
enviaremos a via devidamente assinada pelo Instituto Totum.

Colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos, através do telefone (11) 3372-9576

Atenciosamente,

Instituto Totum

N do contrato: 535-24 - I1 FM.RPPS.07.10




INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE CERTIFICAGAO DO
PROGRAMA PRO-GESTAO RPPS

PREAMBULO

1) PARTES ENVOLVIDAS

Contratada

Razdo Social:
Representado por:
Endereco:

Bairro:
Cidade/Estado:
CEP:

Telefone:

CNPI:

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA

FERNANDO GIACHINI LOPES

Av. Paulista, 2439 — 132 andar — Conj. 132
Consolagdo

S3o Paulo / SP

01310-300

(11) 3372-9577

05.773.229/0001-82

Contratante — UNIDADE GESTORA DO RPPS
IPRES — INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE

Razdo Social:
SARZEDO

CNPJ:

Endereco:
Bairro:

Cidade / Estado:
CEP:

Telefone:

ENTE FEDERATIVO
Razdo Social:
CNPJ:

Endereco:

Bairro:

Cidade / Estado:
CEP:

Telefone:

06.031.294/0001-03

Rua Antdnio Dias dos Santos, 180
Centro

Sarzedo / MG

32450-000

313577-7229

PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZERDO
01.612.509/0001-58

Rua Eloi Candido de Melo, 477

Centro

Sarzedo / MG

32450-000

313577-7707

N© do contrato: 535-24 - II

FM.RPPS5,07.10




2) DADOS DA CERTIFICACAO oF

* Prestagdo de Servigos de Auditoria de Mudanga de Nivel no Programa de Certificacdo Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Prdprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios (Portaria MPS n2 185/2015, alterada pela Portaria MF n2 577/2017).

® Nivel de aderéncia da certificacdo: Il
= Periodo de vigéncia do certificado: 3 anos
= Numeros de habitantes (ente federativo): 36.854 Habitantes

* As auditorias serdo realizadas conforme as diretrizes definidas no Manual do Pro-Gestdo — RPPS da
Secretaria de Previdéncia, de acordo com a versdo vigente na época da realizacdo da auditoria.

= Detalhamento da carga horaria das auditorias do ciclo:

Tipo de auditoria Carga hordria total Justificativas (se aplicdvel)
Pré-Auditoria — Documental 1,0 Homens Dia (HD) N/A
Auditoria de Certificagdo — Fase In-loco | 1,0 Homens Dia (HD) N/A

3) PREGOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

3.a) A Pré-auditoria é opcional e sera realizada antes da auditoria de certificacdo, quando a RPPS indicar o
interesse no Questiondrio para elaborag3o.

3.b) Os custos abaixo representam a nossa oferta formal para os servigos de auditoria independente de 32
parte, segundo requisitos do Programa Pro- Gest3o.

Valores Totais: R$ 10.325,00 (Dez Mil, Trezentos e Vinte e Cinco Reais)

Caso essa proposta seja aceita o RPPS terd o direito a realizar a inscri¢8o de dois profissionais para que eles
possam realizar a prova de Certificagdo Profissional da SPREV, para qualquer tipo de prova, modalidade e
nivel de certificac3o.

Os valores acima cobrem as seguintes fases do processo de certifica¢3o:
e Abertura formal do processo de certificagdo;
» Realizagdo da pré-auditoria (auditoria documental que sera realizada no escritério do INSTITUTO
TOTUM;

e Auditoria Inicial de Certificagdo (in loco);
e Emissdo do Anexo 3 —Termo de Concessdo da Certificagdo Institucional

CONDICOES DE PAGAMENTO:

* 50% em até 10 apds a assinatura do contrato
e 50% apos realizagdo da auditoria de certificacdo

N° do contrato: 535-24 - II FM.RPPS.07.10




Em caso de necessidade de Auditorias “Extra” em funcdo de dendncias do mercado, a CONTRATANTE
deverd pagar a8 CONTRATADA a quantia de R$ 800,00 (Oitocentos reais) por meio-periodo de auditor.

Em caso de necessidade de Auditorias “Follow-up” para verificar as corregdes das ndo conformidades sem
necessidade de visita, apds a realizacdo da auditoria de certificacdo e antes da concess3o da Certificaco,
sera cobrado valor adicional de R$ 1.200,00 (Mil e Duzentos Reais).

Todos os impostos, encargos e taxas incidentes sobre os servigos ja estdo inclusos nos valores de a), b) e c).

Os custos de logistica (deslocamento, alimentagio, transporte terrestre, transporte aéreo, hospedagem)
ja estdo inclusos no prego total desta proposta.

Serd permitido as partes alterar as datas dos eventos estabelecidos acima com até 15 dias de
antecedéncia. Qualquer alteragdo ou cancelamento em prazo inferior implicard no pagamento de multa
equivalente a 10%.

Confirmamos a aceitagdo das condigdes deste predmbulo e das cldusulas contratuais CONSTANTES DAS
CONDIGOES GERAIS DESSE CONTRATO. Atestamos que todas as informagdes fornecidas s3o precisas, e
entendemos que o Instituto Totum se reserva o direito de aceitar ou rejeitar a aprovacdo deste
instrumento com prazo de validade vencido.

A certificagao tera validade de 3 (trés) anos, devendo ser renovada ao final desse periodo. Se durante a
sua vigéncia o RPPS obtiver a alterag&o para um nivel superior da certificacdo, esta sera considerada como
nova certificacdo para fins de contagem do prazo de validade.

O RPPS podera buscar obter com a entidade certificadora a certificacdo em nivel mais elevado, desde que
comprove a evolugdo no cumprimento das agdes no nivel desejado, para isso serd necessario um adendo
contratual.

Assinam e rubricam todos os termos do presente contrato apés o predmbulo, rubricando-se as demais
folhas, encerrando-se as condi¢des gerais dele.

E por se acharem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual
teor, para um sé efeito legal, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.
Data da elaboragdo: 15/07/2024

Validade: 60 (sessenta) dias.

Data do aceite:

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E RPPS/ Ente Federativo
GESTAO EMPRESARIAL LTDA Nome:

Fernando Giachini Lopes

Testemunhas:

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E RPPS/ Ente Federativo
GESTAO EMPRESARIAL LTDA Nome:

N° do contrato: 535-24 - II FM.RPPS.07.10
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CONDICOES GERAIS .
Pelo presente instrumento particular de contrato de prestacio de servigos de certificagdo do Programa
Pro-Gestdo de um lado o INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA na
qualidade de CONTRATADA, doravante denominada somente Instituto Totum e de outro, a CONTRATANTE,
assim doravante denominada, ambas qualificadas no item 1 do predmbulo deste instrumento, tém justo e
contratado:

| - DEFINICOES

1.- Para efeitos do presente contrato, considera-se:

1.1.- Predmbulo: a folha de rosto do presente contrato, da qual constam suas caracteristicas especificas,
notadamente a especificagdo do seu objeto e prego, além de outras condicdes, tais como a qualificagcdo das
partes e a norma de referéncia a que a certificacdo est4 vinculada.

1.2.- Auditoria: exame sistematico e independente, para determinar se as atividades e seus resultados
estdo de acordo com as disposi¢des planejadas, se estas foram implementadas com eficicia e se s3o
adequadas a consecugdo dos objetivos.

1.3.- Certificacdo: Ato de outorgar um certificado.

1.4.- Termo de Concessdo da Certificacdo Institucional: documento que indica que o RPPS atendeu os
critérios estabelecidos no regulamente do Programa Pré-Gest3o.

1.5 — Pro-Gestdo RPPS é um programa de certificacdo que visa ao reconhecimento das boas praticas de
gestdo adotadas pelos RPPS. E a avaliagdo, por entidade certificadora externa, credenciada pela Secretaria
de Previdéncia - SPREV, do sistema de gestdo existente, com a finalidade de identificar sua conformidade
as exigéncias contidas nas diretrizes de cada uma das acées, nos respectivos niveis de aderéncia.

1.6 — Dimensbes do Pré-Gestéo: Pré-Gestdo RPPS contempla trés dimensdes, que representam os pilares
sobre os quais a modernizagdo da gestdo se sustentara: Controles Internos, Governanga Corporativa e
Educagdo Previdencidria. Cada uma dessas trés dimensdes possui um grupo de acdes relacionadas, a serem
cumpridas pelo RPPS.

1.7 — Niveis de aderéncia: Cada uma das a¢des possui quatro niveis de aderéncia, que representam o0s
diferentes graus de complexidade que poder&o ser atingidos, desde o Nivel I, mais simples, até o Nivel IV,
mais complexo. Importante destacar que os niveis mais elevados da certificag3o (Il e IV) possuem graus de
exigéncia que muitas vezes demandam uma estrutura organizacional mais robusta da unidade gestora do
RPPS, com maior nimero de servidores e maior custo de manutenc3o, dessa forma sendo mais acessiveis
aos RPPS de medio e grande porte. Por essa razdo, o fato de um pequeno RPPS ser certificado no Nivel | ou
Il 'ndo significa que ele tenha um baixo grau de governanca, mas sim que demonstrou ter alcangado um
nivel de governanga adequado ao seu porte e estrutura organizacional

II- DO OBJETO

2.- O presente contrato tem por objetivo a prestacdo, por parte do Instituto Totum, dos servicos
necessarios a verificar a conformidade do RPPS em atendimento aos requisitos definidos pelo Programa de
Certificacdo Institucional e Modernizagdo da Gest3o dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Portaria MPS ne 185/2015, alterada pela Portaria MF n@
577/2017), compreendendo os servigos descritos no item 2 do PreAmbulo e definido no presente
instrumento, com vistas a eventual obtencdo, pela CONTRATANTE, do Certificado de Conformidade.

2.1.- O Objeto do contrato poderd compreender Auditorias Extras e de Follow-up, bem como Andlise
Critica Documental, na forma deste contrato, especialmente de seu predmbulo e do item 3.4,
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Il - DOS SERVICOS INTEGRANTES DO CONTRATO

3.- A prestagdo dos servigos elencados na Clausula Primeira é composta pelos eventos a seguir descritos:

3.1.- Pré-Auditoria Documental

3.2. - A pré-auditoria consistira em andlise prévia da documentagdo do RPPS, a ser realizada de forma
remota nas dependéncias do Instituto Totum, para a identificacdo de possiveis falhas em seu sistema que
impedirao a futura certificagdo, por meio da avaliagdo preliminar da implementag3o dos requisitos da(s)
Norma(s) de Referéncia descrita(s) no item 2 do preambulo deste instrumento.

3.3. — Ap0s a realizagdo da pré-auditoria, o RPPS tem o prazo de 60 dias para agendamento da auditoria de
certificagdo, onde o auditor reavaliard os apontamentos da pré-auditoria. Sera obrigatério que a

certificacdo seja agendada para continuidade do processo. Assim que a pré-auditoria for finalizada, a
cobranga serd realizada pelo TOTUM.

3.2.- Auditoria Certificacdo

3.2.1.- A Auditoria de Certificagdo consiste em auditoria completa no Sistema de Gestdo da CONTRATANTE,
compreendendo a analise de sua adequagdo e conformidade a(s) Norma(s) de Referéncia descrita(s) no
item 2 do predmbulo deste instrumento. Esse evento seré realizado de forma presencial nas instalagdes da
CONTRATANTE.

3.2.1.1.- A equipe auditora coletara evidéncias da conformidade e adequacdo do RPPS ao atingimento das
acdes definidas no Manual do Pré-Gestdo de acordo com o nivel de aderéncia contratado:

Nivel | - sera exigido o atingimento de 17 a¢des (70%);
Nivel Il - serd exigido o atingimento de 19 agdes (79%);
Nivel Il - serd exigido o atingimento de 21 agbes (87%);
Nivel IV - serd exigido o atingimento de 24 acbes (100%).

e Para os niveis |, Il e Ill, deverdo ser atingidas pelo menos 50% das a¢Bes em cada dimensdo (3 em
Controles Internos; 8 em Governanga Corporativa e 1 em Educac¢do Previdenciaria).

3.2.1.2.- Efetuada a Auditoria de Certificacdo, a equipe auditora recomendara a certificagdo do RPPS, desde
que ela atenda os percentuais exigidos e descritos no item 3.2.1.1.

3.2.1.3. — Ap6s a realizagdo da certificagdo, caso seja identificado ndo conformidades, o RPPS tem o prazo
de 90 dias para fechamento desses apontamentos, caso esse prazo ndo seja atendido, o Instituto Totum
finalizard o processo e ndo recomendando a certificagdo. O resultado sera formalizado por e-mail com a
apresentagdo do relatdrio de auditoria. Neste caso o Instituto Totum seguird com a cobranca de 40% do
valor restante previsto em contrato.

3.3.- Auditorias Periddicas In-loco (obrigatério para nivel lll e IV), “Evento n3o contratado”

3.3.1.- As Auditorias Periddicas serdo realizadas em caso da obtenc¢do do Termo de Concessio da
Certificagdo Institucional e destina-se a verificar se a CONTRATANTE mantém as condicBes que deram
origem ao Termo de Concessao.

3.3.3.1.- Auditorias Periddicas consiste em auditoria In-loco realizada nas dependéncias da RPPS, para
assegurar que o Sistema da RPPS continua aderente a(s) Norma(s) de Referéncia descrita(s) no item 2 do
preambulo deste instrumento, e para verificar eventuais oportunidades de melhoria.

3.3.3.2 — Para as RPPS que se certificaram nos niveis Ill e IV sera obrigatdrio a realizagdo de auditoria de
supervisdo anual, durante a vigéncia do certificado. Para as RPPS que se certificarem nos niveis | e || a
auditoria de supervisdo ndo é obrigatério, porém a RPPS pode indicar interesse no momento da
contratacdo.

3.3.3.3 - Durante a vigéncia da certificagdo o RPPS deverd executar procedimentos periddicos de
autoavaliagdo, com o objetivo de assegurar a manuteng¢do do cumprimento das agdes correspondentes ao
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nivel em que foi certificado, evitando assim retrocessos em sua gestdo e dificuldades na posterior
renovagdo da certificagdo.

3.3.3.4. — Ap6s a realizag8o da auditoria de supervisao, caso seja identificado nao conformidades, o RPPS
tem o prazo de 90 dias para fechamento desses apontamentos, caso esse prazo ndo seja atendido, o
Instituto Totum finalizard o processo e recomendando o cancelamento da certificagdo. O resultado sera
formalizado por e-mail com a apresentagdo do relatério de auditoria. Neste caso o Instituto Totum seguird
com a cobranca de prevista em contrato para esse evento.

3.4.- Auditorias “Extras” ou de “Follow-up”

3.4.1.- As auditorias “Extras” consistem em auditorias realizadas apds a Concessdo da Certificagdo, de
forma remota, em fungdo de dentncias de mercado ou exigéncias do érgéo regulador para continuidade
da conformidade do Sistema de Gestdo a(s) Norma(s) de Referéncia.

3.4.2 - As auditorias “Follow-up” consistem em auditoria documental, para verificar a implementacdo de
n3o conformidades identificadas durante o processo de certificagdo e continuidade da conformidade do
Sistema de Gest3o a(s) Norma(s) de Referéncia.

3.4.1.1.- Os custos referentes as auditorias “Extras” ou de “Follow-up” serdo pagos pela CONTRATADA
conforme descrito no item 3 do predmbulo deste instrumento.

3.5.- Normas gerais para as Auditorias de Certificacdo e Auditorias Periédicas

3.5.1.- Em caso de constatacdo de nio-conformidades durante as auditorias, o RPPS tem que cumprir os
prazos previstos neste contrato para a implementagdo de agdes corretivas e, se necessario, para a
realizagdo de auditorias de “Follow-up”.

3.5.2.- O dimensionamento e o cronograma para a realizagdo dos servigos objeto deste contrato estdo de
acordo com as diretrizes ou Guias de Referéncia internos, conforme especificado no item 3 do preambulo
deste instrumento.

3.5.3.- As datas dos eventos serdo confirmadas entre as partes com, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia.

3.5.4.- Serd permitido as partes alterar as datas dos eventos com até 15 dias de antecedéncia. Qualquer
alterac3o ou cancelamento em prazo inferior implicard no pagamento de multa equivalente a 10%.

IV - DA CERTIFICACAO

4.- A certificacdo Institucional da CONTRATANTE poderd ser recomendada pela equipe auditora apds a
realizagdo da Auditoria de Certificagdo, e apds o RPPS demostrar que conseguiu implementar boas praticas
de gestdo previdenciaria, alcangando os objetivos de melhoria do controle de seus ativos e passivos e
aumento da transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade.

4.1.- A recomendacdo de certificacdo Institucional da CONTRATANTE serd apreciada pelo Decisor Técnico,
em conformidade com as regras definidas do Instituto Totum e da(s) Norma(s) de Referéncia citadas no
predmbulo deste contrato.

4.2.- Na hipdtese de aprovagdo da Certificagdo Institucional a CONTRATANTE, sera concedido o Termo de
Concess3o da Certificagdo Institucional 8 CONTRATANTE.

4.3.- Caso a CONTRATANTE discorde dos pareceres da equipe auditora poderd solicitar revisdo do parecer,
mediante comunicacdo por escrito enviada ao Instituto Totum no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés a
realizacdo da auditoria de certificagdo/ou supervisdo.

4.4.- Caso a CONTRATANTE discorde do parecer do Instituto Totum podera solicitar revisdo do parecer,
mediante comunicac3o por escrito enviada ao Instituto Totum, no prazo de 15 (quinze) dias ap6s
comunicacdo da deliberagao.
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4.5.- O uso do Termo de Concessdo da Certificagdo conferido pelo Instituto Totum devera obedecer
estritamente aos limites estabelecidos neste contrato e seus anexos.

4.5.1.- Os direitos e obrigacBes derivados da certificagdo somente se tornardo exigiveis a partir da
obtencdo, pela CONTRATANTE, do Termo de Concessdo da Certificagdo correspondente, sendo
plenamente sem efeitos caso a CONTRATANTE ndo venha a obter o Termo.

4.6.- O Instituto Totum nao assume, por forca do presente contrato, qualquer responsabilidade quanto a
eventual ndo-obtencdo, por parte da CONTRATANTE, do Termo de Concessdc da Certificagdo, em
decorréncia de ndo-conformidade do seu Sistema com a(s) Norma(s) de Referéncia aplicaveis, ou por
quaisquer outros motivos que ndo tenham relagdo direta com a prestacdo dos servigos do Instituto Totum
contratados neste instrumento.

4.7.- A certificacdo terd validade de 3 (trés) anos, devendo ser renovada ao final desse periodo, ficando sua
validade e eficacia condicionadas:

4.7.1.- a manutencdo do Sistema de Gest3o e de seus elementos, conforme estabelecidos na(s) Norma(s)
de Referéncia descrita(s) no predmbulo deste contrato, em condigdes no minimo idénticas aquelas que
deram origem ao Termo de Concessao;

4.7.2.- o RPPS deverd executar procedimentos periddicos de autoavaliagdo, com o objetivo de assegurar a
manutencdo do cumprimento das a¢des correspondentes ao nivel em que foi certificado, evitando assim
retrocessos em sua gestdo e dificuldades na posterior renovagdo da certificagao.

4.7.3 - Durante o prazo de validade de 3 (trés) anos da certificagdo institucional, cabera ao préoprio RPPS
realizar o monitoramento permanente de seus processos e atividades, buscando garantir que estes
continuem cumprindo os requisitos minimos estabelecidos em cada uma das agdes nas dimensdes de
Controles Internos, Governanca Corporativa e Educagdo Previdencidria, para a manutengdo e evolugdo das
boas praticas de gestdo alcangadas.

4.7.4 - Caso sejam identificadas situagdes de desconformidade, deverdo ser adotadas as medidas corretivas
necessarias para que os requisitos relacionados aquela determinada acdo sejam reconduzidos ao padrao
exigido pelo nivel de aderéncia da certificagdo vigente.

4.8 - Se for de seu interesse, o RPPS poderad, depois de transcorrido 1 (um) ano de emitida a certificagdo
vigente e antes do término de sua validade, pleitear a altera¢do de seu nivel de certificagdo para um
superior, devendo para isso passar por nova auditoria de certificagdo, referente as agdes que se relacionem
ao nivel pretendido. Devera ser feito um aditivo ao contrato atual para que essa auditoria de mudanga de
nivel possa ser realizada.

4.9 - Se durante a sua vigéncia o RPPS obtiver a alteracdo para um nivel superior da certificacdo, esta sera
considerada como nova certificagdo para fins de contagem do prazo de validade.

4.10 - £ recomendavel que o processo de renovacio da certificacdo seja iniciado entre o RPPS e a entidade
certificadora com antecedéncia minima de 90 (noventa dias) antes do seu vencimento, a fim de que nao
ocorra descontinuidade na condigdo de RPPS certificado.

V - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.- Além de outras obrigacdes definidas neste instrumento, a CONTRATANTE se obriga a:

5.1.- Facilitar o acesso da equipe auditora do Instituto Totum, devidamente credenciada, a documentagao
técnica e as instalages fisicas relacionadas com o objeto do presente instrumento, para a realizagdo dos
servicos descritos na Clausula Segunda deste contrato;

5.2.- Manter o uso do Termo de Concessdo da Certificagdo, para fins de divulgagdo e/ou publicidade,
restrito ao campo de sua abrangéncia, quer quanto ao seu escopo especifico.

5.3.- Manter, ap6s a certificagdo, o seu Sistema de Gestdo atualizado e implementado.
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5.4.- Implementar, nos prazos avengados, as agdes corretivas decorrentes das n3o-conformidades
detectadas nas auditorias, previstas na Clausula Terceira, enviando os planos de agdes corretivas quando
solicitados.

5.5.- Responsabilizar-se pela autenticidade, precisdo e adequagdo das informagdes que prestar ao Instituto
Totum no processo de certificagao.

5.6.- Manter-se em dia com os pagamentos devidos ao Instituto Totum.

5.7.- Informar a Equipe Auditora do Instituto Totum os procedimentos pertinentes de seguranga do
trabalho e emergéncia e fornecer os equipamentos de seguranca e Equipamentos de Protegdo Individual
necessarios.

5.8.- Consultar periodicamente os procedimentos do Instituto Totum no site www.institutototum.com.br e
dos documentos de referéncias do Programa Pro-Gestio no site da Previdéncia Social
http://www.previdencia.gov.br/regimes-proprios/pro-gestao-rpps.

59 — Estar ciente e de acordoo em relacdo as diretrizes, objetivos, requisitos e procedimentos
estabelecidos para o Programa Pré-Gestiio e comprometendo-se a adotar as providéncias necessarias para
sua implantacio e manutengdo da certificagdo Institucional do Regime Proprio de Previdéncia Social —
RPPS.

5.10 - A empresa declara ciéncia e concordancia de que ap6s finalizagdo dos servigos, o Instituto Totum,
por meio da sua drea de Marketing, poderé fazer divulgagdo do trabalho prestado em suas redes sociais e
site de internet. Em alguns casos, a drea de Marketing poderd pedir um depoimento da empresa para este
fim, mas também podera ser feita divulgagdo simplificada, sem contato prévio com a empresa. A
divulgacao se restringira a divulgar ao mercado a prestagdo de servigos pelo Totum, como forma de
divulgagdo institucional.

VI - DAS OBRIGAGOES DO INSTITUTO TOTUM

6.- Além de outras obrigacdes definidas neste instrumento o Instituto Totum se obriga a:

6.1.- Responsabilizar-se integralmente, perante a CONTRATANTE e perante terceiros, pelos servicos que
prestar, bem como pelos atos de seus prepostos, representantes e funcionarios.

6.2.- Ndo divulgar dados empresariais confidenciais da CONTRATANTE aos quais tiver conhecimento por
meio das auditorias.

6.3.- Informagdes resumidas da certificagdo da CONTRATANTE (como nome e localizagdo do RPPS, nivel de
certificacdo) poderao ser disponibilizadas no site do Instituto Totum para fins de informagao publica.

6.4- Quando o Instituto Totum for obrigado por lei a revelar informagdes confidenciais a terceiros, a
CONTRATANTE sera notificada antecipadamente das informacdes fornecidas.

6.5.- N3o prestar qualquer informagdo concernente aos processos, equipamentos, produtos e servigos
contemplados no presente instrumento, ou ainda, no que concerne a quantidades alienadas, produzidas
ou fornecidas, salvo mediante autorizagdo prévia e por escrito da CONTRATANTE.

6.6.- Responsabilizar-se pela remuneracdo e por todas as obrigacdes, encargos trabalhistas, securitérios,
sociais, previdenciarios e tributdrios dos seus representantes, durante e apos a vigéncia do presente
contrato.

6.6.1.- Nesse sentido, o Instituto Totum atesta que ndo existe ou existird qualquer vinculo empregaticio
entre os prepostos do Instituto Totum e a CONTRATANTE.

6.7.- N3o transferir ou ceder parcial ou totalmente o presente instrumento, sem prévia e expressa
autorizacdo da CONTRATANTE.
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6.7.1.- Sem prejuizo do disposto no item anterior, o Instituto Totum poderé subcontratar auditores para
compor sua equipe auditora, que atuardo em nome do Instituto Totum, permanecendo esta mtegralmente
responsdvel pelos atos de seus representantes.

VIl - DO PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1.- Pelos servigos prestados, a CONTRATANTE deveré pagar ao Instituto Totum o preco constante do item
3 do predmbulo do presente instrumento.

7.2.- O atraso ou inadimpléncia da CONTRATANTE no pagamento do preco avencado, ainda gue parcial,
implicara no cancelamento da prestagdo de servicos do Instituto Totum e, em consequéncia, a suspensdo
ou cancelamento do Termo de Concessdo Institucional, quando j4 obtido, até que sejam regularizados os
pagamentos e os levantamentos necessarios.

7.2.1.- Ndo obstante o disposto no item anterior, a falta de pagamento sujeitara a CONTRATANTE ao
pagamento de corre¢do monetéria calculada pela variagdo “pro-rata” do IPCA, multa de 2% (dois por
cento) e juros de 1% (um por cento) ao més que poder3o ser cobrados através de acdo executiva.

7.3.- Todas as cobrangas referentes a eventos serdo feitas através de boleto bancério a ser remetido pelo
Instituto Totum a CONTRATANTE.

VIII - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E DE VALIDADE DO CERTIFICADO

8.- O prazo de vigéncia do presente contrato inicia-se na data de sua assinatura, encerrando-se 36 meses
apos a data da obtencdo do Termo de Concessdo da Certificacdo a que se refere a Clausula Segunda,
podendo ser renovado por iguais periodos.

IX— DA ESTADIA, TRANSPORTE, ALIMENTAGAO E OUTRAS DESPESAS

9. As despesas de transporte, estadia e alimentagdo serdo de responsabilidade do Instituto Totum e ja
estdo incluidos no valor total desta proposta.

9.1. As eventuais declaragdes ou documentagdo extra que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE e
que extrapolem as condigdes deste contrato terdo seus valores de remuneracio definidos de comum
acordo entre as partes,

X - DA RESCISAO

10.1.- Na hipdtese de rescisdo unilateral, sem justa causa, a parte que requereu a rescisio responderd
perante a outra da seguinte forma:

10.1.1.- Se a CONTRATANTE requerer ou der causa a rescisdo do contrato, ficard obrigada a pagar ao
Instituto Totum a totalidade dos valores devidos até a data da rescisdo acrescidos do valor correspondente
as fases subseqlientes do processo de certificagdo, a titulo de perdas e danos, caso ja tenha recebido a
aprovagdo para a obtencdo do Termo de Concessdo Institucional e de 20% (vinte por cento) desse mesmo
montante, caso a rescisdo ocorra anteriormente a este evento.

10.1.1.1.- Os valores acima referidos deverdo ser pagos no prazo maximo de 20 (vinte) dias apds a rescisio
do contrato.
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10.1.1.2.- Caso a CONTRATANTE n3o proceda ao pagamento das perdas e danos devidos ao Instituto
Totum no prazo estabelecido na Clausula 10.1.1. supra, ficaré sujeita ao pagamento de multa moratdria de
10% (dez por cento) sobre o valor devido, juros de 12% (doze por cento) a.a. e corregdo monetdria
calculada pelo indice de variagdo do IPCA .

10.1.2.- Se o Instituto Totum requerer ou der causa a rescisdo do contrato, esta perdera o direito a receber
quaisquer pagamentos das fases do processo de certificagdo ainda ndo executadas, além de ficar obrigada
a pagar a CONTRATANTE o valor correspondente a 20 % (vinte por cento) do valor das fases subseqientes
do processo de certificagdo.

10.1.3.- Considerar-se-a rescindido o presente contrato, por parte da CONTRATANTE, no caso de abandono
do processo de certificacdo pelo prazo de 2 meses contados de sua abertura formal, sem qualquer
movimentac3o por parte da CONTRATANTE no sentido de dar continuidade aos objetivos expressos no
presente contrato.

10.1.3.1.- A rescisdo do contrato na hipotese do item anterior acarretara a obrigagdao de pagamento ao
Instituto Totum, pela CONTRATANTE, dos valores referidos no item 10.1.1.

Xl — DO REAJUSTE

11.- Decorridos doze meses da assinatura deste contrato, os valores discriminados no predmbulo deste
instrumento, serdo reajustados com base na variacdo do IPCA apurado para o periodo ou, na auséncia
deste, pelo INPC/IBGE ou, ainda, qualquer outro indice escolhido em comum acordo das partes.

XII - DAS PENALIDADES

12.- Na hipdtese de inadimplemento das obrigagdes assumidas neste instrumento, financeiras ou
obrigacionais, a CONTRATANTE, a juizo do Instituto Totum, estara sujeita isolada ou cumulativamente, as
penalidades de adverténcia, suspensdo da Certificagdo, ou cancelamento da certificagdo.

12.1.- A aplicagdo das penalidades previstas no item anterior ndo exime a CONTRATANTE das cominagdes
civis e penais a que der causa, nem da responsabilidade pela respectiva indenizacdo por perdas e danos.

12.2.- Verificada qualquer situagdo de inadimplemento contratual, esta devera ser comunicada pela parte
lesada por escrito a infratora, que podera corrigir sua falta no prazo de 15 (quinze) dias.

12.2.1.- Expirado o prazo descrito no item anterior, o presente instrumento poderd ser rescindido
unilateralmente pela parte lesada, sem prejuizo da exigibilidade de perdas e danos decorrentes, que
obedecera ao regime estabelecido nos itens 10.1.1. e 10.1.2. deste contrato.

12.3. Em quaisquer casos de suspensdo ou cancelamento da Certificagdo e ainda na hipdtese de extingdo
do presente contrato, a CONTRATANTE se obriga a suspender imediatamente as informag&es a certificagdo
concedida e vinculada a este contrato, sob pena de incorrer nas sangfes do artigo 299 do Decreto-lei n?
2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal Brasileiro) e as decorrentes da infragdo ao disposto nos
artigos 147/154 c.c. artigo 191 da Lei 9.279/96. Além disso, a CONTRATANTE deve interromper o uso de
todo material publicitério que faga referéncia a certificagdo, conforme orientagdes do Instituto Totum.

XIll - PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

13. - Por meio do presente contrato, a CONTRATADA declara e garante que cumpre a Lei Geral de Protegdo
de Dados Pessoais, respeitando os fundamentos e principios que regem a Lei, abrangendo inclusive
funcionarios, profissionais auténomos, prestadores de servicos e fornecedores, ou quaisquer outros que,
eventualmente, tenham ou possam ter acesso ou realizar quaisquer tipos de tratamentos de dados
pessoais, sensiveis ou ndo e de criangas e adolescente, disponibilizados pela CONTRATANTE necessarios ao
cumprimento contratual, doravante, denominado como “dados pessoais”.
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13.1 - ACONTRATADA ainda declara que: o ol

13.1.1 - Todos os dados pessoais aos quais tiver acesso serdo tratados, especificamente, para a finalidade
de cumprimento dos servigos ora contratados, e que ndo serdo utilizados para quaisquer outras
finalidades, mesmo apds o término do presente contrato;

13.1.2 - Qualquer necessidade de compartilhamento de dados pessoais para execugdo dos servigos ora
contratos, sejam realizados no limite necessario para a finalidade especifica, com o devido registro que
evidencie com quem os dados foram compartilhados, para quais finalidades e duraco, assegurando a
devida rastreabilidade;

13.1.3 - No caso de quaisquer tipos de tratamento de dados pessoais com outros que ndo a prépria
CONTRATADA, serdo comunicados a CONTRATANTE para anuéncia;

13.1.4 - Todos os funciondrios, profissionais autdnomos, prestadores de servicos, fornecedores e outros
que tiverem acesso ou tratarem os dados pessoais possuem termos de confidencialidade e sigilo dos dados
pessoais, mesmo apas a relacdo contratual existente;

13.1.5 - Todos os funcionarios, profissionais auténomos, prestadores de servico, fornecedores e outros que
tiverem acesso ou tratarem os dados pessoais possuem plena ciéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais e as consequéncias do ndo cumprimento;

13.1.6 - Todos os funciondrios, profissionais auténomos, prestadores de servigo, fornecedores e outros que
tiverem acesso ou tratarem os dados pessoais possuem plena ciéncia dos direitos dos titulares dos dados
pessoais perante a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais;

13.1.7 - Os dados pessoais serdo eliminados pela CONTRATADA ou devolvidos a CONTRATANTE, quer seja
fisica ou eletronicamente, quando solicitado, ndo podendo ser utilizado para quaisquer outras finalidades,
exceto se, houver fundamentacio legal expressa para manté-los e sempre de acordo com a LGPD;

13.1.8 - Quaisquer solicitagdes dos titulares dos dados pessoais sobre seus préprios dados sejam
imediatamente encaminhadas ao encarregado de tratamento de dados pessoais da CONTRATANTE e que o
titular seja informado do encaminhamento ou que por ele seja requerido, diretamente ao encarregado;
13.1.9 - A depender da solicitagdo do titular dos dados pessoais, a CONTRATADA assegura que todas as
agbes necessarias, a partir da notificagdo da CONTRATANTE serdo fielmente cumpridas, inclusive com
guem a CONTRATADA tenha compartilhado os dados pessoais.

13.2 - Ademais a CONTRATADA declara que mantém um nivel de seguranca da informacao adequado com
relacdo aos dados pessoais, implementa medidas técnicas e administrativas de seguranca de dados
pessoais, sensiveis ou ndo e de criangas e adolescentes aos quais terdo ou poderdo ter acesso, aptas a
protege-los de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo,
comunicagdo ou difusdo com a devida diligéncia junto aqueles que em seu nome prestardo os servicos ora
contratados, permitindo a CONTRATANTE a qualquer momento diligenciar o nivel de seguranca dos dados
pessoais, se comprometendo a acatar quaisquer recomendagdes referente a seguranca dos dados
pessoais.

13.3 - Quaisquer suspeitas ou ocorréncias que violem a privacidade e a protecdo de dados pessoais, devem
ser imediatas (até o dia subsequente a situagdo) e formalmente comunicadas pela CONTRATADA 3
CONTRATATANTE.

13.4 - Caso a CONTRATANTE sofra quaisquer danos ou prejuizos em decorréncia do descumprimento das
obrigacBes relativas a protegdo de dados pessoais por parte da CONTRATADA, seus prepostos ou
prestadores de servigos, devera esta indenizar a CONTRATANTE por quaisquer danos gue essa venha a
sofrer.

13.5 - As obrigagdes do presente instrumento permanecerdo em vigor mesmo apos concluidas ou ndo
quaisquer relagbes entre as partes, exceto nos casos previstos na propria lei de protegdo de dados
pessoais.
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XVI - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1.- A CONTRATANTE deverd comunicar ao Instituto Totum quaisquer alteracdes em sua razio social,
endereco, mudanga significativa na estrutura organizacional.

14.1.1.- A comunicagdo de alteragdes formais nos dados constantes do item 1 do Predmbulo serd anexada
ao presente contrato e passara a valer como se fosse nele transcrita.

14.2.- Os casos omissos, assim como as questdes decorrentes do objeto deste instrumento e eventuais
modificagdes a seus termos e condigdes, serdo resolvidos em comum acordo das partes, mediante a
lavratura de Termo Aditivo, que serd parte integrante do presente instrumento.

14.3.- Qualquer tolerancia quanto ao descumprimento de quaisquer termos ou condicdes do presente
instrumento, ou quanto a irregularidades no exercicio dos direitos dele decorrentes, n3o constituira
renuncia as mesmas condigbes e termos e ndo prejudicara, assim, a faculdade das partes de exigir seu
cumprimento e de exercer o direito de ac3o a qualquer tempo.

14.4.- O presente instrumento obriga as partes e seus sucessores a qualquer titulo.

14.5.- O Instituto Totum, por meio de sua Diretoria Executiva, nomeia o Fernando Giachini Lopes, Diretor
Presidente, como responsdvel pela execugao e fiel cumprimento de todos os termos do presente contrato.

14.6.- Nao se estabelece entre as partes, por forga deste instrumento, qualquer forma de sociedade,
associacdo, mandato, representagdo, agéncia, consércio, responsabilidade solidaria ou qualquer vinculo
trabalhista.

14.7. — Em caso de reclamacGes em relacdo aos servicos prestados pelo Instituto Totum, a CONTRATANTE
poderd expor suas insatisfagGes por e-mail ou telefone. O Instituto Totum possui um procedimento
especifico para tratamento de reclamagdes, regido pelo Gestor de Governanca.

14.8. - As Partes ndo serdo responséveis por perdas e danos indiretos incorridas pela outra Parte, a menos
que as perdas e danos resultem de negligéncia grave, descumprimento intencional ou fraude pela Parte
infratora.

14.9. - As Partes tém o dever de envidar seus melhores esforgos para limitar a extens3o das perdas e danos
causados por quaisquer das Partes. Se a Parte lesada n3o implementar as medidas adequadas para limitar
a extensdo do dano, a indenizagdo poderd ser reduzida.

14.9.1 - Salvo disposi¢cdo em contrario da legislacio aplicavel:

(a) A responsabilidade do TOTUM para com a CONTRATANTE, seja em contrato, ato ilicito (incluindo
negligéncia ou violagdo de dever legal) ou de outra forma, decorrente ou em conexdo com este Contrato
serd limitada a R$ 20.000 (vinte mil reais) por incidente, e um valor total méaximo de R$ 60.000 (sessenta
mil reais); e

(b) A responsabilidade do CONTRATANTE para com o TOTUM, seja em contrato, ato ilicito (incluindo
negligéncia ou violagdo de dever legal) ou de outra forma, decorrente ou em conexio com este Contrato
sera limitada a serd limitada a RS 20.000 (vinte mil reais) por incidente, e um valor total maximo de R$
60.000 (sessenta mil reais).

XV - DO FORO

15.- As partes contratantes elegem o foro da cidade de S&o Paulo - SP, para dirimir quaisquer litigios
oriundos do presente instrumento, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que possa ser.
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Data da elaboracdo: 15/07/2024

Data do aceite:

Validade: 60 (sessenta) dias.

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E RPPS/ Ente Federativo

GESTAO EMPRESARIAL LTDA
Fernando Giachini Lopes

Nome:

Testemunhas:
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E RPPS/ Ente Federativo
GESTAO EMPRESARIAL LTDA Nome:

N© do contrato: 535-24 - II FM.RPPS.07.10




LN

é@é@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO

IPRES

PROCESSO ADMINISTRATIVO - COMPRAS/SERVIGOS

FASE PREPARATORIA

1 - COTACAO - ORCAMENTO / SETOR DE COMPRAS

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizagdo de pré-auditoria e auditoria de
certificacdo do Programa Pré-Gestdo RPPS nivel II para o IPRES, possuindo a
média no valor de R$11.675,00 (onze mil seiscentos e setenta e cinco reais).

Estimativa de valor: R$10.325,00 (dez mil trezentos e vinte ¢ cinco reais.

Data: 15/07/2024. .
Gleia Lemios arross Tebfilo da Sliva
Membro da Equipe de Apoio

2 - DOTACAO ORCAMENTARIA

Informo que ha disponibilidade de recursos ¢ a compatibilidade com plano
plurianual, leis orgcamentarias e de diretrizes, com as seguintes dotag¢des:

N°03.000.03.001.9.122.0402.2265.3.3.90.39.00.00.00.00 - Ficha: 18

Data: 15/07/2024. '/ Y ( “-.|
+ LUJ i
Benevndes André dos Santos

|
Contador

3 - PARECER DA COMISSAO PELO PROCEDIMENTO ADEQUADO

O procedimento LICITATORIO ¢ o de n® 13 em decorréncia do previsto no artigo
75 inciso II da Lei n.° 14.133/2021.

O procedimento foi langado como Dispensa.

s

(

Data: 15/07/2024.

‘\ (\
I‘em nda(\f \tm\ ké}ende

Agcnte de Contratagao

Rua: AntdHnio Dias dos Santos, n® 180, Centro, Sarzedo /MG, Tel. 3577 7229
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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4 - DISPENSA DE ETP

Dispensada elaboragdo de Estudo Técnico Preliminar, face a norma do artigo 4°, 111,
do Decreto Municipal n° 1.636/2023.

Data: 15/07/2024.

e d " 7N

Fernanda Cristina Rezende
Agente de Contratagdo

5 - DESPACHO

Observadas as formalidades legais autorizo a realizagdo do procedimento
LICITATORIO para aquisi¢gao do OBJETO descrito.

4 Y o7
Valdiren&gﬁgﬁ%m rda“Santos

Superintendente

Data: 15/07/2024.

Rua: Antdnio Dias dos Santos, n® 180, Centro, Sarzedo/MG, Tel. 3577 7229
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDO

Estado de Minas Gerais

PORTARIA N° 44/2024 N\ S\

“ALTERA O INCISO II DO ART. 1° DA PORTARIA
N® 164/2023 QUE NOMEIA AGENTE DE
CONTRATACAO, PREGOEIRO E EQUIPE DE
APOIO PARA CONDUCAO DAS LICITACOES E
CONTRATACOES PUBLICAS BASEADAS NA LEI
N.° 14.133 PARA O FUNDO DE SEGURIDADE
SOCIAL DO MUNICIPIO DE SARZEDO - FSSMS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SARZEDO, no uso de suas atribuigdes,

contidas na Lei Organica Municipal;
RESOLVE:

Art. 1° - Altera o inciso Il do Art. 1° da Portaria n® 164/2023, nomeando como
membro da Equipe de Apoio do Agente de Contratagdo do Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores do Municipio de Sarzedo (IPRES), a servidora Angela Cristina da Silveira,
matriculada sob o registro funcional n° 1581-0, em substituigdo a servidora Maria Luiza

Ferreira de Lacerda, matriculada sob o registro funcional n® 46388-0.

Art. 2° - A Equipe de Apoio que ird conduzir os atos das licitagdes ¢ contratagdes

municipais derivadas da Lei Federal n.° 14,133, serd composta pelas seguintes servidoras:

a) Cleia Lemos Barroso Teo¢filo da Silva;
b) Nubia da Rocha Farache Pisarro;

. W
¢) Angela Cristina da Silveira. \

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus

efeitos em 05 de fevereiro de 2024, [/u

Rua: iloy Candido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/ MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDO

Estado de Minas Gerais

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrdrio.

Sarzedo/MG, 15 de Fevereiro de 2024,

(,-«-'p

Marcelo Pinheiro do Amaral

Prefeito Municipal

e AR
Valdirene Araujo Lacerda tos

Superintendente do IPRES

Rua: liloy Ciandido de Melo, n.” 477, bairro Centro - Sarzedo/ MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDO ON

Estado de Minas Gerais

PORTARIA N° 164/2023

"NOMEIA AGENTE DE CONTRATACAQ PARA
CONDUZIR OS ATOS DAS LICITACOES E
CONTRATACOES MUNICIPAIS DERIVADAS DA
LEI FEDERAL N.° 14.133 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS",

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SARZEDO, no uso de suas atribuicdes,
contidas na Lei Orgénica Municipal;

CONSIDERANDO:

I~ O artigo 8° capur e §1° da Lei n.° 14.133/2021 que cria a figura do Agente de

Contratacio e sua equipe de apoio;

II - O artigo 8° §5° da Lei n.° 14.133/2021, que nomeia o Agente de Contratacdo

como Pregoeiro, nas licitagdes na modalidade Pregio;
IIT — As Portarias Municipais ns.® 835/2022 e 677/2022, que, respectivamente nomeia
0 Agente de Contratagdo Municipal e estabelece diretrizes e regras para sua atuacdo e da

equipe de apoio;

IV — A necessidade de unificagdo de informagoes, padronizagdo de procedimentos e

simplificagdo das normas de semelhante tratamento;
V — Os principios norteadores da Administrag@o Piblica; /

VI - Que o Fundo de Seguridade Social integra a administragdo publica indireta ”

Municipal; m

Rua: Eloy Cindido de Melo, n.® 477, bairro Cenrtro - Sarzedo/ MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE SARZEDO

Estado de Minas Gerais

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear Agente de Contratagio, Pregoeiro e Equipe de Apoio para conducéo
das licitagdes e contratagdes piiblicas baseadas na Lei n° 14.133 para o Fundo de
Seguridade Social do Municipio de Sarzedo — FSSMS:

1 - Agente de Contratagéo/Pregoeiro: Fernanda Cristina Rezende Oliveira;
II - Equipe de Apoio:

a) Cleia Lemos Baroso Teéfilo da Silva;
b) Nibia da Rocha Farache Pisarro;

c) Maria Luiza Ferreira de Lacerda.

Art. 2°. As normas que fixam as regras, diretrizes e responsabilidades do Agente de
Contratagdo e Equipe de Apoio, sdo as estabelecidas na Lei Federal n.° 14.133/2021, na

Portaria Municipal n. 677/2022 e demais atos normativos municipais ou federais pertinentes.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 1° de abril de 2023, revogando-se as
disposi¢des em contrario, especialmente a Portaria n.° 555/2022.

Sarzedo, 28 de margo de 2023.

e

Marecelo Pinheiro do Amaral

Prefeito Municipal

Valdirene ;@@mﬂ&ms

Superintendente do FSSMS

Rua: Eloy Cindido de Melo, n.® 477, bairro Centro - Sarzedo/MG
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TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO N. 13/2024
1. OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo consiste na contratagdo de empresa para realizagdo de pré-
auditoria e auditoria de certificagdo do Programa Pr6- Gestdo RPPS nivel Il para o Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Sarzedo.

* Prestagdo de Servicos de Auditoria de Certificagdo Inicial no Programa de Certificacao
Institucional e Modernizagdo da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela
Portaria MF n°® 577/2017).

* Nivel de aderéncia da certificaggo: II
* Periodo de vigéncia do certificado: 03 anos
* Numeros de habitantes (ente federativo): 36.854

* As auditorias ser&o realizadas conforme as diretrizes definidas no Manual do Pro-Gestao — RPPS
da Secretaria de Previdéncia, de acordo com a versdo vigente na época da realizagido da
auditoria.

* Detalhamento da carga horaria das auditorias do ciclo:

Tipo de auditoria Carga horaria total Justificativas (se aplicavel)

Pre-Auditoria — Documental 1,0 Homens Dia (HD) | Avaliagdo documental pelo
CONTRATADO - nas
dependéncias do
CONTRATADO.

Auditoria de Certificagdo — In-loco 1,0 Homens Dia (HD) | Avaliacdo documental pelo
CONTRATADO - nas
dependéncias do
CONTRATANTE.

2.1. Considerando a ades&o do IPRES ao programa de Certificagdo Institucional Pré-Gestao do
Ministério da Previdéncia Social e a necessidade de evolugao nos niveis de certificagdo do Instituto,
para fomentar e concretizar as boas praticas de gestao, de governanga e eficiéncia administrativas do

\

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.” 180, bairro Centro - Sarzedo/MG = !
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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IPRES de Sarzedo, bem como possibilitar a ampliagdo das oportunidades/portfélio de investimentos
dos recursos do Instituto,

3. FORMA E CRITERIO SELECAO CONTRATADO

3.1. Os servigos objeto desta contratagdo direta serdo escolhidos pelo menor preco ofertado, de
conformidade com a norma do artigo 75, Il da Lei Federal n.° 14.133/2021.

4. ESTIMATIVA DE PRECOS

4.1. O prego estimado da contratagzo é no importe de R$10.325,00 (dez mil trezentos e vinte e cinco
reais).

4.2. Na coleta de pregos foram obtidos apenas dois orcamentos dentre as empresas credenciadas
perante o Ministério de Previdéncia Social, ja que uma delas n4o esta promovendo a comercializagéo
dos servigos objeto desta contratago. Desse modo, esta justificada a auséncia de trés orcamentos e
relativizada a exigéncia legal (art. 23, 1°, IV da Lei Federal n.° 14.133/2021).

5. FORMA - MODELO DE EXECUGAO

5.1. Os servigos serdo prestados a distancia, de maneira remota quando se tratar de pré-auditoria e
de forma presencial concernente a realizacdo da auditoria de certificagao, nos termos admitidos neste
Termo e no Contrato.

6. REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

6.1. Os fornecedores foram previamente selecionados dentre as entidades credenciadas pelo
Ministério da Previdéncia Social.

6.2. O licitante devera ofertar pre¢o em conformidade com os praticados no mercado, obtidos na
forma do artigo 23, §1°, inciso IV da Lei Federal n.° 14.133/2021, além da documentag&o abaixo
relacionada:

HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
6.2.1 - prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

6.2.2 - prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais, a Divida Ativa da Unido e débitos com a
seguridade social (INSS), fornecida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional;

6.2.3 - prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, emitida
pela Caixa Econdmica Federal;

6.2.4 - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a_Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo nos termos do Titulo VII-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto - Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943;

N\

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.” 180, bairro Centro - Sarzedo/MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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HABILITAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.2.9 - Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial, Concordata expedida
pelo distribuidor da sede da licitante dentro dos 60 (sessenta) dias antecedentes a data de abertura
desta licitagéo.

7. OBRIGAGOES DO CONTRATADO
7.1. O Contratado obriga-se a:

7.11 - O CONTRATADO se obriga a manter, durante toda a execucédo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e
qualificagéo exigidas na licitagao.

7.1.2 - O CONTRATADO ¢ responsavel direta e exclusivamente pela execugéo do objeto deste
Contrato e, conseqiientemente, responde, civil e criminalmente por todos danos e prejuizos que na
execucao dele, venha, direta ou indiretamente, provocar ou causar para a CONTRATANTE ou para
terceiros.

7.1.3. - O CONTRATADO ¢ responsavel também pela qualidade dos servigos fornecidos, cabendo-
Ihe verificar o atendimento das especificacdes, nao se admitindo, em hipétese alguma, a alegago de
que terceiros quaisquer, durante a prestagdo dos servicos, tenham adulterado ou executado os
mesmos fora dos padrées exigidos.

7.1.4 - Nao existira qualquer vinculo contratual entre eventuais subcontratadas e a CONTRATANTE,
perante a qual o unico responsavel pelo cumprimento deste contrato, sera sempre o CONTRATADO.

7.1.5 - Responsabilizar-se integralmente, perante a CONTRATANTE e perante terceiros, pelos
servicos que prestar, bem como pelos atos de seus prepostos, representantes e funcionarios;

716 - N&o divulgar dados empresariais confidenciais da CONTRATANTE aos quais tiver
conhecimento por meio das auditorias;

7.1.7 - Informagbes resumidas da certificagdo da CONTRATANTE (como nome e localizacdo do
RPPS, nivel de certificagdo) poderao ser disponibilizadas no site do CONTRATADO para fins de
informagé&o publica;

7.1.8 - Quando o CONTRATADO for obrigado por lei a revelar informagdes confidenciais a terceiros,
a CONTRATANTE sera notificada antecipadamente das informagdes fornecidas:

7.1..9 - Néo prestar qualquer informag8o concernente aos processos, equipamentos, produtos e
servicos contemplados no presente instrumento, ou ainda, no que concerne a quantidades alienadas,
produzidas ou fornecidas, salvo mediante autorizagao prévia e por escrito da CONTRATANTE;

7.1.10 - Responsabilizar-se pela remuneragdo e por todas as obrigagées, encargos trabalhistas,
securitarios, sociais, previdenciarios e tributarios dos seus representantes, durante e ap6s a vigéncia
do presente contrato;

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.° 180, bairro Centro - Sarzedo/MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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7.1.11. Atender fielmente a todas as normas de conduta e procedimento internas da Contratante,
especialmente as constantes da Resolugao IPRES n.° 08, de 26 de agosto de 2021, que fixa as
diretrizes da Politica de Seguranca da Informagao do IPRES.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
8.1. A Contratante obriga-se a:

8.1.1 - Cabe ao Setor Administrativo e de Controle Interno do CONTRATANTE acompanhar a
CONTRATADA na execugéo do objeto, se obrigando, ainda, a realizar o pagamento do objeto, desde
que observado o disposto na clausula quarta;

8.1.2 - Comunicar imediatamente 8 CONTRATADA as iregularidades manifestadas na execugao do
contrato;

8.1.3 - Fiscalizar a execugéo do contrato:

8.1.4 - Assegurar ao pessoal da CONTRATADA o livre acesso as intalagbes necesarias para a plena
execugao do contrato;

8.1.5 - Facilitar o acesso da equipe auditora da CONTRATADA, devidamente credenciada, a
documentagéo técnica e as instalagdes fisicas relacionadas com 0 objeto do presente instrumento,
para a realizagdo dos servigos descritos na Clausula Segunda deste contrato:

8.1.6 - Manter o uso do Termo de Concessio da Certificacdo, para fins de divulgagdo e/ou
publicidade, restrito ao campo de sua abrangéncia, quer quanto ao seu escopo especifico;

8.1.7- Manter, apds a certificacao, o seu Sistema de Gestao atualizado e implementado:

8.1.8 - Implementar, nos prazos avencados, as acdes corretivas decorrentes das n&o-conformidades
detectadas nas auditorias, enviando os planos de agdes corretivas quando solicitados;

8.1.9 - Responsabilizar-se pela autenticidade, precisdo e adequagao das informagées que prestar ao
CONTRATADO no processo de certificago:

8.1.10 - Informar a Equipe Auditora da CONTRATADA os procedimentos pertinentes de seguranga do
trabalho e emergéncia e fornecer os equipamentos de seguranca e Equipamentos de Protegéo
Individual necesséarios;

8.1.11 - Consultar periodicamente os procedimentos da CONTRATADA no site institucional e dos
documentos de referéncias do Programa Pré-Gestdo no site da Previdéncia Social
https:ﬂwww.gov.brfprevidencia!pt-bn’assuntos!rppsipro-gestao-rpps-certificacao-institucionaI.

8.1.12 - Estar ciente e de acordo em relagéo as diretrizes, objetivos, requisitos e procedimentos
estabelecidos para o Programa Pré-Gestao e comprometendo-se a adotar as providéncias
necessarias para sua implantacdo e manutencéo da certificagéo Institucional do Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS.

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.” 180, bairro Centro - Sarzedo/MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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9. DOTACAO

9.1. O valor maximo Global da contratagéo serd custeado com recursos da seguinte dotacao
orgamentaria, suficientes para suportar a contratacao:

N°®03.000.03.001.9.122.0402.2265.3.3.90.39.00.00.00.00 - Ficha: 18

10. DAS INFRAGOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. De conformidade com o artigo 162 da Lei n® 14.133/2021, o atraso injustificado na execugéo do
Contrato Administrativo sujeitara o CONTRATADO, a juizo da Administragdo, a multa e juros de mora
na forma prevista no referido Contrato.

10.2. Nos termos do artigo 156 da Lei n® 14.133/2021, pela inexecugéo total ou parcial do Contrato
Administrativo anexo, 0 CONTRATANTE poderéa aplicar ao contratado, as seguintes penalidades: a)
adverténcia; b) multa sobre o valor do Contrato; c) impedimento de licitar e contratar com a
Administracéo d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢&o ou até que seja promovida a reabilitagéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Se o valor da multa ndo for pago, serd automaticamente descontado na primeira parcela de
pagamento a que o contratado vier a fazer jus, calculada com base nos indices estabelecidos para os
débitos fiscais e de juros moratérios na forma prevista no Contrato, calculados sobre o valor.

10.4. A inadimpléncia das Clausulas e condigbes estabelecidas no Contrato Administrativo anexo, por
parte do Contratado, assegurard ao Contratante o direito de da-lo por rescindido, nos termos
estabelecidos no referido Contrato.

10.5. Aplica-se ao presente certame as hipéteses de resciso contratual previstas nos artigos 137 e
seguintes da Lein® 14.133/2021, bem como as infragdes descritas no artigo 155 da mesma Lei.

11. DA NAO REALIZAGAO DA DISPENSA ELETRONICA

11.1. A CONTRATANTE néo realizara a Dispensa pela forma eletrénica, conforme autorizado pela
norma artigo 3° paragrafo unico, inciso | do Decreto Municipal n.° 1.642/2024, ja que se afigura
desvantajoso e despiciendo para a Administragdo a abertura do procedimento de concorréncia
eletrénica, dada a existéncia de numero restrito de fornecedores credenciados perante o MPS, aos
quais serdo solicitadas propostas de prego, ndo sendo permitida ampla concorréncia de terceiros.

11.2. Sera igualmente dispensada a publicagéo do aviso de contratagdo direta, na forma autorizada
pela norma do artigo 75, §3°, tendo em vista que todos os possiveis fornecedores serdo contatados
para oferta de pregos.

12. DA VIGENCIA DO CONTRATO, DO PRECO, DOS POSSIVEIS ACRESCIMOS E DA FORMA

DE PAGAMENTO

12.1. O prazo de vigéncia do contrato inicia-se na data de sua assinatura, encerrando-se 36 meses
apos a data da obtengéo do Termo de Concess&o da Certificagdo, podendo ser prorrogado nos
termos da norma do art. 111 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.® 180, bairro Centro - Sarzedo/ MG \ \
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br \0
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12.2 - O Prego total para execugdo do objeto deste contrato é o apresentado na proposta da
CONTRATADA, devidamente aprovado pela CONTRATANTE, a ser pago o importe de 50% em até
10 dias apos a assinatura do contrato e os 50% restantes apos realizagdo da auditoria de certificacao.

12.3 - Ao valor total do contrato podera haver os seguintes acréscimos:
* Em caso de necessidade de Auditorias “Extra” em fungéo de denuncias do mercado.

* Em caso de necessidade de Auditorias “Follow-up” para verificar as corregbes das nao
conformidades sem necessidade de visita, apos a realizagéo da auditoria de certificagao e
antes da concesséo da Certificagao.

Sarzedo, 15 de julho de 2024,

L

N i £ / - .
| g / W f ﬁ " ‘] ‘:I' .\ - L A L
Valdirene%é@f%os Fernanda C}l'siltin‘a deé Rezende

Superintendente Agente del'Contratagéo
IPRES-Sarzedo IPRES-Sarzedo

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.” 180, bairro Centro - Sarzedo /MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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ANEXO | - MINUTA DE CONTRATO

PREAMBULO

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo, autarquia
municipal, com sede na Rua Ant6énio Dias dos Santos, 180, inscrito no Cadastro Nacional
das Pessoas Juridicas sob o n° 06.031 -294.0001/03, neste ato representado por seu
representante legal a Sra. Valdirene Araujo Lacerda Santos, que este subscreve, daqui
para frente denominado simplesmente CONTRATANTE, e a pessoa fisica/juridica

......................... , com sede/domicilio na ...................., na cidade de Ry INSCrta no
CNPJIOPF S0l 6 0% con vy neste ato representado pelo Sr. ... , portador da ClI
1 v GPF 0 o , Que também subscreve, doravante denominado de

CONTRATADO que entre.si justo e contratado o que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O objeto da presente licitagao consiste na contratagdo de empresa para realizagdo de pré-
auditoria e auditoria de certificacao do Programa Pro- Gestao RPPS nivel 1| para o Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Sarzedo.

* Prestagdo de Servigos de Auditoria de Certificagéo Inicial no Programa de Certificacao
Institucional e Modernizag&o da Gesto dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unigo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Portaria MPS n° 185/2015, alterada pela
Portaria MF n° 577/2017).

* Periodo de vigéncia do certificado: 03 anos
* Numeros de habitantes (ente federativo): 36.854

* As auditorias ser&o realizadas conforme as diretrizes definidas no Manual do Pro-Gestao — RPPS
da Secretaria de Previdéncia, de acordo com a versio vigente na época da realizagao da
auditoria.

* Detalhamento da carga horaria das auditorias do ciclo:

Tipo de auditoria Carga horaria total Justificativas (se aplicavel)

Pré-Auditoria — Documental 1,0 Homens Dia (HD) | Avaliacdo documental pelo
CONTRATADO - nas
dependéncias do
CONTRATADO.

Auditoria de Certificagéo - In-loco 1,0 Homens Dia (HD) | Avaliagao documental pelo
CONTRATADO - nas
dependéncias do
CONTRATANTE.

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.” 180, bairro Centro - Sarzedo /MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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CLAUSULA SEGUNDA — DOS PRAZOS DE VIGENCIA

2.1- O prazo de vigéncia do presente contrato inicia-se na data de sua assinatura, encerrando-se
36 meses apés a data da obtengdo do Termo de Concessao da Certificag&o, podendo ser prorrogado
nos termos da norma do art. 111 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DOS RECURSOS E DO PAGAMENTO

3.1 - O Preco total para execucdo do objeto deste contrato € o apresentado na proposta da
CONTRATADA, devidamente aprovado pela CONTRATANTE, a ser pago o importe de 50% em até
10 dias ap6s a assinatura do contrato e os 50% restantes apds realizagéo da auditoria de certificagao.

3.2 - O valor total do contrato & de RIXXXX XX (XXXXXXXX), podendo haver os seguintes
acréscimos:

* Em caso de necessidade de Auditorias “Extra” em fungdo de denuncias do mercado, a
CONTRATANTE devera pagar 8 CONTRATADA a quantia de RXXX,XX (XXXXXXXXXX)
por meio-periodo de auditor.

* Em caso de necessidade de Auditorias “Follow-up” para verificar as correcbes das ndo
conformidades sem necessidade de visita, apds a realizagdo da auditoria de certificacdo e
antes da concessdo da Certificagdo, serd cobrado valor adicional de R$XXX XX
(XXXXXXXXXX).

3.3 - Apos a prestagao dos servigos objeto deste contrato a CONTRATADA devera emitir Fatura/Nota
Fiscal correspondente, encaminhando-a ao Setor Competente da CONTRATANTE.

3.4 - O atraso de pagamento sujeitara a CONTRATANTE ao pagamento de corre¢do monetaria
calculada pela variag&o “pro-rata” do IPCA, multa de 2% (dois por cento) e juros de 1% (um por
cento) ao més;

3.5 - As despesas com execugéo deste contrato correrdo a contas da seguinte dotagéo orgamentaria:
IN© SOOI XN HXHXHXHIHHXHHXK KX XXX XX - Ficha: xxxx

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

4.1 - O CONTRATADO se obriga a manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade
com as obrigacbes por ele assumidas, todas as condigées de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitag&o.

4.2 - O CONTRATADO ¢é responsavel direta e exclusivamente pela execucdo do objeto deste
Contrato e, consequentemente, responde, civil e criminalmente por todos danos e prejuizos que na
execucao dele, venha, direta ou indiretamente, provocar ou causar para a CONTRATANTE ou para
terceiros.

4.3. - O CONTRATADO ¢ responsavel também pela qualidade dos servigos fornecidos, cabendo-lhe
verificar o atendimento das especificagdes, ndo se admitindo, em hipotese alguma, a alegacéo de

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.” 180, bairro Centro - Sarzedo/MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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que ferceiros quaisquer, durante a prestagdo dos servigos, tenham adulterado ou executado os
mesmos fora dos padrdes exigidos.

4.4 - Nao existird qualquer vinculo contratual entre eventuais subcontratadas e a CONTRATANTE,
perante a qual o Unico responsavel pelo cumprimento deste contrato, sera sempre o CONTRATADO.

4.5 - Responsabilizar-se integralmente, perante a CONTRATANTE e perante terceiros, pelos servigos
que prestar, bem como pelos atos de seus prepostos, representantes e funcionarios;

4.6 - Nao divulgar dados empresariais confidenciais da CONTRATANTE aos quais tiver conhecimento
por meio das auditorias;

4.7 - Informagdes resumidas da certificagdo da CONTRATANTE (como nome e localizagao do RPPS,
nivel de certificac&o) poderéo ser disponibilizadas no site do CONTRATADO para fins de informagao
publica;

4.8 - Quando o CONTRATADO for obrigado por lei a revelar informagdes confidenciais a terceiros, a
CONTRATANTE sera notificada antecipadamente das informacées fornecidas;

4.9 - Nao prestar qualquer informagao concernente aos processos, equipamentos, produtos e
servicos contemplados no presente instrumento, ou ainda, no que concerne a quantidades alienadas,
produzidas ou fornecidas, salvo mediante autorizag&o prévia e por escrito da CONTRATANTE;

4.10 - Responsabilizar-se pela remuneragédo e por todas as obrigacdes, encargos trabalhistas,
securitarios, sociais, previdenciarios e tributarios dos seus representantes, durante e apés a vigéncia
do presente contrato;

4.11. - Atender fielmente a todas as normas de conduta e procedimento internas da Contratante,
especialmente as constantes da Resolugao IPRES n.° 08, de 26 de agosto de 2021, que fixa as
diretrizes da Politica de Seguranga da Informag&o do IPRES.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 — Cabe ao Setor Administrativo e de Controle Interno do CONTRATANTE acompanhar a
CONTRATADA na execugao do objeto, se obrigando, ainda, a realizar o pagamento do objeto, desde
que observado o disposto na clausula quarta;

5.2 - Comunicar imediatamente 8 CONTRATADA as irregularidades manifestadas na execugao do
contrato;

5.3 - Fiscalizar a execug&o do contrato;

5.4 - Assegurar ao pessoal da CONTRATADA o livre acesso as intalagdes necesarias para a plena
execugao do contrato;

5.5 - Facilitar o acesso da equipe auditora do CONTRATADO, devidamente credenciada, a
documentacéo técnica e as instalagdes fisicas relacionadas com o objeto do presente instrumento,
para a realizagdo dos servigos descritos na Clausula Segunda deste contrato;

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.” 180, bairro Centro - Sarzedo /MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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5.6 - Manter o uso do Termo de Concess&o da Certificacao, para fins de divulgagao e/ou publicidade,
restrito ao campo de sua abrangéncia, quer quanto ao seu escopo especifico:

5.7- Manter, ap6s a certificagdo, o seu Sistema de Gestao atualizado e implementado;

5.8 - Implementar, nos prazos avengados, as acoes corretivas decorrentes das n&o-conformidades
detectadas nas auditorias, enviando os planos de acdes corretivas quando solicitados:

5.9 - Responsabilizar-se pela autenticidade, precisao e adequagéo das informacgées que prestar ao
CONTRATADO no processo de certificagéo;

5.10 - Informar a Equipe Auditora do CONTRATADO os procedimentos pertinentes de seguranga do
trabalho e emergéncia e fornecer os equipamentos de seguranga e Equipamentos de Protegdo
Individual necessarios;

5.11 - Consultar periodicamente os procedimentos do CONTRATADO no site institucional e dos
documentos de referéncias do Programa Pro-Gestdo no site da Previdéncia Social
https:ﬂwww.gov‘br!previdencialpt—brlassuntoslrppsipro-gestao-rpps«:ertificacao-institucionai,

.12 - Estar ciente e de acordo em relagdo as diretrizes, objetivos, requisitos e procedimentos
estabelecidos para o Programa Pro-Gestido e comprometendo-se a adotar as providéncias
necessarias para sua implantagdo e manutencao da certificag&o Institucional do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO E DAS SANCOES

6.1. - De conformidade com o artigo 162 da Lei n° 14.133/2021, o atraso injustificado na execucgao do
Contrato Administrativo sujeitara o CONTRATADO, a Juizo da Administrag8o, a multa e juros de mora
na forma prevista no referido Contrato.

6.2. - Nos termos do artigo 156 da Lei n® 14.133/2021. pela inexecugao total ou parcial do Contrato
Administrativo anexo, o CONTRATANTE podera aplicar ao contratado, as seguintes penalidades: a)
adverténcia; b) multa sobre o valor do Contrato: c) impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag&o Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. - Se o valor da multa nao for pago, sera automaticamente descontado na primeira parcela de
pagamento a que o contratado vier a fazer jus, calculada com base nos indices estabelecidos para os
débitos fiscais e de juros moratérios na forma prevista no Contrato, calculados sobre o valor.

8.4. - A inadimpléncia das Clausulas e condicdes estabelecidas no Contrato Administrativo anexo, por
parte do Contratado, assegurard ao Contratante o direito de da-lo por rescindido, nos termos
estabelecidos no referido Contrato.

6.5. - Aplica-se ao presente certame as hipéteses de rescisio contratual previstas nos artigos 137 e
seguintes da Lei n°® 14.133/2021, bem como as infragdes descritas no artigo 155 da mesma Lei.

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.® 180, bairro Centro - Sarzedo/MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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CLAUSULA SETIMA - DA TRANSFERENCIA DE CONTRATO

7.1 - O CONTRATADO n&o podera transferir o presente Contrato, no todo ou em parte, nem podera
subcontratar os servigos relativos ao seu objeto, sem o expresso consentimento da CONTRATANTE.

7.2 - Sem prejuizo do disposto no item anterior, CONTRATADO podera subcontratar auditores para
compor sua equipe auditora, que atuardo em nome do CONTRATADO, permanecendo esta
integralmente responsavel pelos atos de seus representantes.

CLAUSULA OITAVA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

8.1 - Aplicam-se a este contrato as disposi¢cées da Lei Federal n. 14.133/2021, que regulamenta as
licitagbes e contratos promovidos pela Administragao Publica

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1- Fica eleito o Foro da Comarca de Ibirité - MG, com renuncia expressa a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para toda e qualquer agédo oriunda do presente contrato e que n3o possa
ser resolvida por comum acordo entre as partes.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,
assinam o presente Contrato em duas vias de igual teor e forma para um so6 efeito Juridico perante as
testemunhas abaixo assinadas.

Sarzedo,

P/ CONTRATANTE

P/ CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

2)

CPF: CPF:

Rua: Anténio Dias dos Santos, n.” 180, bairro Centro - Sarzedo/MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br



17/07/2024, 10:42 Task Webmail :: Enviados

Re: FW: RES: Solicitagdo de orgamento -

Para Ednaide De Oliveira Silva em 16.07.2024 11:34
Detalhes Cabegalhos Texto simples Baixar todos os anexos

Cddigo de Etica - 2024.docx (~42 KB) Decreto1607-2023 - IR.PDF (~2.6

Pré- auditoria e Auditoria

MB) Politica de Seguranga da Informag&o.doc (~113 KB)

Prezado, comunicamos que apds a analise das propostas recebidas, identificamos que vocés ofereceram o menor prego, no entanto, para darmos
continuidade ao processo de habilitagéo, solicitamos a formalizag&o dos passos a seguir:

1° - Envio dos documentos de habilitagéo contidos no “Termo de Referéncia” sendo:

- Cartdo CNPJ

- CND da Receita Federal

- CND do FGTS

- CND da Justiga do Trabalho

et

2° - Envio de documento constando o regime de tributagéio utilizado pela empresa, se é o simples nacional ou outro, para realizarmos possiveis
dedugdes de imposto de renda. Conforme estipulado pelo decreto municipal, em anexo, que fala da necessidade de toda empresa que venda ou

preste servigos ao IPRES informe o seu tipo de tributagéo.

37 - Segue também em anexo o “Cédigo de Etica” e a “Politica de Seguranca da Informac&o” do IPRES para terem ciéncia, & indispensavel nos

devolver assinado os anexos: | do codigo e | e Il da politica. (pode ser assinatu

ra digital).

4° - E por fim, é necessario que realizem um cadastro no site da “Licitar Digital”, pois 0 RPPS s6é pode realizar compras ou contratagGes de servigos
com as empresas que forem cadastradas no link a seguir: https://licitar.digital/fornecedor/.

At.te

https://wbw8.task.com.br/?_task=mail&_mbox=INBOX.Sent
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18/07/2024, 10:03 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

J O DE IGAD DATA DE ABERTURA
AR COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO [ Ao Ree

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
i DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAC DAATIVIDADE ECONOMICA PRINGIFAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.19-4-00 - Portais, provedores de conte(ido e outros servigos de informagao na internet

64.63-8-00 - Outras sociedades de participagao, exceto holdings

66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

74.90-1-04 - Atividades de intermediagéo e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobilidrios

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nédo especificadas anteriormente

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV PAULISTA 2439 ANDAR: 13;

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
01.311-300 BELA VISTA SAO PAULO SP
ENDEREGO ELETRONICD TELEFONE
FINANCEIRO@INSTITUTOTOTUM.COM.BR (11) 3372-9590

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Ak

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 02/07/2003

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ki dedesdedririedeok

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 19/07/2024 as 10:03:15 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.
CNPJ: 05.773.229/0001-82

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscriges em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Ginico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:37:19 do dia 28/06/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/12/2024.

Caodigo de controle da certiddo: DDDF.0F12.465C.319F

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




05/07/24, 08:54

Consulta Regularidade do Empregador

Imprimir

Social:

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  05.773.229/0001-82
Razdao
INST TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA

Endereco: AV PAULISTA 2439 ANDAR 13 / BELA VISTA / SAO PAULO / SP / 01311-
300

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:02/07/2024 a 31/07/2024

Certificagdo Nimero: 2024070206421244036111
Informacgdo obtida em 05/07/2024 08:54:34

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m
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ST ;
PODER JUDICIARIO \AC
JUSTICA DO TRABALHO - b

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA.
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 05.773.229/0001-82

Certiddo n®: 45593543/2024

Expedigdo: 28/06/2024, as 10:29:22

Validade: 25/12/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL
LTDA. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
05.773.229/0001-82, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.®’ 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceltacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac&o das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em senteng¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Davidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



PREFEITURA DE O
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Fazenda

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Imobiliarios

Certidao Namero: 0000576216-2024

Numero do Contribuinte: 010.065.0150-9

Nome do Contribuinte: INFORMAGAO PROTEGIDA POR SIGILO FISCAL

Local do Imével: AV PAULISTA , 2439, CJ 132 -

CEP: 01311-300

Cep: 01311-300
Liberagao: 22/05/2024
™. Validade: 18/11/2024

&
Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrév aisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo que vierem a ser apuradas ou que se verifiquem a qua quer tempo, inclusive em relagéo ao periodo
contido neste documento, relativas a tributos administr. pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes
em Divida Ativa Municipal, junto & Procuradoria-Geral do Unicipio é certificado que a Situagéo Fiscal do
Contribuinte supra, referente ao Imposto Predial,e Téqi;oria([jj.lrbano, Taxa de Limpeza Publica, Taxa de
Conservagéo de Vias e Logradouros Plblicos;Ta a de'Combate e Sinistros e Contribuigio de Melhoria incidentes
sobre o imdvel acima identificado inscritos e n scritos na Divida Ativa até a presente data é: REGULAR. .

i

A aceitagéo desta certid&o esta condicionada

do de sua autenticidade na Internet, no enderego
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/segr

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto
51.714, de 13 de agosto de 2010 e Portaria SF n° 4 , de 05 de janeiro de 2012; Portaria SF n° 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n®
182, de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida &s 15:22:47 horas do dia 22/05/2024 (hora e data de Brasilia)

Cédigo de autenticidade: B2EE06R4

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http:/iwww.prefeitura.sp.gov.brisf




PREFEITURA DE
SAO PAULO

FAZENDA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Certidao Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios

Certidao Namero: 0387851 - 2024

CPF/CNPJ Raiz: 05.773.229/ ;
Contribuinte: INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMP

Liberagéo: 08/04/2024
Validade: 05/10/2024
Tributos Abrangidos: ~ Imposto Sobre Servigos - 1SS B

F
Taxa de Fiscalizagéo de Localizagao Instalagdo e Funcionajg\;_en@'
b

Taxa de Fiscalizag@o de Antncio - TFA

Taxa de Fiscalizagdo de Estabelecimento - TFE il o
Taxa de Residuos Sélidos de Servigos de Saude - TRS‘S;_ﬁpc.idéncia a partir de Jan/2011)
Imposto Sobre Transmissao de Bens Iméveis; T8I " !

3 L]
<

Unidades Tributarias: 4 ?

CCM 3.245.333-7- Inicio atv :02/07/2003 (AV PAL

ipalicobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo
que vierem a ser apuradas ou que ge verifiquem a qualquer tempo, inclusive em relag&o ao periodo contido neste
documento, relativas a tributos administrados pela Secretaria Municipal da Fazenda e a inscrigdes em Divida Ativa
Municipal, junto a Procuradori)aiagjral > Municipio é certificado que a Situagéo Fiscal do Contribuinte supra, referente
aos créditos tributarios inscr@gﬁ e“"ﬁg&,ﬁ;ﬁscritos na Divida Ativa abrangidos por esta certiddo, até a presente data é:
REGULAR. Al

A aceitagdo desta certidao esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, no enderego
http://www.prefeitura.sp.govit ricidade/secretarias/fazendal.
Qualquer rasura invali‘dai"i#« este documento.

Ressalvado o direito de a Fazenda Muni

Certiddo expedida com base na Portaria Conjunta SF/PGM n° 4, de 12 de abril de 2017, Instrugdo Normativa SF/SUREM n® 3, de 6 de abril de 2015,
Decreto 50.691, de 29 de junho de 2009, Decreto 51.714, de 13 de agosto de 2010; Portaria SF n® 268, de 11 de outubro de 2019 e Portaria SF n® 182,
de 04 de agosto de 2021.

Certiddo emitida as 10:27:43 horas do dia 03/05/2024 (hora e data de Brasilia).

Cédigo de Autenticidade: 287BA1C

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal da Fazenda http:/lwww.prefeitura.sp.gov.br/sf




21/06/2024 0076602581
PODERJUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUICOES CIVEIS

CERTIDAO N°: 2014614 FOLHA: 1/1

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica.

A Diretoria de Servigo Técnico de Informacdes Civeis do(a) Comarca de Sao Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERACOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
19/06/2024, verificou NADA CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de: *****+*sraxmrnnns

INSTITUTO TOTUM, CNPJ: 05.773.229/0001-82, conforme indicagdo constante do pedido de
certidao.** Heodninitialltiololoiokoiteisiniaiieioieliaialoboiaioldsiobobiodobobde bbb bbbt L

Esta certidao ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). Sdo apontados os feitos com situagdo em tramitagédo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de S&o Paulo.

A data de informatizacdo de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunicado
SPI n® 22/2019.

Esta certiddo considera os feitos distribuidos na 12 Instancia, mesmo gue estejam em
Grau de Recurso.

Nao existe conexdo com qualquer outra base de dados de instituigdo publica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/ICNPJ., A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado é de responsabilidade exclusiva do
destinatario da certid&o.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes 4 matriz e as
filiais e poderéd apontar feitos de homénimos n3o qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certidéo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certiddo é sem custas.

S&o Paulo, 21 de junho de 2024,

0076602581
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7* ALTERACAD E CONSGLIDASA0 DO e
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL (' |
LTDA g3

CNPJ/MF 05.773.229/0001-82
NIRE 35.2.1834605-0

Pelo presente instrumento particular as partes abaixo qualificadas:

FERNANDO GIACHINI LOPES, brasileiro, casado no regime de separagio total de
P bens, engenheiro de produgdo, portador do documento de identidade n°
17.217.094/SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 140.251.098-59, inscrito no CREA/SP
sob o n? 0682571302, residente e domiciliado na rua Professor Artur Ramos, n°® 371, 8°
andar, apto 81, Jardim Europa, na Cidade e Estado de Sio Paulo, CEP 01454-0] |

(“Fernando™);

CELINA MARIA TUCKUMANTEL DE ALMEIDA, brasileira, casada no regime de
comunhdio parcial de bens, tecndloga em processamento de dados, portadora do
documento de identidade n° 25.293.226-2/SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n°
260.754.678-82, residente e domiciliada na Av. Washington Luis 1277 — Ap 232 B, Alto
da Boa Vista, na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04662-002 (“Celina”);

- na qualidade de socios detentores da totalidade do capital social da sociedade
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL
LTDA, sociedade empresaria limitada, com sede na Avenida Paulista, n® 2.439, 13°
andar, Bairro Bela Vista, Cidade de Sio Paulo, Estado de S#o Paulo, CEP 0131 1-300, e
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.773.229/0001-82, com seus atos constitutivos
registrados na Junta Comercial do Estado de Sio Paulo- JUCESP sob o NIRE
35.2.1834605-0, ¢ 6" e Gltima alteragdo contratual registrada na JUCESP, em 23/04/2014,

sob 0 nlimero 136.034/14-7" (“Instituto Totum” ou “Sociedade™);

¢ ainda, na qualidade de sdcios ingressantes:

LUCIANO DE QUEIROZ FIGUEREDQO, brasileiro, casado, coordenador de projetos,
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portador do documento de idehtidade n® 36.106.430-5 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob
o n° 396.678.658-35, residente e domiciliado na Rua Gaspar Lourengo, 220,
apartamento 87, Vila Mariana, na Cidade e Estado de Sdo Paulo, CEP 04107-000

(“Luciano”);

TATIANE DE OLIVEIRA FUTO INA, brasileira, casada, coordenadora de projetos,
portadora do documento de identidade n® 34.216.398-X SSP/SP, inscrita no CPE/MF sob
0n°222.350.218-08, residente e domiciliada na Rua Adelina Martins Piedade, 71, Jardim
Alvorada, Cidade e Estado de S#o Paulo, CEP 05528-120 (“Tatiane™);

ISABELA TICIANELLI LOPES, brasileira, solteira, engenheira mecanica, portadora
do documento de identidade n° 56404989-X, inscrita no CPF/MF sob o n° 495.203.198-

59, residente ¢ domiciliada na Rua Professor Artur Ramos, n° 371, 8° andar, apto 81,
Jardim Europa, na Cidade ¢ Estado de S#o Paulo, CEP 01454-011, (“Isabela™);

MARIA EDUARDA TICIANELLI LOPES, brasileira, solteira, estudante, portadora
do documento de identidade n® 56,.405.068-4, inscrita no CPF/MF sob o n® 495.203.358-
97, residente e domiciliada na Rua Professor Artur Ramos, n°® 371, 8° andar, apto 81,
Jardim Europa, na Cidade ¢ Estado de S#io Paulo, CEP 01454-0] I; (“Maria Eduarda”, em
conjunto com Luciano, Tatiane e Isabela, doravante denominados “ écios Ingressantes™);

tém por justo alterar o Contrato Social da Socicdade, nos seguintes termos e condigdes:
1. DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS

1.1 Neste ato, e na melhor forma de direito, o sécio Fernando cede e transfere parte
de suas quotas, por meio do respectivos e competentes Instrumentos Particular de Doagéio
celebrados na presente data (“Doagdic”), de forma que (i) 550 (quinhentas e cinquenta)
quotas representativas do capital social da Sociedade sio cedidas e transferidas para
Celina; (i) 1.100 (um mil e cem) quotas representativas do capital social da Sociedade
sdo cedidas e transferidas para Luciano, que ora ingressa na Sociedade; (iii) 1.100 (um
mil e cem) quotas representativas do capital social da Sociedade s#o cedidas e transferidas
para Isabela, que ora ingressa na Sociedade; (iv) 1.100 (um mil e cem) quotas

representativas do capital social da Sociedade sdo cedidas e transferidas para Maria
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Eduarda, que ora ingressa na Soci¢dade; ¢ V) 275 (duzentas e setenta ¢ cinco) quotas
representativas do capital social da Sociedade sdo cedidas e transferidas para Tatiane, que

ora ingressa na Sociedade.

[.2. Neste ato, a socia Celina renuncia expressamente ao seu direito de preferéncia

para a aquisi¢@o das quotas objeto das transferéncias previstas no item 1. 1(ii) a (v) acima.

1.3. A towlidade das quotas objeto da cessdo e transferéncia prevista na cldusula 1.1
acima foi gravada com cldusula vitalicia de impenhorabilidade e inalicnabilidade, nos
termos e pelo prazo previstos na Doagdio, a qual ¢ extensiva a todos rendimentos, frutos,
lucros, dividendos, novas quotas resultantes de (i) subscrigdes, (ii) agrupamentos, (iii)
desdobramentos, (iv) processos de reorganizagio societdria ou beneficios outros
originados, direta ou indiretamente, das quotas, inclusive bens porventura adquiridos em

sub-rogacdo, seus frutos e rendimentos.

I.4. Em virtude das cessdes e transferéncias de quotas referidas no item 1.1 acima, a

composic¢do do capital social da Sociedade passar4 a ter a seguinte forma:

Séeios. | Quantidade dequotas_ ; _'P___c_rc_eqt_ual_ :
FERNANDO 103.675 T 0425%
: CELINA 2.750 2.5%
LUCIANO 7100 1%
TATIANE 275 0,25%
ISABELA 1100 %
MARIA EDUARDA 1,100 %
Total 110.000 100%

I.5.  Em virtude das deliberagdes acima, os sécios decidem alterar o Artigo 5° do

Contrato Social da Sociedade, que passard a vigorar com a seguinte redago:

Artigo 5°- O capital da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado em moeda

corrente nacional, é de RS 110.000,00 (cento e dez mil reais), dividido em 110.000
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distribuidas entre os sécios:

(@)  Fernando possui 103.675 (cento e trés mil, seiscentas e setenta e cinco)
quotas, no valor nominal total de R§103.675,00 (cento e trés mil seiscentos e
sefenta e cinco reais);

(b) Celina possui 2.750 (duas mil e setecentas e cinquenta) quotas, no valor
nominal total de R32.750,00 (dois mil e setecentos e cinquenta reais);

() Luciano possui 1.100 (mil ¢ cem) quotas, no valor nominal total de
R31.100,00 (mil e cem reais);

(d) Tatiane possui 275 (duzentas e setenta e cinco) quotas, no valor nominal
total de R§275,00 (duzentos e setenta ¢ cinco reais);

(e) Isabela possui 1.100 (mil e cem) quotas, no valor nominal total de
R§1.100,00 (mil e cem reais); ¢

1)) Maria Eduarda possui 1.100 (mil e cem) quotas, no valor nominal total
de R$1.100,00 (mil e cem reais).

Pardgrafo 1° - A responsabilidade dos sécios é restrita ao valor de suas
respectivas quolas; mas lodos o0s sécios respondem solidariamente pela
integralizagdo do capital social; ¢ os sécios néo respondem de maneira

subsididria, pelas obrigagdes sociais,
Pardgrafo 2° - Cada quota corresponderd a um voto nas reunides de sécios.

DA REUNIAO DE SOCIOS

Em virtude da alteragdo do quadro societario da Sociedade e das novas disposigdes

decorrentes do Acordo de Sécios, os socios decidem alterar o Artigo 7° do Contrato Social

da Sociedade, que passara a vigorar com a seguinte redagdo:

Artigo 7°- As reunides de sécios da Sociedade ocorrerdo sempre que necessdrio
por determinagdo legal e/ou em raziio das disposides deste Contrato Social, e
extraordinariamente, sempre que considerarem necessdrio, inclusive para

deliberar sobre as matérias de que trata o artigo 1.071 da Lei 10.406/2002.
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Pardgrafo 1° - As reunides de sicios serdo convocadas por escrito, mediante
correio eletrénico (e-mail), com 8 (vito) dias de antecedéncia com as informagdes
essenciais para a Reunido (" Aviso de Convocaedo”) em primeira convocagdo, e
com J (cinco) dias em segunda convocagdo, caso seja necessdrio. O Aviso de
Convocagdo deverd conter, no minimo, as seguintes informagcdes sobre a reuniéo
de socios: (i) data; (ii) horario; (iii) local ou endereco eletrénico de acesso, no
caso de reunido realizada por meio virtual, (iv) pauta da reunido, caso deliberada
previamente; ¢ (v) documentos necessdarios para o esclarecimento dos sécios
sobre as matérias. A presenca da totalidade dos sécios em reunido de sécios é

suficiente para sanar eventual auséncia ou falha de convocagdo.

Pardgrafo 2° - A reunido de socios serd instalada com a presenga de socios que
representem, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social
votante da Sociedade, em primeira convocacdo, e com qualquer niimero do

capital social votante da Sociedade em segunda convocagdo.

Pardgrafo 3° - A reunido de sdcios poderd ser realizada em Jormato
semipresencial, caso em que deverd constar no Aviso de Convocagdio tanto o local

de realizagdo fisica da reunido de sécios como o enderego eletrénico de acesso.

Pardgrafo 4° - Qualquer sécio poderd ser representado na reunido por
procurador  devidamente autorizado, mediante outorga de mandato com

especificagdo dos atos autorizados, nos termos da legislagdo aplicavel.

Pardgrafo 5° - As reunides de sécios serdo conduzidas por uma mesa composta

por um Presidente e um Secretario.

Pardgrafo 6° - As delibera¢des tomadas pelos sécios em reunides constardo de
Ata de reunido de socios assinada pelos membros da mesa e pelos socios
presentes. Havendo deliberagdes a produzir efeitos perante terceiros, a Ata serd

registrada perante o Registro do Coméreio.
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Pardgrafo 7° — A reunido de sécios 1drnd-se dispensavel quando todos os sécios

.
» -

decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto delas, conforme o

disposio no pardagrafo terceiro do Artigo 1.072 do Codigo Civil.

3 DA ADMINISTRACAO

3.1, Em virtude da entrada dos Sdcios Ingressantes ¢ das novas disposi¢des
decorrentes do Acordo de Socios celebrado nesta data, os socios decidem alterar o Artigo

10 do Contrato Social da Sociedade, que passard a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 10 - Nos termos do Artigo 1.064 do Cédigo Civil, a administrag¢do da
Sociedade caberd privativamente a uma Diretoria composta por no minimo 2
(dois) e no mdximo 4 (quatro) administradores eleitos pelos sicios, pelo volo de
2/3 (dois tergos) do capital social votante da Sociedade para um mandato de 2
(dois) anos, permitida a reclei¢do, sendo(i) 1 (um) Diretor Presidente: Fernando
Giachini Lopes, responsavel pela representagdo institucional da organizagdao,
podendo acumular outras fungdes na Diretoria; (ii) 1 (um) Diretor de Mercados:
Celina Maria Tiickumantel de Almeida, responsavel pela prospec¢do de clientes
e mercados, podendo acumular outras fungdes na Diretoria; (iii) 1 (um) Diretor
Administrativo  Financeiro: Celina Maria Tiickumantel de Almeida,
responsavel pelo conlrole financeiro ¢ das rotinas do dia-a-dia, podendo
acumular outras fungdes na Diretoria; e (iv) 1 (um) Diretor Técnico: Fernando
- Giachini Lopes, responsdvel pela coeréncia das abordagens utilizadas nos

projetos; podendo acumular outras fungdes na Diretoria.

Pardgrafo 1° - A representagdo da Sociedade para a pratica dos atos descritos a
seguir serd realizada: (i) isoladamente, por qualquer um dos Diretores ou (ii) por
um procurador, devidamente autorizado por escrito e com procuragdo outorgada

nos termos deste Contrato Social:

(i) assinatura de correspondéncias gerais da Sociedade;
(ii) representagdo da Sociedade, ativa e passiva, judicial e extrajudicialmente,

perante gquaisquer fterceiros, qualquer drgdo piblico ou autoridade federal,
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estadual ou municipal, assim como autarquias governamentais, Sociedades de
economia mista e entidades paraestatais,

(iii) celebragdo de todos e quaisquer contratos e acordos com clientes;

(iv) contratagdo e demissdo de profissionais ou empregados;

(v) outorga de fianga, emiss@o de notas promissorias, aceite de letras de cambio,
de avais e caugdes, se e quando previamente autorizadas pela Reunido de Sécios;
(vi) contratagdo de empréstimos e financiamentos, bem como alienagdo e/ou
oneragdo de bens da Sociedade, se e quando previamente autorizadas pela
Reunido de Séeios;

(vii) representagédo da Sociedade como socia ou acionista de outras Sociedades,
se e quando previamente autorizadas pela Reunido de Socios; e

(viii) outorga de procurag¢des em nome da Sociedade.

Pardgrafo 2° - Somente o Diretor Presidente, isoladamente, poderd representar
a Seciedade para realizagéo de transagdes bancdrias com qualquer instituigdo
financeira, incluindo, mas ndo se limitando a abertura e fechamento de contas

correntes, emissdo e endosso de cheques e emissdo de duplicatas,

Pardgrafo 3° - As procurages deverdo ser outorgadas individualmente pelo
Diretores Presidente ou, em conjunto, por 2 (dois) Diretores e deverdo ter escopo
especifico e prazo ndo superior a 1 (um) ano, exceto procuragdes ad judicia, que

poderdo ser outorgadas por prazo superior ou indeterminado.

Pardgrafo 4° - A designagdo de administrador ndo sécio deve ser precedida de
aprovagdo de votos correspondentes, a no minimo 75% (setenta e cinco por cenlo)
do capital social. A destitui¢do de sécio administrador dependerd de aprovagdo

de sdcios representando 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

Pardgrafo 5° - Os atos ndo previstos neste Contrato Social, em ata de reunido de
socios ou no Acordo de Socios, somente poderdo ser praticados apés a
competente deliberagdo dos sécios por votos correspondentes a 75% (setenta e

cinco por cento) do capital social,
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Pardgrafo 6° - Em caso de designagdo de mais Diretores, estes responderdo
solidariamente perante a Sociedade e os terceiros prejudicados, por culpa no

desempenho de suas fungdes.

Pardagrafo 7°- Os administradores estdo desobrigados de prestar caugdo.

Pardgrafo 8° - Os Direfores declaram, sob as penas da lei, de que nédo estdo
impedidos de exercer a administragdo da Sociedade, por lei especial, ou em
virtude de condenagdo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
Jfalimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa
da concorréncia, conira as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade

(artigo 1.011 — pardgrafo 1° do Cédigo Civil).

Pardgrafo 9° - As aquisigdes, alienagdes, ou oneragbes de imobilizado e
participagdes societdrias da Sociedade em outras Sociedades, bem como a
contratagdo de empréstimos ou financiamentos deverdo ser aprovadas por votos
correspondentes a 75% (setenta e cinco por cento) do capital social, sendo certo
que, para lanlo, os socios correspondentes comparecerdo nos atos como
anuentes, podendo fazer-se representar por procuradores dotados de poderes
especificos ou deliberardo, em reunido especifica para esse fim, estabelecendo os
. limites e condigdes pertinentes, ficando a ata de reunido respectiva como

instrumento de comprovagdo e anuéncia para todos os fins de direito.

Pardgrafo 10 - A Diretoria é empossada por meio de reunido dos sécios com a
designagdo de cada Diretor, devendo ser instituidos ou destituidos a qualquer
tempo por deliberagdo tomada por sécios representando, pelo menos, 2/3 (dois

ter¢os) do capital social.

Pardgrafo 11° - Os Diretores nomeados, assim como os socios cotistas, abrem
mdo de qualquer remuneragdo a que fazem jus, pelo exercicio dos cargos

ocupados e pelas fungdes exercidas.
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DA SOCIEDADE

4.1, Em virtude da alteragdio do quadro societdrio, os socios decidem alterar o Artigo

I3 do Contrato Social da Sociedade, que passard a vigorar com a seguinte redagio:

Artigo 13. Os socios terdo direito de preferéncia nas alienagdes, transferéncias,
venda, permuta, cau¢do, doagdo, cessdo, fusdo, cisdo, incorporagdo,
incorporagdo reversa, ou operagdo que implique na lransferéncia, direta ou
indireta, voluntdria ou for¢ada, da titularidade de parte ou totalidade das quotas
ou direitos de subscrigdo (“Alienacdo”), realizadas por qualquer dos socios

(“Direito de Preferéncia’), ressalvadas as restrigées estabelecidas no Contrato

Social ¢ no Acordo de Sicios da Sociedade.

Pardgrafo 1° - Caso qualquer sécio deseje Alienar (' Sécio Ofertante”) parte ou
a totalidade de suas quotas ou direitos de subscrigdo (“Quotas Ofertadas”), o
Socio Ofertante deverd notificar por escrito a Sociedade e os demais sécios
(“Sécios Qfertados"”), que poderdo exercer seu Direito de Preferéncia para
adquirir as Quotas Qfertadas, especificando obrigatoriamente (“Notificacéo de
Oferta’):

(Q) o numero das Quotas Ofertadas e o percentual que representa em relagéo

. ao total do capital social da Sociedade;

() os termos, o preco e as demais condigdes da oferta, inclusive de

pagamento (que deverd ser obrigatoriamente em dinheiro);

(iii)  a qualificagio completa do terceiro interessado, que deve

necessariamente ser pessoa fisica; e

(v)  a cdpia da proposta feita pelo terceiro interessado, se houver, da qual
constard, necessariamente, o seu compromisso incondicional e irrevogavel de
aderir ao Acordo de Acionistas da Sociedade, obrigando-se a cumpri-lo

integralmente.

4. DA CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS NO CONTRATO SOCIAL
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Pardgrafo 2° - O Sécio Ofertado que desejar exercer o seu Direito de Preferéncia
notificard o Sécio Ofertante, com copia para os demais Sécios da Sociedade, em
até 5 (cinco) dias contados da data de recebimento da Notificag@o de Oferta

(“Prazo de Exercici ireito de Preferéncia”).

Pardgrafo 3° - Os Socios Ofertados terdo o Direito de Preferéncia para adquirir
a totalidade, e ndo menos do que a totalidade, das Quotas Ofertadas, sendo certo
que cada Sécio Ofertado poderd adquiriv as Quotas na propor¢do de sua
respectiva participagdo no capital social da Sociedade, excluida a participa¢do
do Socio Ofertante e, se for o caso, dos Sécios Ofertados que ndo manifestarem
sua intengdo de adquirir as Quotas Ofertadas dentro do Prazo de Exercicio do

Direito de Preferéncia ou que renunciarem ao seu Direito de Preferéncia.

Pardgrafo 4° - Exercido o Direito de Preferéncia, a Alienagdo das Quotas
Ofertadas sera efetivada dentro de 30 (trinta) dias apos o término do Prazo de

Exercicio do Direito de Preferéncia.

Pardgrafo 5° - Fica desde ja estabelecido que a falta de manifestagdo, por
qualquer sécio, a respeito da oferta constante da Notificagio de Oferta dentro do
Prazo de Exercicio do Direito de Preferéncia, serd considerada como renincia

ao exercicio do respectivo Direito de Preferéncia.

Pardgrafo 6" - Uma vez oferecidas as Quotas Ofertadas aos titulares do Direito
de Preferéncia e tendo estes optado por ndo exercer o Direito de Preferéncia,
sera imediatamente assegurado ao Socio Ofertante, independentemente de
qualquer outra formalidade, o direito de alienar ao terceivo interessado a

totalidade das Quotas Ofertadas, desde que:

(i) a alienagdo seja concluida em um prazo mdximo de 30 (trinta) dias
contados do término do Prazo de Exercicio do Direito de Preferéncia pelos

Sécios;
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(i) a operagdo seja levada a efeito com observdncia integral das condicdes

de prego e pagamento constantes da notificagdo;

(iii} o ingresso do(s) adquirente(s) das Quotas Ofertadas tenha sido aprovado

nos termos do Contrato Social e do Acordo de Sdcios da Sociedade; e

(iv)  o(s) adquirente(s) das Quotas Ofertadas, concomitantemente a
formalizagdo da alienagdo das Quotas Ofertadas, aceite(m) formal e
incondicionalmente todos os termos e condigdes do Acordo de Socios, mediante

a assinatura de termo de adesfo.

Pardgrafo 7° - Qualquer modificagdo nas condigdes de Alienagdo indicadas na
Notificagdo de Oferta durante o prazo decorrido entre a oferta ao Sécio Ofertado
e a efetivagdo da operagdo de alienagdo ao terceiro configurara nova e distinta
Alienagdo, que somente podera ser efetivada apés nova Notificagdo de Oferta aos
Sdcios Ofertados, nos mesmos termos ¢ condigdes, para que estes possam exercer

seu Direilo de Preferéncia.

Pardgrafo 8° - Ndo terdo eficdcia e ndo obrigardo os Sécios Ofertados, por
ocasido do exercicio do Direito de Preferéncia assegurado nos termos do
Contrato Social ¢ do Acordo de Sécios, a estipulagdo, por parte do terceiro
interessado, de eventuais condi¢des em sua oferta que visem a criar restrigdes

. ndo previstas no Contrato Social e no Acordo de Socios.

5. DA DISTRIBUICAO DE DIVIDENDOS

5.1.  Os socios decidem alterar o Artigo 15 do Contrato Social para incluir a previsio
da possibilidade de distribui¢do de dividendos desproporcionais as participagdes de cada
um dos sécios no capital social da Sociedade, passando o Artigo 15 a vigorar da seguinte

forma:

Artigo 15 - Os lucros liguidos anualmente obtidos terdo a aplicagdo que lhes for
determinada pelo sicio ou sécios representando no minimo 2/3 (dois tergos) do

capital social. Nenhum dos sdcios terd direito a qualquer parcela dos lucros até
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que seja adotada deliberagdo expressa sobre a sua aplicagdo pelo sécio ou séeios

representando no minimo 2/3 (dois tergos) do capital social.

Pardgrafo 1° - Observado o disposto no “caput” deste Artigo 15, a Sociedade
poderd levantar balangos semestrais, bimestrais ou mensais e o0s lucros

eventualmente apurados no periodo poderdo ser distribuidos aos socios.

Pardgrafo 2° - Os sdcios poderdo aprovar a distribuigdo de dividendos

desproporcionais as participagdes de cada um no capital social da sociedade.

6. DA MORTE, INCAPACIDADE DE SOCIOS E SAIDA VOLUNTARIA OU
EXCLUSAO POR JUSTA CAUSA

6.1.  Os sécios decidem alterar o Artigo 17 e |8 do Contrato Social para estabelecer o
procedimento em casos de morte e incapacidade de s6cios e saida voluntaria ou excluséo

por justa causa, passando a vigorar da seguinte forma:

Artigo 17 - O falecimento, insolvéncia ou declara¢do de incapacidade de
qualquer dos sécios, ndo acarretard a dissolu¢do da Sociedade. No caso da

morte, interdigdo ou incapacidade civil comprovada (*Evento Extraordindrio”™)

do socio Fernando, as Quotas de propriedade do Sécio Fundador serdo

Transferidas para suas herdeiras necessarias, na qualidade de sucessoras.

Pardgrafo Unico - Na situagiio em que, por causa transitéria ou permanente, que
0 sécio ndo seja capaz exprimir sua vontade ou praticar os atos da vida civil
(“Incapacidade Tempordria”), o sécio Fernando padera ser substituido e
representado nos termos do Acordo de Socios. Os demais sécios néo poderdo ser
substituidos em caso de incapacidade tempordria, sem prejuizo da remuneragdo
ao sécio no periodo de incapacidade tempordria. A remuneragdo por
incapacidade tempordria serd realizada pelo periodo mdximo de 12 (doze) meses,
pelo valor médio de suas retiradas trimestrais durante os 12 (doze) meses
antecedentes. Findo o prazo de 12 (doze) meses e mantendo-se o socio em estado
de incapacidade tempordria ou caracterizando-se durante mencionado prazo ou

a qualquer tempo a incapacidade definitiva de um sécio, este deverd se retirar da
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valores estabelecidos no Acordo de Sécios ¢ no Contrato Social da Sociedade.

Artigo 18 - Caso qualquer dos socios deseje se retirar da Sociedade (“Sécio
Retirante "), Fernando ¢ a Sociedade terdo a op¢do, a exclusivo critério, de
adquiriv a totalidade das quotas de titularidade do Soécio Retirante

representativas do capital social da Sociedade.

Pardgrafo 1° - No caso da saida voluntdaria qualquer um dos Socios, a apuragdo
dos haveres ocorrerd na forma prevista no Acordo de Sécios da Sociedade e na
legislagdo aplicdvel. Sendo certo que apds a averbagdo da retirada do Sécio, este
possuird responsabilidade pelas obrigagdes sociais anteriores, pelo periodo de

ate dois anos.

Pardgrafo 2°— Os socios reconhecem que formam a equipe de trabalho essencial
para o funcionamento da Sociedade ¢, portanto, devem envidar seus melhores
esforgos e dedicar tempo suficiente para o bom e completo desenvolvimento das
atividades da Sociedade. Nos termos do Artigo 1.085 do Cédigo Civil, é permitida
a exclusdo de sécios por justa causa, procedimento que serd regulado pelo

Acordo de Socios da Sociedade e pela legislagdo aplicavel.
DA AVERBAGCAO DO ACORDO DE SOCIOS

Na presente data, Fernando, Celina, Luciano, Tatiane, Isabela e Maria Eduarda

celebraram Acordo de Sé6cios de modo a regular seus direitos e obrigagoes, cessio e

transferéncia de quotas e a governanga corporativa da Sociedade (“Acordo de Socios™),

consignando, portanto, a averbag¢do do Acordo de Sacios e respectivo arquivamento na

sede social da Sociedade, nos termos da cldusula a seguir:

“Artigo 22 - Deverdo ser observadas pelos socios as regras estipuladas em
acordo de sécios, especialmente o Acordo de Sécios celebrado em 06 de fevereiro
de 2024, ainda que ndo registrado na Junta Comercial, inclusive, mas ndo se
limitando a, as hipéteses de resiri¢do a lransferéncia de quotas, cessdo de quotas,

direito de preferéncia, direito de venda conjunta, transferéncia, falecimento ou
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interdigdo de socios.”
8. DA CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

8.1.  Em virtude das deliberagdes tomadas acima, os sécios decidem consolidar o

Contrato Social da Sociedade, que passa a vigorar com a seguinte nova redagio:

CONTRATO SOCIAL DO
INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL
LTDA.

CNPJ/MF 05.773.229/0001-82
NIRE 35.2.1834605-0

DENOMINACAQ, SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 17 - A Sociedade empreséria opera sob a denominagio de Instituto Totum de
Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda., com sede na Avenida Paulista, n® 2.439,
13°andar, Bairro Bela Vista, Cidade de S#o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP 01311-300

Paragrafo Unico — A Sociedade poderd manter filiais e representagdes em qualquer
localidade do Pais ou no exterior, por deliberagdo de sdcio ou sécios representando a

maioria do Capital Social.

Artigo 2° — A Sociedade terd por objeto social a prestagio de servigos nas dreas de
avaliagdo e certificagio da conformidade de processos, sistemas ¢ produtos,
representagoes, treinamento, assessoria, concessdo de selos e prémios, desenvolvimento
de programas setoriais cooperativos, corporativos e regionais, certificagio digital,
prestagdo de servigos na drea de classificacio de produtos vegetais, seus subprodutos e
residuos de valor econdmico, podendo participar de outras Sociedades empresdrias ou

simples, como sécia ou acionista.
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Artigo 3° - Atividades de assessoria para o desenvolvimento de sistemas de gestdo,
objetos de futura certificagdo ndo séo realizadas pela Sociedade, tais como: Preparagio
ou produgfio de manuais ou procedimentos, participagdo no processo de tomada de
decisdo relativa a assuntos de sistema de gestdo, dar orientagdes especificas para o

desenvolvimento e implementagdo de sistemas de gestdo para consequente certificagéo.

Artigo 4°- O prazo de duragdo da Sociedade ¢ indeterminado.

CAPITAL SOCIAL

Artigo 5° - O capital da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado em moeda
corrente nacional, é de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), dividido em 110.000 (cento
e dez mil) quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada, assim distribuidas entre

08 socios!

(a) Fernando possui 103.675 (cento ¢ trés mil seiscentas e setenta e cinco)
quotas, no valor nominal total de R$103.675,00 (cento ¢ trés mil seiscentos e
setenta e cinco reais);

(b)  Celina possui 2.750 (duas mil e setecentas e cinquenta) quotas, no valor
nominal total de R$2.750,00 (dois mil e setecentos e cinquenta reais);

(c) Luciano possui 1.100 (mil e cem) quotas, no valor nominal total de
R$1.100,00 (mil e cem reais);

(d)  Tatiane possui 275 (duzentas ¢ setenta e cinco) quotas, no valor nominal
total de R$275,00 (duzentos e setenta e cinco reais);

(e) Isabela possui 1.100 (mil e cem) quotas, no valor nominal total de
R$1.100,00 (mil e cem reais);e

) Maria Eduarda possui 1.100 (mil e cem) quotas, no valor nominal total
de R$1.100,00 (mil e cem reais).

Pardgrafo 1° - A responsabilidade dos socios € restrita ao valor de suas respectivas
quotas; mas todos os sécios respondem solidariamente pela integralizagio do capital

social; e os sdcios ndo respondem de maneira subsidiaria, pelas obrigagdes sociais.
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Pariagrafo 2° - Cada quota corresponderd a um voto nas reunides de sécios.

DELIBERACOES SOCIAIS

Artigo 6° — Nos termos do Artigo 1.071 do Cédigo Civil, as deliberagdes sociais serfio

tomadas em reunifio de socios.

Paragrafo Unico — Nos termos do pardgrafo 3° do Artigo 1.072 do Cédigo Civil, as
deliberagdes poderdo ainda ser tomadas através de documento escrito, dispensando-se a

realizagdo da reunido de sécios, quando contar com a assinatura de todos os sdcios.
REUNIOES

Artigo 7° - As reunides de socios da Sociedade ocorrerdo sempre que necessério por
determinagfio legal e/ou em razdo das disposigdes deste Contrato Social, ¢
extraordinariamente, sempre que considerarem necessério, inclusive para deliberar sobre

as matérias de que trata o artigo 1.071 da Lei 10.406/2002.

Paragrafo 1° - As reunides de socios serdio convocadas por escrito, mediante correio
eletrdnico (e-mail), com 8 (oito) dias de antecedéncia com as informagdes essenciais para
a Reunidio (“Aviso de Convocagio™) em primeira convocago, e com S (cinco) dias em
segunda convocagdo, caso seja necessdrio. O Aviso de Convocagiio deverd conter, no
minimo, as seguintes informagdes sobre a reunifio de sécios: (i) data; (ii) horario; (iii)
local ou enderego eletronico de acesso, no caso de reunido realizada por meio virtual; (iv)
pauta da reunido, caso deliberada previamente; e (v) documentos necessarios para o
esclarecimento dos sécios sobre as matérias. A presenga da totalidade dos sécios em

reunifio de socios € suficiente para sanar eventual auséncia ou falha de convocag#o.

Pardgrafo 2° - A reunidio de socios sera instalada com a presenga de sécios que
representem, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social votante da
Sociedade, em primeira convocagio, ¢ com qualquer niimero do capital social votante da

Sociedade em segunda convocagio.

Parigrafo 3° - A reunifio de sécios poderd ser realizada em formato semipresencial, caso
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em que deverd constar no Aviso de Convocago tanto o local de realizagfo fisica da -

reunifio de sécios como o enderego eletronico de acesso.

Paragrafo 4° - Qualquer socio poderd ser representado na reunido por procurador
devidamente autorizado, mediante outorga de mandato com especificagfio dos atos

autorizados, nos termos da legislagdo aplicével.

Paragrafo 5° - As reunides de socios serdo conduzidas por uma mesa composta por um

Presidente e um Secretirio.

Pardgrafo 6° - As deliberagdes tomadas pelos s6cios em reunides constarfio de Ata de
reunido de s6cios assinada pelos membros da mesa e pelos socios presentes. Havendo
deliberagdes a produzir efeitos perante terceiros, a Ata serd registrada perante o Registro

do Coméreio.

Pardgrafo 7° — A reunio de socios torna-se dispensdvel quando todos os sécios
decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto delas, conforme o disposto no

pardgrafo terceiro do Artigo 1.072 do Cadigo Civil.

Artigo 8°- Exceto para as matérias em que a lei ou este Contrato Social exigirem um
quérum superior, as decisdes das Reunides de Sécios serfio vélidas se aprovadas votos
correspondentes a, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social da

Sociedade. Dentre estas matérias, destacam-se:

(a) fusdo, incorporagdo, dissolugdo, liquidagdo ou cessagdo do estado de
liquidagdo da Sociedade;

(b) transformagéo do tipo juridico da Sociedade;

(¢) aprovagdo da distribuigdo de lucros da Sociedade;

(d) designagiio de administrador ndo socio;

(e) destitui¢do de sécio administrador;

(f) a exclusdo de sécio;

(g) a criagfio de comités internos na Sociedade;
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(h) a aprovagdo de aquisigdes, alienagdes, ou oneragdes de imobilizado e
participages societdrias da Sociedade em outras Sociedades, bem como a

contratagdo de empréstimos ou financiamentos.

Artigo 9°- Ressalvadas as matérias expressamente previstas em lei e neste contrato social,
todas as demais delibera¢Ges sociais serfio tomadas por sécios representando a maioria

do capital social.

DA ADMINISTRACAQ

Artigo 10 - Nos termos do Artigo 1.064 do Cédigo Civil, a administragdo da Sociedade
cabera privativamente a uma Diretoria composta por no minimo 2 (dois) ¢ no maximo 4
(quatro) administradores eleitos pelos socios, pelo voto de 2/3 (dois tergos) do capital
social votante da Sociedade para um mandato de 2 (dois) anos, permitida a reeleig#o,
sendo(i) 1 (um) Diretor Presidente: Fernando Giachini Lopes, responséivel pela
representagdo institucional da organizagdo, podendo acumular outras fungSes na
Diretoria; (ii) 1 (um) Diretor de Mercados: Celina Maria Tiickumantel de Almeida,
responsdvel pela prospecgdo de clientes e mercados, podendo acumular outras fungdes na
Diretoria; (iii) 1 (um) Diretor Administrativo Financeiro: Celina Maria Tiickumantel
de Almeida, responsivel pelo controle financeiro e das rotinas do dia-a-dia, podendo
acumular outras fun¢des na Diretoria; e (iv) 1 (um) Diretor Téenico: Fernando
Giachini Lopes, responsdvel pela coeréncia das abordagens utilizadas nos projetos;

podendo acumular outras fungGes na Diretoria.

Parigrafo 1° - A representaglo da Sociedade para a prética dos atos descritos a seguir
serd realizada: (i) isoladamente, por qualquer um dos Diretores ou (ii) por um procurador,
devidamente autorizado por escrito e com procuragdo outorgada nos termos deste

Contrato Social:

(a) assinatura de correspondéncias gerais da Sociedade;

(b) representa¢dio da Sociedade, ativa ¢ passiva, judicial ¢ extrajudicialmente,
perante quaisquer terceiros, qualquer orgdo publico ou autoridade federal,
estadual ou municipal, assim como autarquias governamentais, Sociedades de

economia mista e entidades paraestatais;
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(¢) celebragio de todos e quaisquer contratos e acordos com clientes;

(d) contratagéo ¢ demissio de profissionais ou empregados;

(e) outorga de fianga, emissdo de notas promissérias, aceite de letras de cambio,
de avais ¢ caugdes, se e quando previamente autorizadas pela Reunido de Socios;
(f) contratagdo de empréstimos e financiamentos, bem como alienagdo e/ou
oneragfio de bens da Sociedade, se e quando previamente autorizadas pela Reunido
de Sdcios;

(g) representagiio da Sociedade como sécia ou acionista de outras Sociedades, se
e quando previamente autorizadas pela Reunido de Sécios: e

(h) outorga de procuragdes em nome da Sociedade.

Paragrafo 2° - Somente o Diretor Presidente, isoladamente, podera representar a
Sociedade para realizagio de transagdes bancarias com qualquer instituigio financeira,
incluindo, mas ndo se limitando a abertura e fechamento de contas correntes, emisso e

endosso de cheques e emissdo de duplicatas.

Paragrafo 3° - As procurages deverdo ser outorgadas individualmente pelo Diretores
Presidente ou, em conjunto, por 2 (dois) Diretores e deverio ter escopo especifico e prazo
ndo superior a 1 (um) ano, exceto procuragdes ad judicia, que poderdio ser outorgadas por

prazo superior ou indeterminado.

Paragrafo 4° - A designagiio de administrador niio sécio deve ser precedida de aprovagéo

- ; de votos correspondentes, a no minimo 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

A destituigdo de socio administrador dependera de aprovagdo de sécios representando

75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

Paragrafo §° - Os atos nilo previstos neste Contrato Social, em ata de reunido de sécios
ou no Acordo de Sdcios, somente podero ser praticados apés a competente deliberagfio

dos sdcios por votos correspondentes a 75% (setenta e cinco por cento) do capital social.

Paragrafo 6° - Em caso de designagio de mais Diretores, estes responderdo
solidariamente perante a Sociedade e os terceiros prejudicados, por culpa no desempenho

de suas fungdes.
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Paragrafo 7° - Os administradores estdo desobri gado's‘ de prestar caugéo.

Paragrafo 8° - Os Diretores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos
de exercer a administragdo da Sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenacio
criminal, ou por se encontrarem sob os efcitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, fé publica, ou a propriedade (artigo 1.011 — paragrafo 1° do Cédigo Civil).

Parigrafo 9° - As aquisigdes, alienagdes, ou oneragdes de imobilizado e participages
societarias da Sociedade em outras Sociedades, bem como a contratagdo de empréstimos
ou financiamentos deverdo ser aprovadas por votos correspondentes a 75% (setenta e
cinco por cento) do capital social, sendo certo que, para tanto, os socios correspondentes
comparecerdo nos atos como anuentes, podendo fazer-se representar por procuradores
dotados de poderes especificos ou deliberarfo, em reunidio especifica para esse fim,
estabelecendo os limites e condigdes pertinentes, ficando a ata de reunido respectiva como

instrumento de comprovagio e anuéncia para todos os fins de direito.

Paragrafo 10 - A Diretoria ¢ empossada por meio de reunifio dos socios com a designagio
: de cada Diretor, devendo ser instituidos ou destituidos a qualquer tempo por deliberagdo

tomada por sécios representando, pelo menos, 2/3 (dois tergos) do capital social.

Paragrafo 11° - Os Diretores nomeados, assim como os socios cotistas, abrem mio de

qualquer remuneragéo a que fazem jus, pelo exercicio dos cargos ocupados e pelas

func¢bes exercidas.

CONSELHO DE CERTIFICACAO

Artigo 11 — A Sociedade possui um Conselho de Certificagiio de carater ndo
administrativo, composto de 3 (trés) conselheiros e respectivos suplentes, sendo 1 (um)
representante da Sociedade, 1 (um) representante setorial ¢ 1 (um) representante do
governo. Todos nomeados em reunido de sécios para mandatos de 2 (dois) anos, sendo

permitida a reelei¢fo. Por ndo ter cardter administrativo, o Conselho de Certificagdo ndo
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distribuird qualquer remuneragio dentre seus membros, exceto reembolso de despesas de
viagem, estadia, alimentagdo e outras relacionadas ao desempenho de suas fungdes, os
qQuais estardo integralmente isentos de toda e qualquer responsabilidade decorrente das

obrigagdes sociais,

Paragrafo 1°- Ao final de seus mandatos, os conselheiros permaneceriio em seus cargos

até que os novos conselheiros nomeados tomem posse.

Paragrafo 2” - No caso de ocorrer vaga no Conselho de Certificagdo, o sécio responsdvel
pela nomeagdo do conselheiro ausente deverd indicar seu substituto dentro de até 180

(cento ¢ oitenta) dias contados da data em que se verificou a vaga.

Paragrafo 3° - O substituto assumiréd o cargo de conselheiro de imediato, pelo periodo

restante do mandato do conselheiro substituido.

Paragrafo 4° - Qualquer conselheiro pode ser destituido do Conselho de Certificag#io,
mediante comprovago de infrago ética, incompeténcia notéria, violagdo das disposigdes
do regulamento interno do Conselho de Certificagdo ou qualquer outra razio

fundamentada, devidamente documentada.

Pardgrafo 5° - Os conselheiros assinam um Termo de Confidencialidade e assumem o
compromisso de resguardar as informag3es das quais venham a tomar conhecimento, no

exercicio das suas fungdes de conselheiro.

Pardgrafo 6° - Os membros do Conselho de Certificagdo elegem, entre seus pares, um

Presidente. I vedada a nomeago, para este cargo, de membros ligados a esta Sociedade,

Paragrafo 7° - As reunides ordinarias do Conselho de Certificagdo serfio realizadas
semestralmente, conforme um calendrio fixado na primeira reunifio anual. As reunides
extraordindrias serio convocadas pelo Presidente do Conselho de Certificagdio, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos ou por quaisquer dos Conselheiros, com
a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias corridos, através de carta registrada ou aviso
entregue pessoalmente, contra recibo, devendo constar do aviso de convocagdo o local,

data, hora e as deliberac¢es a serem tomadas.
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Paragrafo 8° - As reunides do Conselho de Certificagdo considerar-se-fo instaladas com

a presenca da maioria de seus membros.

Paragrafo 9° - As deliberagdes serdio tomadas por consenso. Nos casos de votagdo, a

decisio se fara por maioria simples.

ATRIBUICOES
Artigo 12- O Conselho de Certificagéo terd as seguintes atribui¢des:

(a) aprovar Manual da Qualidade;

(b) avaliar e assegurar a imparcialidade, independéncia, ética e credibilidade das
atividades de avaliagfio e certificagdo da conformidade;

(e) avaliar reclamagdes de Clientes e de outras partes interessadas;

(d) julgar as apelagdes dc clientes contra decisdes;

(e) avaliar e aprovar o Planejamento de atividades anuais; e

() o Presidente deve conduzir as reunides e orientar 0s trabalhos.

CESSAQ DE QUOTAS

Artigo 13. Os sécios terdo direito de preferéncia nas alienagdes, transferéncias, venda,

Ao, : permuta, caugdo, doagdo, cessdo, fusdo, cisdo, incorporagdo, incorporagao reversa, ou

operagdo que implique na transferéncia, direta ou indireta, voluntaria ou forgada, da
titularidade de parte ou totalidade das quotas ou direitos de subscrigdo (“Alienacdio”),
realizadas por qualquer dos sécios (“Direito de Preferéncia”), ressalvadas as restrigdes

estabelecidas no Contrato Social e no Acordo de Sécios da Sociedade.

Paragrafo 1° - Caso qualquer socio deseje Alienar (“Sdcio Ofertante”) parte ou a

totalidade de suas quotas ou direitos de subscrigdo (“Quotas Ofertadas™), o Sécio

Ofertante deverd notificar por escrito a Sociedade e os demais sdcios (“Sécios
Ofertados’™), que poderfio exercer seu Direito de Preferéncia para adquirir as Quotas
Ofertadas, especificando obrigatoriamente (“Notificagdo de Oferta™):




(i) o nimero das Quotas Ofertadas ¢ o percentual que representa em relagao

ao total do capital social da Sociedade;

(i)  ostermos, o prego e as demais condigdes da oferta, inclusive de pagamento

(que devera ser obrigatoriamente em dinheiro);

(iii)  aqualificaglio completa do terceiro interessado, que deve necessariamente

ser pessoa fisica; e

(iv)  a copia da proposta feita pelo terceiro interessado, se houver, da qual
constard, necessariamente, o seu compromisso incondicional e irrevogével de
aderir a0 Acordo de Acionistas da Sociedade, obrigando-se a cumpri-lo

integralmente.

Parigrafo 2° - O Sécio Ofertado que desejar exercer o seu Direito de Preferéncia
notificard o Sécio Ofertante, com copia para os demais Sécios da Sociedade, em até 5

(cinco) dias contados da data de recebimento da Notificagdo de Oferta (“Prazo de

Exercicio do Direito de Preferéncia”).

Pardgrafo 3° - Os Sécios Ofertados terdo o Direito de Preferéncia para adquirir a
totalidade, e ndio menos do que a totalidade, das Quotas Ofertadas, sendo certo que cada
Sécio Ofertado podera adquirir as Quotas na proporgo de sua respectiva participa¢do no
capital social da Sociedade, excluida a participaglo do Sécio Ofertante e, se for o caso,
dos Socios Ofertados que nfio manifestarem sua intengdo de adquirir as Quotas Ofertadas
dentro do Prazo de Exercicio do Direito de Preferéncia ou que renunciarem ao seu Direito

de Preferéncia.

Paragrafo 4° - Exercido o Direito de Preferéncia, a Alienagdo das Quotas Ofertadas sera
cfetivada dentro de 30 (trinta) dias apés o término do Prazo de Exercicio do Direito de

Preferéncia.

Parigrafo 5° - Fica desde ji estabelecido que a falta de manifestagdo, por qualquer sdcio,
a respeito da oferta constante da Notificagdo de Oferta dentro do Prazo de Exercicio do

Direito de Preferéncia, sera considerada como rentincia ao exercicio do respectivo Direito

p
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de Preferéncia.

Paragrafo 6° - Uma vez oferecidas as Quotas Ofertadas aos titulares do Direito de
Preferéncia e tendo estes optado por ndio exercer o Direito de Preferéncia, serd
imediatamente assegurado ao Sécio Ofertante, independentemente de qualquer outra
formalidade, o direito de alienar ao terceiro interessado a totalidade das Quotas Ofertadas,

desde que:

(v)  aalienagdo seja concluida em um prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do

término do Prazo de Exercicio do Direito de Preferéncia pelos Sécios;

(vi)  aoperagdo seja levada a efeito com observancia integral das condices de prego e

pagamento constantes da notificagéio;

(vii) o ingresso do(s) adquirente(s) das Quotas Ofertadas tenha sido aprovado nos

termos do Contrato Social ¢ do Acordo de Sécios da Sociedade; e

(viii) o(s) adquirente(s) das Quotas Ofertadas, concomitantemente & formalizagdo da
alienagfio das Quotas Ofertadas, aceite(m) formal ¢ incondicionalmente todos os termos

¢ condigles do Acordo de Sécios, mediante a assinatura de termo de adesdo.

Paragrafo 7° - Qualquer modificagdo nas condigdes de Alienagdo indicadas na
Notificaglio de Oferta durante o prazo decorrido entre a oferta ao Sécio Ofertado e a
efetivagdo da operagéio de alienagdio ao terceiro configurard nova e distinta Alienagdo,
que somente poderd ser efetivada apos nova Notificagio de Oferta aos Sécios Ofertados,
nos mesmos termos e condigbes, para que estes possam exercer seu Direito de

Preferéncia.

Paragrafo 8° - Néo terdo eficicia e ndo obrigardo os Sécios Ofertados, por ocasido do
exercicio do Direito de Preferéncia assegurado nos termos do Contrato Social e do Acordo
de S6cios, a estipulagdo, por parte do terceiro interessado, de eventuais condig¢bes em sua

oferta que visem a criar restri¢des nilo previstas no Contrato Social e no Acordo de Sécios.




-----

Artigo 14 — O ano social tera inicio em 1° de janeiro e terminard em 31 de dezembro de
cada ano. Ao fim de cada exercicio serd levantado o balango patrimonial, o balango de

resultado econdmico, o inventario dos bens ¢ preparada a conta de lucros e perdas.

Artigo 15 — Os lucros liquidos anualmente obtidos terio a aplicagdio que lhes for
determinada pelo socio ou sécios representando no minimo 2/3 (dois tergos) do capital
social. Nenhum dos sécios tera direito a qualquer parcela dos lucros até que seja adotada
deliberagiio expressa sobre a sua aplicag@io pelo socio ou séeios representando no minimo

2/3 (dois tergos) do capital social.

Paragrafo 1° — Observado o disposto no “caput” deste Artigo 15, a Sociedade podera
levantar balangos semestrais, bimestrais ou mensais e os lucros eventualmente apurados

no periodo poderdo ser distribuidos aos socios.

Paragrafo 2° - Os socios poderdo aprovar a distribuig¢fo de dividendos desproporcionais
g p p ¢

as participagdes de cada um no capital social da sociedade.

DISSOLUCAQ E LIQUIDACAQ DA SOCIEDADE

Artigo 16 — Em caso de liquidagiio ou dissolugdo total, aplicar-se-4 o disposto nos Artigos
1.087 e 1.102 e seguintes do Cédigo Civil, devendo os haveres da Sociedade serem
empregados na liquidagdo das obrigagdes e o remanescente, se houver rateado entre os

socios em proporgdo ao nimero de quotas que cada um possuir.

FALECIMENTOQ, INSOLVENCIA OU INCAPACIDADE

Artigo 17 - O falecimento, insolvéncia ou declaragdo de incapacidade de qualquer dos
sécios, ndo acarretard a dissolugdo da Sociedade. No caso da morte, interdicdo ou

incapacidade civil comprovada (“Evento Extraordindrio”) do sécio Fernando, as Quotas

de propriedade do S6cio Fundador seréio Transferidas para suas herdeiras necessdrias, na

qualidade de sucessoras.

Pardgrafo Unico — Na situagdo em que, por causa transitéria ou permanente, que o sécio




ndo seja capaz exprimir sua vontade ou praticar os atos da vida civil (“Incapacidade
Tempordria”), o sécio Fernando podera ser substituido e representado nos termos do
Acordo de Sécios. Os demais sécios ndo poderfio ser substituidos em caso de
incapacidade tempordria, sem prejuizo da remuneragdo ao sécio no periodo de
incapacidade tempordria. A remuneragio por incapacidade temporaria serd realizada pelo
periodo maximo de 12 (doze) meses, pelo valor médio de suas retiradas trimestrais
durante os 12 (doze) meses antecedentes. Findo o prazo de 12 (doze) meses e mantendo-
se o s6cio em estado de incapacidade tempordria ou caracterizando-se durante
mencionado prazo ou a qualquer tempo a incapacidade definitiva de um sécio, este devera
se retirar da Sociedade, no momento que ocorrer antes, fazendo jus ao recebimento dos

valores estabelecidos no Acordo de Sécios e no Contrato Social da Sociedade.

SAIDA VOLUNTARIA E EXCLUSAQ POR JUSTA CAUSA

Artigo 18 - Caso qualquer dos socios deseje se retirar da Sociedade (*Soécio Retirante™),
Fernando e a Sociedade terdo a opgio, a exclusivo critério, de adquirir a totalidade das

quotas de titularidade do Sécio Retirante representativas do capital social da Sociedade.

Parigrafo 1° - No caso da saida voluntdria qualquer um dos sécios, a apuragdo dos
haveres ocorrerd na forma prevista no Acordo de Sécios da Sociedade e na legislagdio
aplicivel. Sendo certo que apés a averbagio da retirada do Sécio, este possuird

responsabilidade pelas obrigages sociais anteriores, pelo periodo de até dois anos.

Pardgrafo 2° — Os sdcios reconhecem que formam a equipe de trabalho essencial para o
funcionamento da Sociedade e, portanto, devem envidar seus melhores esforgos e dedicar
tempo suficiente para o bom e completo desenvolvimento das atividades da Sociedade.
Nos termos do Artigo 1.085 do Cddigo Civil, é permitida a exclusdo de s6cios por justa
causa, procedimento que sera regulado pelo Acordo de Sécios da Sociedade e pela

legislagdo aplicavel.

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 19 - Ressalvados dos casos expressamente previstos em lei ¢ neste Contrato

Social, os sécios poderfio alterar o presente Contrato Social a qualquer tempo, por
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deliberagdo do sécio ou sécios representando, pelo menos 2/3 (dois tergos) do capital

social,

Artigo 20 — Aplicam-se a esta Sociedade, nos casos omissos, ¢ de maneira supletiva, as

regras aplicdveis as Sociedades andnimas.

Artigo 21 — Para todas as questdes oriundas deste contrato, fica desde ja eleito o Foro da
Comarca de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, com exclusio de qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

2 Artigo 22 - Deverdio ser observadas pelos sécios as regras estipuladas em acordo de
socios, especialmente o Acordo de Sécios celebrado em 06 de fevereiro de 2024, ainda
que ndo registrado na Junta Comercial, inclusive, mas ndo se limitando a, as hipoteses de
restri¢do 4 transferéncia de quotas, cessdo de quotas, direito de preferéncia, direito de

venda conjunta, transferéncia, falecimento ou interdigfio de sécios

E, por estarem assim justos e contratados, os s6cios assinam o presente instrumento em 6

(seis) vias, de igual forma e teor, na presenca de duas testemunhas abaixo a tudo

prescntes.
Sdo Paulo, 06 de fevereiro de 2024,
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Reis & Teixeira da Costa

suciedade de Advogados

IPRES-SARZEDO

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo

CNPJ n° 06.031.294.0001/03

OBJETO - CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DE PRE-
AUDITORIA E AUDITORIA DE CERTIFICAGAO DO PROGRAMA PRO- GESTAO
RPPS NIVEL Il PARA O IPRES - MODALIDADE - DISPENSA DE LICITACAO

PARECER JURIDICO |

1. O processo de Dispensa de licitagdo n.° 013/2024 obedeceu
aos tramites legais, com observancia dos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, igualdade e publicidade.

2. Tendo em a adesdo do IPRES ao programa de Certificagao
Institucional Pré-Gestdo do Ministério da Previdéncia Social € a necessidade de
evolugéo nos niveis de certificagdo do Instituto, aliado aos maédicos pregos do servico
adquirido, temos por correto o procedimento, que se encontra respaldado na Lei
Federal de Licitagées n.° 14.133/2021:

Secdo IIT

Da Dispensa de Licita¢ao

Art. 75. E dispensével a licitagdo:
(..

II - para contratagio que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta

mil reais), no caso de outros servigos e compras;

3. Em suma, a referida Dispensa de Licitagado se faz com base
no valor modico da contratagdo. A contratagéo direta, contudo, nao significa burla aos
principios administrativos. Em primeiro lugar, a lei exige que o contrato seja somente
celebrado apés procedimento simplificado de concorréncia, para justificar a escolha do
executante, de modo a garantir uma disputa entre potenciais fornecedores (art. 23,
paragrafo primeiro, IV da Lei n° 14.133/2021).
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4. Tal exigéncia foi devidamente cumprida, com pesquisas de

pregos obtidos junto a fornecedores do ramo do Contratado, devidamente justificadas

pelos responsaveis pelo procedimento de contratacdo, tanto a pesquisa direta de

pregos como a escolha dos potenciais fornecedores, bem como a nao realizagio da

dispensa eletrénica. Ademais, foi publicado aviso de intengdo de recebimento de

propostas adicionais, na forma do artigo 75, §3° da Lei n.° 14.133/2021, com a
publicidade adequada.

5. Sidney Bittencourt, in Licitagbes Passo a Passo, Ed. Férum,
7¢ edigado, 2014, pagina 221, discorre, falando sob a égide da Lei n. 8.666/93, em ligao
ainda atual, sobre a justificativa da dispensa licitatéria em razdo do baixo valor do
objeto pretendido:

"Os incs. I e II apresentam caso de licitacdo dispensdvel em razio do valor.

Ndo_se justifica que o custo do processo seja_superior ao_dispéndio para
contratacdo do objeto pretendido.

Anote-se a preocupagio do legislador no sentido de reafirmar a proibicio do
fracionamento da despesa, tanto de parcelas de uma mesma obra ou servigo
como para obras e servigos da mesma natureza e no mesmo local que possam
ser realizados conjunta e concomitantemente, ou, ainda, de um mesmo servigo,

compra ou alienagio de maior vulto, que possa ser realizada de uma 56 vez."”

6. Assim, resta evidenciado, no caso sob exame, que se trata
de aquisicdo de servigos de baixo valor, enquadrada no limite do procedimento de
dispensa de licitagéo, que é de até R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil novecentos e
seis reais e dois centavos), j4 atualizados pelo IPCA-E na forma do Decreto Federal n°
11.871/2023, conforme determinado pela norma do artigo 182 da Lei Federal n.°
14.133/2021. Igualmente, ndo houve no caso, fracionamento ou partigao indevida do
objeto pretendido, néo vindo a ultrapassar o valor anual da respectiva modalidade, o
que é vedado pela Lei n. 14.133/2021 (art. 75, §1°).

7. Portanto, dentro do espago que cabe ao administrador
publico decidir, entre alternativas oferecidas pelo ordenamento juridico, a que melhor
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concretize o interesse pulblico, se percebe que foram obedecidos os ditames
constitucionais e legais que regulam o procedimento de dispensa de licitagdo, com a
escolha de fornecedor adequado, que apresentou proposta dentro dos parametros de
mercado e plenas condigdes de entrega do objeto do contrato.

8. Por fim, analisando a documentacio e os atos da Dispensa
de Licitagdo n.° 013/2024, verificamos que os principios da igualdade, competitividade
e do interesse publico foram devidamente observados.

9. Outrossim, entendemos que o processo foi regularmente
processado e julgado em estrita conformidade com os principios basicos legalidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico,
da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da
eficacia, da segregagdo de fungdes, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranca juridica, da razoabilidade, da competitividade, da
proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento nacional

sustentavel, que devem nortear qualquer contratagéo publica.
10. E o nosso parecer, s.mj..

Santa Luzia, 16 de julho de 2024.

Assinado de forma digital
:::AULO = =HNIE por PAULO HENRIQUE
EIS:06700631696 Reis.06700631696

P.p. PAULO HENRIQUE REIS
Advogado — OAB/MG n° 116.185
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Aos 16 dias de julho de 2024, as 10 horas, reuniram-se para reunido extraordindria, na

sede do IPRES localizada a Rua Anténio Dias dos Santos, n°180, Centro - Sarzedo, as
representantes do Conselho Administrativo: Carmosina Coutinho Novi Cardoso,
representante dos beneficiarios do IPRES, Nivia Maria Pereira, representante dos
servidores ativos do municipio e Nabia da Rocha Farache Pisarro, representante do
poder executivo e eleita presidente deste conselho. O objetivo principal da reuniso foi 3
analise e a manifestagdo deste conselho em relagéo a contratagso de uma empresa para
a realizagao de pré-auditoria e auditoria de certificacdo do Programa Pré-Gestio RPPS
nivel Il para o IPRES, pois para garantir as boas praticas de governanga, transparéncia e
eficiéncia do Instituto, que aderiu voluntariamente ao Programa do Pré-Gestio e se
encontra certificado atualmente no nivel | é necessario a realizagdo da mesma. Foram
apresentados trés orgamentos: o primeiro refere-se a Fundagio Vanzolini que
respondeu que no momento nao estad emitindo proposta comercial para certificacdes de
RPPS; o segundo orgamento apresentado foi do Instituto TOTUM — Desenvolvimento e
Gestdo Empresarial Ltda, inscrito no CNPJ n° 05.773.229/0001-82, no valor de
R$10.325,00 (Dez mil, trezentos e vinte e cinco reais) e o terceiro refere-se a ao IcQ
Brasil - Instituto de Certificagdo Qualidade Brasil, inscrita no CNPJ n°
01.659.386.0001/00, no valor R$13.025,00 (Treze mil e vinte e cinco reais). Apenas as
trés empresas citadas trabalham com as certificagdes, mas a Fundagao Vanzolini nao
esta realizando o mesmo, devido a isso constam apenas os orgcamentos da TOTUM e do
ICQ Brasil. Apés as andlises aprovamos o orgamento mais benéfico ao IPRES, que dar-
s€ a ao Instituto TOTUM - Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda, inscrito no
CNPJ n°® 05.773.229/0001 =82, no valor de R$10.325,00 (Dez mil, trezentos e vinte e
cinco reais). Em seguida, no tendo mais nada a ser tratado, eu, Nivia Maria Pereira,
secretaria deste Conselho, lavrei a presente ata, que apés lida e aprovada segue
assinada por mim e por todos os presentes,

Carmosina Coutinho Novi Cardoso N A PRS-

' e
Nivia Maria Pereira i1, i[gjl'w’*ﬁ

Nubia da Rocha Farache Pisarro (\YL\ O haD
I
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é &RQ@ INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SARZEDO
LY

IPRES

ATO DE AUTORIZACAO DE CONTRATACAO POR DISPENSA

A Superintendente do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Sarzedo (IPRES), nb uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo
art. 24 da Lei Complementar n°® 36/2005, com nova redacao dada pela Lei n® 100/2015
e Lein®713/2017, vem dispor e decidir o0 que se segue:

Considerando a adesdo do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Sarzedo (IPRES) ao Programa Pro-gestao do Ministério da
Previdéncia Social.

Considerando o intuito deste Regime de Previdéncia na evolucdo nos
niveis de Certificagdo do PRO-GESTAO RPPS, Programa de Certificacao Institucional
e Modernizagéo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Considerando que a evolugdo na certificagdo no ambito do Pro-
Gestdo RPPS permitira atestar qug um determinado RPPS que tenha aderido ao
programa conseguiu implementar boas praticas de gestio previdenciaria, alcangando
0s objetivos de melhoria do controle de seus ativos e passivos e aumento da
transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade.

Desta forma, a presente contratacdo atendera as necessidades
atuais e permanentes do IPRES de Sarzedo, no que toca a melhoria de sua gestio e a
possivel ampliac&o da diversificagio do portfélio dos investimentos do referido RPPS.

Na referida Contratagdo foram solicitados orcamentos junto as
entidades certificadoras autorizadas pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Previdéncia Social, bem como serdo devidamente obedecidos os limites de
contratagcdo previstos no Estatuto das Licitagdes e Contratos Administrativos.

Por todo exposto, certa da legalidade e da necessidade da
contratacdo de empresa para prestagdo dos servicos de certificacdo institucional do
programa Pr6-gestdo para o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Sarzedo, ei por bem justificar a requisicio e autorizar a referida
contratagdo na modalidade Dispensa de Licitag&o.

Sarzedo, 16 de julho de 2024.

P U
a2y g -
AU L{.A. .
Valdirene&AZZQol Lace d{Santos

Superintendente

Rua: Antdnio Dias dos Santos, n.® 180, bairro Centro - Sarzedo /MG
www.previdenciasarzedo.mg.gov.br
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ANEXO |

TERMO DE CIENCIA E COMPROMISSO
CODIGO DE ETICA

IDENTIFICAGAO DO CONTRATO:

N° DO CONTRATO

NOME DA EMPRESA CONTRATADA | INSTITUTO TOTUM DE
DESENVOLVIMENTO E GESTAO
EMPRESARIAL LTDA

CNPJ DA CONTRATADA 05.773.229/0001-82

OBJETO RESUMIDO

VIGENCIA CONTRATUAL

TERMO:

O INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA,
sediada a Av. Paulista, n°® 2439 - Bela Vista - Sdo Paulo, CNPJ n.° 05.773.229/0001-82,
DECLARA que recebeu, teve ciéncia e compreendeu o Cédigo de Etica Profissional do
Servidor do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo -
IPRES, verséo aprovada pelo Conselho Deliberativo em 09/02/2024, e esta ciente e de
pleno acordo com os critérios e orientagdes estabelecidas e sua relevancia.

Comprometo-me a cumpri-lo integraimente sob pena de sujeitar-me a medidas
administrativas punitivas e medidas rescisorias de meu contrato e legislagéo vigente,
respectivamente.

DE ACORDO

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigées, o presente TERMO DE CIENCIA
E COMPROMISSO ¢ assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e um sé efeito.

CONTRATANTE CONTRATADA

Sarzedo/MG, ...../ .../ ......... Sao Paulo, 19/07/2024
3

!
Valdirene Araujo Lacerda Santos Celina Maria Tiickumantel de Almeida
Superintendente Diretoria Sistémica e de Relacionamento
CPF:005.443.956-62 CPF: 260.754.678-82
Pagina 8 de 8
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO

CONFIDENCIALIDADE E SEGURANGA DA INFORMAGAO

IDENTIFICACAO DO CONTRATO:

N° DO CONTRATO

NOME DA EMPRESA | INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E
CONTRATADA | GESTAO EMPRESARIAL LTDA

CNPJ DA CONTRATADA | 05.773.229/0001-82

OBJETO RESUMIDO

VIGENCIA CONTRATUAL

TERMO:

O Instituto de Previdencia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo, sediado a Rua
Antonio Dias dos Santos, n°® 180, Sarzedo/MG, CNPJ n.° 06.031.294/0001-03, doravante
denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, o INSTITUTO TOTUM DE
DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA, sediada na Av. Paulista, 2439 -
130. Andar - Bela Vista - Sao Paulo - CNPJ n.° 05.773.229/0001-82, doravante
denominada CONTRATADA;

CONSIDERANDO que, em razdo do CONTRATO N.° <n° contrato / ano> doravante
denominado CONTRATO PRINCIPAL, a CONTRATADA podera ter acesso a informagdes
sigilosas do CONTRATANTE;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condicdes de revelacdo destas
informagbes sigilosas, bem como definir as regras para o seu uso e protecéo;

CONSIDERANDO o disposto na Politica de Seguranga da Informagdo da
CONTRATANTE;

Resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO DE MANUTENGAO DE
SIGILO E CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES, doravante TERMO, vinculado
ao CONTRATO PRINCIPAL, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Clausula Primeira — DO OBJETO

Pagina 20 de 28
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Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condigées especificas para
regulamentar as obrigagdes a serem observadas pela CONTRATADA, no que diz respeito
ao frato de informagdes sensiveis e sigilosas, disponibilizadas pela CONTRATANTE - por
forga dos procedimentos necessarios para a execugéo do objeto do CONTRATO
PRINCIPAL celebrado entre as partes - segundo Portaria n® 053/2018, de 09 de abril de
2018, que regulamenta procedimentos para credenciamento de seguranga e tratamento
de informag&o classificada em qualquer grau de sigilo, e dispde sobre o Nicleo de
Seguranga e Credenciamento.

Clausula Segunda — DOS CONCEITOS E DEFINIGOES

Para os efeitos deste TERMO, s&o estabelecidos os seguintes conceitos e definigdes:
I. Informac&o: é o conjunto de dados organizados de acordo com procedimentos
executados por meios eletrénicos ou ndo, que possibilitam a realizacao de atividades
especificas e/ou tomada de decisao.

II. Informagéo Publica ou Ostensiva: sdo aquelas cujo acesso é irrestrito, obtida por
divulgagéo publica ou por meio de canais autorizados pela CONTRATANTE.

Il Informagdes Sensiveis: sdo todos os conhecimentos estratégicos que, em fungéo de
seu potencial no aproveitamento de oportunidades ou desenvolvimento nos ramos
econdmico, politico, cientifico, tecnolégico, militar e social, possam beneficiar a Sociedade
e o Estado brasileiros.

IV. Informagdes Sigilosas: sdo aquelas cujo conhecimento irrestrito ou divulgagao
possam acarretar qualquer risco a seguranga da sociedade e do Estado, bem como
aquelas necessarias ao resguardo da inviolabilidade da intimidade, da vida privada, da
honra e da imagem das pessoas.

V. Contrato Principal: contrato celebrado entre as partes, ao qual este TERMO DE
COMPROMISSO se vincula.

Clausula Terceira — DAS INFORMAGCOES SIGILOSAS

Serdo consideradas como informagéo sigilosa, toda e qualquer informagdo escrita ou
oral, revelada a outra parte, contendo ou nao a expressao confidencial e/ou reservada. O
termo INFORMAGAO abrangera toda informag&@o escrita, verbal, ou em linguagem
computacional em qualquer nivel, ou de qualquer outro modo apresentada, tangivel ou
intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando a: know-how, técnicas, especificagoes,
relatorios, publicagbes, compilagdes, codigo fonte de programas de computador na
integra ou em partes, formulas, desenhos, projetos, cépias, modelos, amostras de ideias,
aspectos financeiros e econdmicos, definices, informagdes sobre as atividades da
CONTRATANTE efou quaisquer informacgétes técnicas/comerciais
relacionadas/resultantes ou ndo ao CONTRATO PRINCIPAL, doravante denominados
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INFORMACOES, a que, diretamente ou pelos seus empregados, a CONTRATADA venha
a ter acesso, conhecimento ou que venha a lhe ser confiada durante e em razéo das
atuacdes de execugdo do CONTRATO PRINCIPAL celebrado entre as partes.

§1° — Comprometem-se as partes a ndo revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar,
transportar ou dar conhecimento, em hipétese alguma, a terceiros, bem como a néo
permitir que qualquer empregado envolvido direta ou indiretamente na execugdo do
CONTRATO PRINCIPAL, em qualquer nivel hierarquico de sua estrutura organizacional e
sob quaisquer alegagdes, faga uso dessas informagdes, que se restringem estritamente
ao cumprimento do CONTRATO PRINCIPAL.

§2° — As partes deverdo cuidar para que as informagdes sigilosas fiquem restritas ao
conhecimento das pessoas que estejam diretamente envolvidas nas atividades
relacionadas a execugéo do objeto do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Terceiro — As obrigagdes constantes deste TERMO DE COMPROMISSO nio
serao aplicadas aquelas informagdes que:

I. Sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelagdo;
Il. Tenham sido comprovada e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao
presente TERMO DE COMPROMISSO;
lll. Sejam reveladas em razéo de requisicdo judicial ou outra determinagdo valida do
Governo, somente até a extenséo de tais ordens, desde que as partes cumpram qualquer
medida de protecdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem,
previamente e por escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear
medidas de protecdo que julgar cabiveis.

Clausula Quarta - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES

As partes se comprometem e se obrigam a utilizar a informacgéo sigilosa revelada pela
outra parte exclusivamente para os propdsitos da execugdo do CONTRATO PRINCIPAL,
em conformidade com o disposto neste TERMO DE COMPROMISSO.

§1° — A CONTRATADA se compromete a ndo efetuar qualquer tipo de copia da
informac&o sigilosa sem o consentimento expresso e prévio da CONTRATANTE.

§2° — A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal da diregéo e

empregados que atuardo direta ou indiretamente na execugdo do CONTRATO
PRINCIPAL sobre a existéncia deste TERMO DE COMPROMISSO bem como da
natureza sigilosa das informacées.

I. A CONTRATADA devera firmar acordos por escrito com seus empregados visando a
garantir o cumprimento de todas as disposicies do presente  TERMO DE
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COMPORMISSO e dara ciéncia a CONTRATANTE dos documentos comprobatdrios.

§3° — A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias & protegdo da

informagéo sigilosa da CONTRATANTE, bem como evitar e prevenir a revelacio a
terceiros, exceto se devidamente autorizado por escrito pela CONTRATANTE.

§4° — Cada parte permanecera como fiel depositéaria das informagées reveladas a outra
parte em funcéo deste

TERMO DE COMPROMISSO.

I. Quando requeridas, as informagdes deverdo retornar imediatamente ao proprietario,
bem como todas e quaisquer copias eventualmente existentes

§5° — A CONTRATADA obriga-se por si, sua controladora, suas controladas, coligadas,
representantes, procuradores, sécios, prepostos, acionistas e cotistas, por terceiros
eventualmente consultados, seus empregados, contratados e subcontratados, assim
como por quaisquer outras pessoas vinculadas 8 CONTRATADA, direta ou indiretamente,
a manter sigilo, bem como a limitar a utilizagdo das informagdes disponibilizadas em face
da execugdo do CONTRATO PRINCIPAL.

§6° — A CONTRATADA, na forma disposta no paragrafo primeiro, acima, também se
obriga a:

I. Nao discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor
das informagdes, no territério brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa, fisica ou
juridica, e para nenhuma outra finalidade que ndo seja exclusivamente relacionada ao
objetivo aqui referido, cumprindo-lhe adotar cautelas e precaugdes adequadas no sentido
de impedir o uso indevido por qualquer pessoa que, por qualquer razio, tenha acesso a
elas;

Il. Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando com
todos os custos do impedimento, mesmo judiciais, inclusive as despesas processuais e
outras despesas derivadas, a divulgagédo ou utilizagdo das Informagdes Proprietarias por
seus agentes, representantes ou por terceiros;

1. Comunicar & CONTRATANTE, de imediato, de forma expressa e antes de qualquer
divulgacao, caso tenha que revelar qualquer uma das informagdes, por determinagéo
judicial ou ordem de atendimento obrigatério determinado por 6rgdo competente; e

IV. Identificar as pessoas que, em nome da CONTRATADA, terdo acesso as informacdes
sigilosas.

Pagina 23 de 28
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Clausula Quinta — DA VIGENCIA

O presente TERMO DE COMPROMISSO tem natureza irrevogavel e irretratavel,
permanecendo em vigor desde a data de sua assinatura até expirar o prazo de
classificagdo da informagdo a que a CONTRATADA teve acesso em razdo do
CONTRATO PRINCIPAL.

Clausula Sexta — DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informagdes, devidamente comprovada,
possibilitara a imediata aplicagdo de penalidades previstas conforme disposicées
contratuais e legislagdo em vigor que trata desse assunto, podendo culminar na rescisdo
do CONTRATO PRINCIPAL firmado entre as PARTES. Neste caso, a CONTRATADA,
estara sujeita, por agdo ou omiss&o, ao pagamento ou recomposigéo de todas as perdas
e danos sofridos pela CONTRATANTE, inclusive as de ordem moral, bem como as de
responsabilidades civil e criminal, as quais serdo apuradas em regular processo
administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais sang6es legais cabiveis, conforme Art.
87 da Lei n°. 8.666/93.

Clausula Sétima — DISPOSICOES GERAIS

Este TERMO DE COMPROMISSO é parte integrante e inseparavel do CONTRATO
PRINCIPAL.
§1° — Surgindo divergéncias quanto a interpretagdo do disposto neste instrumento, ou
quanto a execugéo das obrigagbes dele decorrentes, ou constatando-se casos omissos,
as partes buscaréo solucionar as divergéncias de acordo com os principios de boa fé, da
equidade, da razoabilidade, da economicidade e da moralidade.
§2° — O disposto no presente TERMO DE COMPROMISSO prevalecera sempre em caso
de duvida e, salvo expressa determinacdo em contrario, sobre eventuais disposicdes
constantes de outros instrumentos conexos firmados entre as partes quanto ao sigilo de
informagdes, tais como aqui definidas.
Paragrafo Terceiro — Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA manifesta
sua concordancia no sentido de que:

|. A CONTRATANTE tera o direito de, a qualquer tempo e sob qualquer motivo, auditar e
monitorar as atividades da CONTRATADA;

Il. A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas formalmente pela
CONTRATANTE, todas as informagdes requeridas pertinentes ao CONTRATO
PRINCIPAL;

ll. A omiss&o ou tolerancia das partes, em exigir o estrito cumprimento das condigées
estabelecidas neste instrumento, ndo constituira novagio ou rentncia, nem afetara os
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direitos, que poderao ser exercidos a qualquer tempo;

IV. Todas as condigdes, termos e obrigacées ora constituidos serdo regidos pela
legislacéo e regulamentagao brasileiras pertinentes;

V. O presente TERMO DE COMPROMISSO somente podera ser alterado mediante
TERMO ADITIVO firmado pelas partes:

VI. Alteragdes do numero, natureza e quantidade das informagdes disponibilizadas para a
CONTRATADA nio descaracterizardo ou reduzirdo o compromisso e as obrigages
pactuadas neste TERMO DE COMPROMISSO, que permanecera valido e com todos
seus efeitos legais em qualquer uma das situagdes tipificadas neste instrumento:

VII. O acréscimo, complementacao, substituicdo ou esclarecimento de qualquer uma das
informagdes disponibilizadas para a CONTRATADA, serdo incorporados a este TERMO,
passando a fazer dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo também a
mesma protegao descrita para as informagdes iniciais disponibilizadas, sendo necessario
a formalizagédo de TERMO ADITIVO ao CONTRATO PRINCIPAL;

VIll. Este TERMO DE COMPROMISSO n&o deve ser interpretado como criagdo ou
envolvimento das Partes, ou suas filiadas, nem em obrigagio de divulgar Informagdes
Sigilosas para a outra Parte, nem como obrigagdo de celebrarem qualquer outro acordo
entre si.

Clausula Oitava - DO FORO
A CONTRATANTE elege o foro da cidade de CIDADE (UF), onde esta localizada a sede

da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO, com
rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

DE ACORDO

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condicdes, o presente TERMO DE
COMPROMISSO ¢ assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e um s6 efeito.
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CONTRATANTE

CONTRATADA

Sarzedo/MG, .....[.....[.........

Valdirene Araujo Lacerda Santos
Superintendente
CPF:005.443.956-62

Séo Paulo, 19/07/2024.

/
Celina Maria Tlckumantel de Almeida

Diretoria Sistémica e de Relacionamento
CPF: 260.754.678-82
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TERMO DE CIENCIA INDIVIDUAL

CONFIDENCIALIDADE E SEGURANGA DA INFORMAGAO

IDENTIFICAGAO DO CONTRATO:

N° DO CONTRATO

NOME DA EMPRESA | INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E
CONTRATADA | GESTAO EMPRESARIAL LTDA

CNPJ DA CONTRATADA | 05.773.229/0001-82

OBJETO RESUMIDO

VIGENCIA CONTRATUAL

TERMOS:

O(s) funcionario(s) abaixo qualificado(s) declara(m) ter pleno conhecimento de sua(s)
responsabilidade(s) no que concerne ao sigilo a ser mantido sobre as atividades
desenvolvidas ou as agbes realizadas, bem como sobre todas as informagdes que
eventualmente ou por forca de sua(s) funcdo(des) venha(m) a tomar conhecimento,
comprometendo-se a guardar o sigilo necessdario nos termos da legislagdo vigente e a
prestar total obediéncia as normas de seguranca da informagéo vigentes no ambiente do
CONTRATANTE ou que venham a ser implantadas a qualquer tempo por este; em
conformidade com o TERMO DE COMPROMISSO DE SEGURANCA DA INFORMACAO
firmado entre as partes.

OBSERVAGOES:

DE ACORDO

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condigdes, o presente TERMO DE CIENCIA
€ assinado pelas partes em 02 (duas) vias de igual teor e um s6 efeito.

Sao Paulo, 19/07/2024
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IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO(S) DECLARANTE(S):

NOME: Celina Maria Tickumantel de | ASSINATURA:
Almeida

IDENTIDADE: 25.293.226-2

CPF: 260.754.678-82

CARGO/FUNCAOQ: Diretoria Sistémica e de
Relacionamento

NOME: ASSINATURA:
IDENTIDADE:
CPF:

CARGO/FUNGAO:

NOME: ASSINATURA:
IDENTIDADE:
CPF:

CARGO/FUNGAO:

NOME: ASSINATURA:
IDENTIDADE:

CPF:

CARGO/FUNGAO:
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RE: FW: RES: Solicitagéo de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria
De Ednaide De Oliveira Silya em 23.07.2024 10:25

i Oetalhes @) Cabequlhos = Texto simpies a

e

s

.

0Ol4 Cléia, bom dial
Tudo bem?

\._, )

A tributagdo ¢ Lucro Presumido.

Atencinsamente,

Ednaide Ollveira | Instituto Totum
Tel: (11) 3372-9570
Whatsapp: (11) 98961-4506

DO

De: Cléia <compras.ipres@sarzedo.mg.gov.br>

Enviada: terca-feira, 23 de julho de 2024 09:54

Para: Ednaide De Oliveira Silva <ednaide@ir um.com.br>
Assunto: Re: FW: RES: Solicitagio de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria

Ednaide, conforme solicitado via WhatsApp, informamos Que o processo de aquisicdo dos servigos se deu por dispensa de licitagdo, por isso néio haverd data para concoréncia, o prego
ofertado por vocés foi 0 menor, jd podemos formalizar o contrato, s6 estamos aguardando a infarmagéo quanto ao tipo tributago da empresa, assim que nos derem o retorno
pravi j a docur wao final.

Em 19.07.2024 14:16, Ednaide De Oliveira Silva escreveu:
Ol Cléia, boa tarde!

Tudo bem?

Segue 0s documentos do TOTUM, como solicitado.

Atenciosamente,

Ednaide Oliveira | Instituto Totum
Tel: (11) 3372-9570

Whatsapp: (11) 98961-4506

in B3] > [

De: Cléia <compras.|j
Enviada: terga-feira, 16 de julho de 2024 11:34

Para: Ednaide De Oliveira Silva <gdnaide®Institutototum.com.br>

Assunto: Re: FW: RES: Solicitagdo de orgamento - Pré- auditoria e Auditoria

>

Prezado, comunicamos que apés a andlise das propostas recebidas, identificamos que vocés ofereceram o menor Prego, no entanto, para darmos continuidade ao processo de habilitago,
solicitamos a formalizagso dos passas a seguir:

1% - Envio dos documentos de habilitagdo contidos no “Termg de Referéneia” sendo;

- Cartdo CNPJ
- CND da Receita Federal
-CND do FGTS

- CND da Justiga do Trabalho
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Contrato n° 05/2024
Processo n° 13/2024
Dispensa n° 09/2024
PREAMBULO

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Sarzedo, autarquia
municipal, com sede na Rua Antdnio Dias dos Santos, 180, inscrito no Cadastro Nacional das
Pessoas Juridicas sob o n° 06.031.294.0001/03, neste ato representado por seu representante legal
a Sra. Valdirene Araujo Lacerda Santos, CPF n° 005.443.956-62, que este subscreve, daqui para
frente denominado simplesmente CONTRATANTE, e a pessoa juridica Instituto Totum de
Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda, com sede a Avenida Paulista, n® 2439, 13° Andar,
na cidade de Sao Paulo/SP, inscrita no CNPJ n° 05.773.229/0001-82, neste ato representado pelo
Sr. Fernando Giachini Lopes, portador do CPF n.140.251.098-59, que também subscreve,

doravante denominado de CONTRATADO que entre si justo e contratado o que segue:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O objeto da presente licitagdo consiste na contratagdo de empresa para realizagao de pré-
auditoria e auditoria de certificagdo do Programa Pro- Gestdo RPPS nivel Il para o Instituto de
Previdéncia Social do Municipio de Sarzedo.

* Prestagdo de Servigos de Auditoria de Certificagao Inicial no Programa de Certificagéo
Institucional e Modernizagédo da Gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia Social da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios (Portaria MPS n°® 185/2015, alterada pela
Portaria MF n° 577/2017).

= Periodo de vigéncia do certificado: 03 anos

= Nudmeros de habitantes (ente federativo): 36.854

* As auditorias serdo realizadas conforme as diretrizes definidas no Manual do Pro-
Gestao/RPPS da Secretaria de Previdéncia, de acordo com a versao vigente na época da
realizagdo da auditoria.

= Detalhamento da carga horaria das auditorias do ciclo:

Tipo de auditoria Carga horaria total Justificativas (se aplicavel)
Pré-Auditoria — Documental 1,0 Homens Dia (HD) Avaliagdo documental pelo
CONTRATADO - nas nas dependé
do do CONTRATADO.
Auditoria de Certificagdo — In-loco 1,0 Homens Dia (HD) Avaliacdo documental pelo
CONTRATADO - nas nas dependé
Esse documento foi assinado por Tatiane de Oliveira e Fernahdo Giachini Lopes. Para validar o S MG ONIRATANEE.
acesse hthﬂ@meMﬂuMM%aw-v NZRC '{_H
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRAZOS DE VIGENCIA
2=V LAOELUNUA = U0S FRAZOS DE VIGENCIA

2.1 - O prazo de vigéncia do presente contrato inicia-se na data de sua assinatura, encerrando-
se 36 meses apds a data da obtengio do Termo de Concesséo da Certificagdo, podendo ser
prorrogado nos termos da norma do art. 111 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR, DOS RECURSOS E DO PAGAMENTO
___'__—_-J_____—____—_

3.1 - O Prego total para execugéo do objeto deste contrato é o apresentado na proposta da
CONTRATADA, devidamente aprovado pela CONTRATANTE, a ser pago o importe de 50% em
até 10 dias apés a assinatura do contrato e os 50% restantes ap6s realizagdo da auditoria de
certificagéo.

3.2 - O valor total do contrato é de R$10.325,00 (dez mil trezentos e vinte e cinco reais), podendo
haver os seguintes acréscimos:

* Em caso de necessidade de Auditorias “Extra” em fungdo de dentincias do mercado, a
CONTRATANTE devera pagar 3 CONTRATADA a quantia de R$800,00 (oitocentos reais)
por meio-periodo de auditor.

* Em caso de necessidade de Auditorias “Follow-up” para verificar as corregbes das nio
conformidades sem necessidade de visita, ap6s a realizagao da auditoria de certificaggo e
antes da concesséo da Certificagdo, sera cobrado valor adicional de R$1.200,00 (mil e
duzentos reais).

3.3 - Apos a prestagdo dos servigos objeto deste contrato a CONTRATADA devera emitir
Fatura/Nota Fiscal correspondente, encaminhando-a ao Setor Competente da CONTRATANTE.
3.4 - O atraso de pagamento sujeitara a CONTRATANTE ao pagamento de corregdo monetaria
calculada pela variagdo “pro-rata” do IPCA, multa de 2% (dois por cento) e juros de 1% (um por
cento) ao més;

3.5 - As despesas com execugdo deste contrato correrdo a contas da seguinte dotagéo
orgamentaria:

N° 03.000.03.001.9.122.0402.2265.3.3.90.39.00.00.00.00 - Ficha: 18.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

4.1 - O CONTRATADO se obriga a manter, durante toda a execugao do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e

Esstlmmmﬁ'@gm‘rﬁ@q ag‘[a e Fernando Giachini Lopes. Para validar o documento e suas assinaturas
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4.2 - O CONTRATADO é responsavel direta e exclusivamente pela execugdo do objeto deste
Contrato e, consequentemente, responde, civil e criminalmente por todos danos e prejuizos que
na execugao dele, venha, direta ou indiretamente, provocar ou causar paraa CONTRATANTE ou
para terceiros.

4.3. - O CONTRATADO é responsavel também pela qualidade dos servigos fornecidos, cabendo-
Ihe verificar o atendimento das especificagées, ndo se admitindo, em hipétese alguma, a alegacao
de que terceiros quaisquer, durante a prestagédo dos servigos, tenham adulterado ou executado
os mesmos fora dos padrdes exigidos.

4.4 - Nao existira qualquer vinculo contratual entre eventuais subcontratadas e a CONTRATANTE,
perante a qual o unico responsavel pelo cumprimento deste contrato, sera sempre 0
CONTRATADO.

4.5 - Responsabilizar-se integralmente, perante a CONTRATANTE e perante terceiros, pelos
servicos que prestar, bem como pelos atos de seus prepostos, representantes e funcionarios:
4.6 - Nao divulgar dados empresariais confidenciais da CONTRATANTE aos quais tiver
conhecimento por meio das auditorias;

4.7 - Informagdes resumidas da certificagdo da CONTRATANTE (como nome e localizagao do
RPPS, nivel de certificagé@o) poderéo ser disponibilizadas no site do CONTRATADO para fins de
informagao publica;

4.8 - Quando o CONTRATADO for obrigado por lei a revelar informacées confidenciais a terceiros,
a CONTRATANTE sera notificada antecipadamente das informagées fornecidas:

4.9 - Nao prestar qualquer informag&o concernente aos processos, equipamentos, produtos e
servigos contemplados no presente instrumento, ou ainda, no que concerne a guantidades
alienadas, produzidas ou fornecidas, salvo mediante autorizagdo prévia e por escrito da
CONTRATANTE;

4.10 - Responsabilizar-se pela remuneragdo e por todas as obrigacdes, encargos trabalhistas,
securitarios, sociais, previdenciarios e tributarios dos seus representantes, durante e apos a
vigéncia do presente contrato;

4.11. Atender fielmente a todas as normas de conduta e procedimento internas da Contratante,
especialmente as constantes da Resolugdo IPRES n.° 08, de 26 de agosto de 2021, que fixa as
diretrizes da Politica de Seguranga da Informacéo do IPRES.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 - Cabe ao Setor Administrativo e de Controle Interno do CONTRATANTE acompanhar a

CONTRATADA na execugdo do objeto, se obrigando, ainda, a realizar o pagamento do objeto,
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5.2 - Comunicar imediatamente 8 CONTRATADA as irregularidades manifestadas na execugio
do contrato;

5.3 - Fiscalizar a execugao do contrato;

5.4 - Assegurar ao pessoal da CONTRATADA o livre acesso as intalagbes necesarias para a plena
execucao do contrato;

5.5 - Facilitar o acesso da equipe auditora do CONTRATADO, devidamente credenciada, a
documentagao técnica e as instalagdes fisicas relacionadas com o objeto do presente instrumento,
para a realizagé@o dos servigos descritos na Clausula Segunda deste contrato:

5.6 - Manter o uso do Termo de Concessdo da Certificagdo, para fins de divulgagio e/ou
publicidade, restrito ao campo de sua abrangéncia, quer quanto ao seu escopo especifico;

5.7- Manter, apés a certificagdo, o seu Sistema de Gesto atualizado e implementado;

5.8 - Implementar, nos prazos avencados, as acgoes corretivas decorrentes das ndo-conformidades
detectadas nas auditorias, enviando os planos de aclOes corretivas quando solicitados:

5.9 - Responsabilizar-se pela autenticidade, precisdo e adequagéo das informagdes que prestar
ao CONTRATADO no processo de certificaggo;

5.10 - Informar & Equipe Auditora do CONTRATADO os procedimentos pertinentes de seguranga
do trabalho e emergéncia e fornecer os equipamentos de seguranga e Equipamentos de Protecéo
Individual necessarios;

5.11 - Consultar periodicamente os procedimentos do CONTRATADO no site institucional e dos
documentos de referéncias do Programa Pré-Gestdio no site da Previdéncia Social
https://www.gov.brfprevidencia!pt-br/assuntos!rpps!pro—gestao—rpps-certificacao-institucionaI.
5.12 - Estar ciente e de acordo em relagdo as diretrizes, objetivos, requisitos e procedimentos
estabelecidos para o Programa Pro-Gestio e comprometendo-se a adotar as providéncias
necessarias para sua implantagédo e manutengéo da certificagéo Institucional do Regime Préprio
de Previdéncia Social - RPPS.

5.13 - Ap6s a realizag@o da pré-auditoria, o RPPS tem o prazo de 60 dias para agendamento da
auditoria de certificagao, onde o auditor estara reavaliando os apontamentos da pré-auditoria. Sera
obrigatério que a certificagio seja agendada para continuidade do processo. Assim que a pré-
auditoria for finalizada, a cobranga sera realizada pelo TOTUM.

5.14 - Apés a realizagédo da certificagdo, caso seja identificado ndo conformidades, o RPPS tem o
prazo de 90 dias para fechamento desses apontamentos, caso esse prazo nao seja atendido, o
Instituto Totum estara finalizando o processo e nio recomendando a certificagdo. O resultado
sera formalizado por e-mail com a apresentaco do relatério de auditoria. Neste caso o Instituto
Totum estara seguindo com a cobranca de 50% do valor restante previsto em contrato para

cobranca.

Esse documento foi assinado por Tatiane de Oliveira e Fernando Giachini Lopes. Para validar o documento e suas assinaturas
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CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO E DAS SANCOES

6.1. De conformidade com o artigo 162 da Lei n°® 14.133/2021, o atraso injustificado na execugao
do Contrato Administrativo sujeitara o CONTRATADO, a juizo da Administragdo, a multa e juros
de mora na forma prevista no referido Contrato.

6.2. Nos termos do artigo 156 da Lei n°® 14.133/2021, pela inexecugao total ou parcial do Contrato
Administrativo anexo, o CONTRATANTE podera aplicar ao contratado, as seguintes penalidades:
a) adverténcia; b) multa sobre o valor do Contrato; c) impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo d) declarag¢ao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica,
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

6.3. Se o valor da multa nao for pago, sera automaticamente descontado na primeira parcela de
pagamento a que o contratado vier a fazer jus, calculada com base nos indices estabelecidos para
os débitos fiscais e de juros moratérios na forma prevista no Contrato, calculados sobre o valor.
6.4. A inadimpléncia das Clausulas e condi¢des estabelecidas no Contrato Administrativo anexo,
por parte do Contratado, assegurara ao Contratante o direito de da-lo por rescindido, nos termos
estabelecidos no referido Contrato.

6.5. Aplica-se ao presente certame as hipoteses de rescisao contratual previstas nos artigos 137
e seguintes da Lei n°® 14.133/2021, bem como as infragdes descritas no artigo 155 da mesma Lei.
6.6. Considerar-se-a rescindido o presente contrato, por parte da CONTRATANTE, no caso de
abandono do processo de certificagao pelo prazo de 2 meses contados de sua abertura formal,
sem qualquer movimentacgao por parte da CONTRATANTE no sentido de dar continuidade aos

objetivos expressos no presente contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA TRANSFERENCIA DE CONTRATO

7.1 - O CONTRATADO néo podera transferir o presente Contrato, no todo ou em parte, nem
podera subcontratar os servigos relativos ao seu objeto, sem o expresso consentimento da
CONTRATANTE.

7.2 - Sem prejuizo do disposto no item anterior, CONTRATADO podera subcontratar auditores
para compor sua equipe auditora, que atuardo em nome do CONTRATADO, permanecendo esta
integralmente responsavel pelos atos de seus representantes.

Esse documento foi assinado por Tatiane de Oliveira e Fernando Giachini Lopes. Para validar o documento e suas assinaturas
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CLAUSULA OITAVA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

8.1 - Aplicam-se a este contrato as disposi¢oes da Lei Federal n. 14.133/2021, que regulamenta

as licitagcdes e contratos promovidos pela Administracdo Publica.

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Ibirité - MG, com rentincia expressa a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja, para toda e qualquer agdo oriunda do presente contrato e que nao

possa ser resolvida por comum acordo entre as partes.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,

assinam o presente Contrato em duas vias de igual teor e forma para um sé efeito Juridico perante

as testemunhas abaixo assinadas.
Sarzedo, )¢ de Julho de 2024,

Assinado de fi digital
VALDIRENE ARAUJO  y{Girene araUIO LACERDA

LACERDA SANTOS:00544395662

SANTOS:00544395662 o 20240725 104318

Assinado eletronicamente por:

Tatiane de iiveira INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
D:?a?ggf%??zozat 14:42:21 -03:00 m DO MUNICIPIO DE SARZEDO
CONTRATANTE

Assinado eletronicamente por:
Femando Giachini Lopes

CPF: ***.251.098-**

Data: 26/07/2024 08:48:03 -03:00

INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMEN?O
E GESTAO EMPRESARIAL LTDA

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
1) 2)
CPF: CPF:

Esse documento foi assinado por Tatiane de Oliveira e Fernando Giachini Lopes. Para validar o documento e suas assinaturas
acesse https://portal.wesign.com.br/validate/ZBN2A-Z4MC8-NA4SJ-YN2RL
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ASSINATURAS

Cadigo de validagdo: ZBN2A-Z4MC8-NA4SJ-YN2RL
Tipo de assinatura: Avangada

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horério de Brasilia):

v/ Tatiane de Oliveira - Testemunha em 25/07/2024 14:42 - Assinado
eletronicamente

Enderego IP Geolocalizagao
177.92.88.194 Néo disponivel
Autenticacdo tat*™***@institutototum.com.br
Email verificado

o rwRamrUWAmeWNmUeypméEzz_grxeanT?RBlmtsl='

SHA-256

v Fernando Giachini Lopes (CPF ***.251.098-**) em 26/07/2024 08:48 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizagéo
177.92.88.194 Nao disponivel
Autenticagdo flo***@institutototum.com.br
Email verificado

B4uxmS81692g5RWKUSnmvoVdrivS31sitaQ1 jp2gIPw=

SHA-256




Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento:

https://portal.wesign.com.bn‘vaIidate;’ZBN2A—Z4MCB-NA4SJ-YN2RL

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validagao:

https://portal.wesign.com.br/validate
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Extrato para publicagao

IPRES - Instituto de Previdéncia Social dos servidores do Municipio de Sarzedo, publica o
extrato de Resultado dE compra direta — Dispensa n° 09/2024, cujo objeto é “Contratagéo de
empresa para realizagdo de pré- auditoria e auditoria de certificacdo do Programa Pr6-Gestio
RPPS nivel Il para o IPRES”, adjudicando o objeto a favor da empresa: INSTITUTO TOTUM DE
DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ n° 05.773.229/0001-82, sob o valor
de R$10.325,00 (dez mil trezentos e vinte e cinco reais). O inteiro teor deste processo estara
disponivel no site: www.previdenciasarzedo.mg.gov.br.

Sarzedo/MG, 29 de julho de 2024.
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Ato que autoriza a Contratacdo Direta n° 13/2024

Ultima atualizagéo 07/08/2024

Local: Sarzedo/MG  Orgdo: FUNDO DE SEGURIDADE SOCIAL DO MUNICIPIO DE SARZEDO  Unidade compradora: 1108 - Unidade Unica

Modalidade da contratagdo: Dispensa Amparo legal: Lei 14.133/202L Art 75,1l Tipo: Ato que autoriza a Contratagdo Direta  Modo de Disputa: Nio se aplica
Registro de prego: Nao

Data de divulgagéo no PNCP: 07/08/2024  Sltuacgéo: Divulgada no PNCP

Id contratagdo PNCP: 06031294000103-1-000018/2024  Fonte: Licitar Digital - Plataforma de Licitagdes Online

Objeto:

Contratacdo de empresa para realizagio de pré-auditoria e auditoria de certificagao do Programa Pro-Gestao RPPS nivel II,

Itens Arquivos Histérico

—
e, NUmaro - Descrigio - Quantidade : Valor unitario estimado - Valor total estimado - Detalhar -
1 Contratago de empresa para 1 R$1032500 R$10.325.00 @
realizacao de pré-auditeria e auditona
de certificacio do Programa Pré-
Gestio RPPS nivel I
Exibir 1-1delitens Pagina { >
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